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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA nr. 8
din 22 ianuarie 2016
privind aprobarea numarului de posturi, organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean SALAJ si ale institutiilor publice din subordinea Consiliului
Judetean SALAJ

Consiliul Judetean SALAJ, intrunit in sedinti ordinara;

Avand in vedere:

- expunerea de motive nr. 471 din 15.01.2016 a presedintelui Consiliului Judetean SALAIJ;

- raportul de specialitate nr. 474 din 15.01.2016 al Directiei juridice si administratie locald;

- art. VI pet. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 41/2015 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare;

- art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aprobd numdrul de posturi, organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean SALAJ si ale institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean SALAJ, dupi cum urmeazi:

- Consiliul Judetean SALAJ , conform anexelor nr. la si 1b;

- Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului SALAJ, conform anexelor nr. 2a si 2b;

- Directia Judeteani de Evidenti a Persoanelor SALAJ, conform anexelor nr. 3a si 3b;

- Camera Agricoli a Judetului SALAJ, conform anexelor nr. 4a si 4b;

- Muzeul Judetean de Istorie si Artd Zaldu, conform anexelor nr. 5a si 5b;

- Biblioteca Judeteani *’Toniti Scipione Bidescu’” SALAJ, conform anexelor nr. 6a si 6b;

- Centrul de Culturi si Arti al Judetului SALAJ, conform anexelor nr. 7a si 7b.

(2) Anexele nr. 1a, 2a, 1b, 2b, 3a, 3b, 4a, 4b, 5a, 5b, 6a, 6b, 7a si 7b, fac parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art. 2. Cu data prezentei isi inceteazi aplicabilitatea Hotirarea Consiliului Judetean SALAJ nr. 12 din 27.02.2015 privind
aprobarea numadrului de posturi, organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
SALALI si ale institutiilor publice din subordinea Consiliului Judetean SALAJ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteaza:

- Presedintele Consiliului Judetean SALAJ;

- Directia juridicd si administratie locald;

- Directia economica;

- Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului SALAJ;

- Directia Judeteani de Evidentd a Persoanelor SALAJ;

- Camera Agricoli a Judetului SALAJ;

- Muzeul Judetean de Istorie si Artd Zaldu;

- Biblioteca Judetean *’Tonitd Scipione Bidescu’ SALAJ;

- Centrul de Culturi si Arti al Judetului SALAIJ;

Art. 4. Prezenta hotdrare se comunica la:

- Presedintele, vicepresedintii Consiliului judetean si secretarul judetului;

- Directia juridicd si administratie locald;

- Directia economica;

- institutiile publice prevazute la art. 1.

PRESEDINTE, Contrasemneaza,
Tiberiu Marc SECRETARUL JUDETULUI,
Cosmin-Radu Vlaicu
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Anexa nr.1b
la Hotdrarea nr.8
din 22 ianuarie 2016

STAT DE FUNCTII

Nr. Functia Nivelul Gradul/Gradul profesional/ Numdrul de
ot | e Exeautic studiilor treapta profesionald posturi
0 1 2 3 4 5
A. |FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA - TOTAL 3
1. Presedinte S 1
2. | Vi 2
B. |SECRETARUL JUDETULUI 1
Secretarul judetului ‘ s ‘ 1
C. | ADMINISTRATOR PUBLIC AL JUDETULUI 1
Administrator public al S 1
judetului
D. |APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN 154
1. Functii bublice 105
2. Personal 49
L TOTAL FUNCTII PUBLICE (TI+111) 105
1. Functii publice de conducere 12
2. Functii publice de executie 93
II. | FUNCTII PUBLICE GENERALE (a+b) 104
al FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 11
1. Director executiv S 1 4
2. Sef serviciu S 1 6
3. Sef birou S 11 1
by FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 93
1. Auditor S Superior 2
Consilier juridic S Superior 2
S Principal 1
S Asistent 4
S Debutant 4
2. Consilier, inspector, s Superior 51
S Principal 14
Asistent 6
S Debutant 4
3. Referent de specialitate SSD Superior 1
4. Referent Superior 3
Principal 1
L. |FUNCTH PUBLICE SPECIFICE (a+b) 1
a) FUNCTII PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1
Arhitect Sef S 11 1
b) FUNCTII PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE - TOTAL
1V. | PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 49
a) FUNCTII DE CONDUCERE 3
1. Director S 11 1
2. Sef serviciu S 11 1
3. Sef birou S 11 1
b) FUNCTII DE EXECUTIE 32
1. Director de cabinet S 1
2. Consilier S 2
3. Expert S 1
4. Consilier juridic S D 1
Inspector de specialitate S 1A 7
3 S 1 10
S i 2
S D 1
5. Subinginer SSD 1A-D 2
6. Referent M 1A-D 6
c) PERSONAL DIN ACTIVITATEA ADMINISTRATIV, GOSPODARIRE, INTRETINERE SI DESERVIRE 14
"
L ineriiitor GM 3
2. Muncitor GM 1-VvI 5
(instalator, electrician,
nazi)
3. Sofer GM 6
TOTAL(A+B+C+D) 159




£ 3 o

&2 = 52

29 Z oL

3 bl

3 bl 1

AT SN 7 NI LIS Y

M 192 d¥J10NYH

12 39N 30 WNE W30

- HONYIT 11203 0203 TNH LMD M2 400 Ld 3% UNAWOD
15 3HIFEEOMI 30 WE LN 3D A1AHIS 30 1T 1NOD
¥ Ll 33 3 zL oL Z zL
3 bl El a L 3 bl 1
EFIHDOT d¥2IaNYH N2
ALYrALOED ILWIND0] — ALINAY INFOSHI L1d ¥ INILIISY — 3R ATNE NHID TYROLLINNLLING

L 3 2

El bl 1

AT¥ID0E JOMIALIE
LY L9179 D INLNERWEDT MY 1S
AT¥ID0E I LINILEIEY WNININ00 M

AL0310Hd "IWYHD0EH 193 L9H LS
21 LN HOEN TN EEE

203 N LNED

MIDYO¥a ¥ INILEIEY

NIDYaY3a -
FT9I20E N2IAHIE 30 NI THN0T

[~ = e £3 Z b
0z Ll oz El a L 3 bl 1
3 bl
[ETCRATS

Z Ll =

El bl 1

AlLLYHLEININGY S0IDNILNOD

DNTHNF INLNIAILEY 0D

MATUAIE TYHOLLINAALLINW +

Z Ll =

El bl 1

FGYEIY T E - INTIAN

ozl

1YL LN LIS

4

[ 3 oL

El bl 1

[

F5HNEIE TN LNIILE Y dN0D

13 3INEDNI 30 INENE0

FTPID0E NAAEIS 30 TNXITAN0D

¥ Ll ¥

El bl 1

15 FHIFHONI 30 1NN ‘ TII0F MHLNID
23 ' we 20 z o o z or
a 3 1 E] a n a 3 L
nIZvava nagr
WO LYIHISAOENEN 39 IS 3 J— WL IHIZ0HNEN 327 119w ] jom.___w..__w.__“,__wo_._.__wu%_._.ﬂuw._jE -
15 FevHIdN0TH 30 1NENID 1§ 3dwH34M234 30 TNEINTD
15 ' 2 e z 2 0g z 2
3 2 1 E] a2 1 3 2 1
THMN YHEYHD dYDIaNYH N2
ALINDY INFOTHI Ld ¥ INILTISY [ HETHED e MY T2 T NOLLINMALLINN

TI0S N INID

IR0 IV HIDT YN
AHINIAIHD 15 %9203
AMAIZMTIN W TI00E W INLEISY | o

£ Ll <

ITYHEILY A LN LS
w7 INAWTEY 1d ML 1400 " 1d
290 30 LNIWADY NI NIDIAETE

z 3 £1

El bl 1

El bl 1

ATID0E JOTLY L34
W IMIAIAT LN L7 10D

L

JINIAIZIL 371205
DIAHTE M LNEWYSY T4 1 313000
AN A NS wY0EH3d 091
ANIANTET I M L7149 ININdoD
2% 0 30 LNAWY DY NI
15 3 ZIH0 MoK TNIDIAHIE

150 2I0M YOI LS
WETYMY '3 ZIH0 LMo
LTI L AN 0D

geL 0% e 19NL20d 1w L0l
(2% 0z 323 “HANOD LIMNA
3] oL (13 2nand " Lannd
"03x330 | 'awo23a NLoMMd
Idwa NI 30 D310 3d TYNOEHad 19101

AdY LIYHINOD IS 3207and
WUZIHDY TN LMWL 0D

¥ 3 ar
a a 1
LHM NS YHD A OIONYH N3 z o z L 3 £
ALNAY ANYOEHId Ld ¥ IMILTIEY
I IHINEEDNI 30 NELNID a a 1 a 2 1
AT¥ID03 1ID1AHIS FAYHNOIZIADEY

12 2IMHAL NINOWIE LY 4
ALLYHELEINIMOY TNID1AS3S

Z o Z L 3 2
El a L 3 bl 1
EREaaTat} L7 UNSYINOD

NLY L53d0d % L1 LNIWILLEY JA00

1393 AN RIS 1ND1AETE

+

3 _ DNWONODI LINAMTY ALLNDEX3 H0L3H10

!

"EHAd WAMILIIEY 1 3TVI00E
214032 IYYZIHOUNOW TLINdY
Ld 2%0 30 LNIWAD YR IN0HIS

z o z
9 3 L E] 2 1
3 = L N ERITER
T M 1FI0A T AN 00
IoMNLEHYA

' [ s z [ z
a a L a a L
1O TN L ANOD - ' o L wANIDEN
30 HOUHNZYD ¥ILLZITYHINGS "Ld
a a i TNNOATIIL TIHID0E 1IN LSS
| WINIWOT MDY L 3E9rDEn
a o 3 FTFIUNI 3H0T7A3 15 NDNENd 2N 30 1ILYNLS W INIDHA
N2 LT3 "N Led L33y 20 1WI9EH R ILNIAHILN
3 a 1 *FHYDINAWOD LML WO D 20 LAWY 0D
L4000 1NN LE AN
o 1 W 18 1 2
¥ [ ¥ El a 1 El a 1
El a 1 A¥IIONYH N2 317007 wUF0N
HOTENY0SHId ¥ FXITAN0D B FdIHIT IS NN K0D ¥ #XITdW0D
w2me0dn WY AT 30 INIDIAETE VMY AT 30 NIDIAEES
LI 134035 TNLNIWILEPANeD |
_ 3 _ ALINAY INPOSHIA 1S ININ140D INHNLIIHA FILITL0H 1Y ALLNDEHE H0.L93H10

d¥II0NYH N2 3LNaY

HOTEANYOSEId ¥ IdWnTvAT 30 FISIWOD

f

3 _ ALLND3X3 "0 L3410

HOL23-10 0931003

MIYE MY L3007 INIENOD

1NINN402

HONENL43H0 W13 10Hd NN WISN0D

f

ahoexa=3 'ausInpuod=" (0= o LON

BE VXINV

rYvs '0'd' 8V O'd YWYHIINYIHO



Stat de functii
Directia Generala de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Salaj

Anexa nr.2b
la Hotdrarea nr.8
din 22 ianuarie 2016

Functia Gradul/Gradul
Nivelul Numirul de
profesional/treapta
Conducere Executie studiilor posturi
profesionala
TOTAL FUNCTII PUBLICE 91
FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE 10
director executiv S n 1
director executiv adj. N I 2
sef serviciu N I 6
sef birou S 1T 1
FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE 81
auditor S superior 1
consilier S superior 4
consilier S principal 1
consilier juridic S superior 1
consilier juridic N principal 1
consilier juridic N debutant 1
inspector S superior 25
inspector S principal 19
inspector N asistent 13
inspector S debutant 12
referent M superior 3
PERSONAL CONTRACTUAL 151
PERSONAL DE CONDUCERE 1
Sef serviciu “ ‘l S 1T 1
PERSONAL EXECUTIE 150
medic primar N 2
medic spec. N 2
medic S 1
kinetoterapeut S principal 1
consilier juridic S n 1
psiholog specialist N 2
referent M 1A 3
referent spec S n 3
asistent medical pr. PL 1
sofer I M/G 3
ingrijitor M/G 1
asistenti maternali M/ G 130
UNITATILE DIN SUBORDINE TOTAL POSTURI COND EXECUTIE
Centrul Social Multifunctional Zaliu 32 2 30
Centrul de primire in regim de urgenta
14 2 12
Sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
|psiholog 1 0 specialist 1
asistent social 1 0 principal 1
|referent de specialitate 1 0 11 1
educator(s) 1 0 principal 1
educator(s) 2 0 2
educator 1 0 principal 1
infirmier 2 0 2
muncit calif bucat. 3 0 1 3
Centrul de primire in regim de urgenti - copiii
strazii 5 0 5
educator 1 0 principal 1
educator(s) 1 0 principal 1
a medical 1 0 principal 1
infirmier 2 0 2
Centru de zi 13 0 13
asistent social 1 0 principal 1
psihopedagog 1 0 1
educator 5 0 principal 5
educator(s) 1 0 1
logoped 1 0 1
referent de specialit. 1 0 n 1
muncit calif bucat. 1 0 T 1
sofer 1 0 I 1
infirmier 1 0 1




Complexul de serv.comunitare pt.copii cu

70 2 68
hand. Zaliu
Centrul de recuperare 22 0 22
medic 0.5 0 primar 0.5
medic 0.5 0 specialist 0.5
psiholog 1 0 principal 1
logoped 1 0 principal 1
psihopedagog 2 0 2
kinetoterapeut 2 0 principal 2
leducator(M) 1 0 1
educator(S) 1 0 principal 1
educator(S) 5 0 5
asist medical 1 0 principal 1
administrator 1 0 1 1
sofer 1 0 1 1
infirmier 1 0 1
muncit calificat fochist 3 0 1 3
muncit calificat croitorie 1 0 1 1
Case de tip familial 46 2 44
[Sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
asistent social 1 0 principal 1
leducator(M) 9 0 principal 9
leducator(M) 1 0 1
referent 1 0 1A 1
casier ine 1 0 1
infirmier 31 0 31
Centrul de consiliere si asistenta a persoanelor
cu tulburiri de spectru autist 2 0 2
psiholog 1 0 specialist 1
instructor ergoterapie 1 0 1
(Centrul Social Multifunctional Jibou 40 2 38
(Centrul de plasament 29 2 27
|Sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
psihopedagog 1 0 principal 1
asistent social 1 0 ctic: 1
inspector de specialit. 1 0 1 1
educator(m) 2 0 principal 2
educator(S) 3 0 principal 3
educator(S) 2 0 2
asist. medical 1 0 1
infirmier 6 0 6
administrator 1 0 1 1

magaziner 1 0 1

sofer 1 0 1 1
muncit calificat bucit. 4 0 1 4
muncit calificat i 1 0 1 1
muncit calificat croit lenj 1 0 1 1
spilitoreasi 1 0 1
(Centrul de primire in regim de urgenta 2 0 2
psiholog 1 0 ctic 1
asist. medical 1 0 principal 1
Centrul de consiliere si sprijin pentru périnti

1 0 1
logoped 1 0 1
Centrul de zi 2 0 2
psihopedagog 1 0 principal 1
educator(S) 1 0 principal 1
Centrul ptr. dezv. deprinderilor de viati

1 0 1
independenta
asistent social 1 0 principal 1
(Casa de tip familial Somes Odorhei 5 0 5
educator 4 0 principal 4
educator(S) 1 0 principal 1
(Centrul Social Multifunctional Cehu Silvaniei

72 2 70
Centrul de plasament pt. copii 31 2 29
[Sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
psihopedagog 5 0 principal 5
asistent social 1 0 principal 1
psiholog 1 0 eciali 1
inspector de specialit. 1 0 1 1
educator(s) 3 0 principal 3
educator(s) 2 2
educator(m) 1 0 1
referent 1 0 1A 1
infirmier 3 0 3
administrator 1 0 1 1

magaziner 1 0 1

ingrijitor 2 0 2
sofer 1 0 1 1
muncit. calificat bucit. 3 0 1 3




muncit. calificat spalatorie 1 0 n 1
muncit. calificat fochist 2 0 I 2
Centrul de primire in regim de urgenta 22 0 22
asistent social 1 0 practicant 1
educator(m) 1 0 1
educator(s) 1 0 principal 1
asist. medical 0 principal 2
infirmier 14 0 14
muncit. calificat bucit. 1 0 I 1
muncit. calificat bucat. 1 0 m 1
muncit. calificat intret. 1 0 11 1
Case de tip familial 10.5 0 10.5
psihopedagog 2 0 principal 2
educator(m) 2 0 principal 2
educator(s) 3 0 principal 3
educator(s) 1 0 1
infirmier 1.5 0 1.5
muncit. calificat bucat. 1 0 I 1
Centrul social cu destinatie multifunctionald 2 0 2
educator(s) 2 0 2
Centrul pt. dezv. deprinderilor de viata
independentii- ateliere vocationale; locuinte de 5 0 5
tranzit
instructor ergoterapie 2 0 2
educator(m) 1 0 principal 1
educator(s) 1 0 principal 1
infirmier 1 0 1
Centrul maternal 1.5 0 1.5
educator(S) 1 0 principal 1
medic 0.5 0 0.5
Centrul Social Multifunctional Simleu
61 2 59
Silvaniei
Centrul de plasament pt. copii cu dizabilit:iti
385 2 36.5
Sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
asistent social 1 0 principal 1
logoped 1 0 1
consilier 1 0 I 1
referent de specialit. 1 0 11 1
medic 0.5 0 0.5
educator(m) 3 0 principal 3
educator(m) 1 0 1
educator(S) 4 0 principal 4
educator(S) 3 0 3
asist. medical 3 0 principal 3
administrator 1 0 1 1
casier magaziner 1 0 1
1 0 I 1
1 0 1 1
1 0 II 1
muncit. calificat bucit. 2 0 11 2
muncit.calif.intretin. 1 0 I 1
sofer 1 0 I 1
1 0 1
infirmier 8 0 8
Centrul de consiliere si sprijin pentru parinti
1 0 1
psiholog 1 0 practicant 1
Centrul de recuperare 3 0 3
asist. medical 1 0 principal 1
kinetoterapeut 1 0 principal 1
instructor ergoterapie 1 0 1
Centrul de zi 4 0 4
psihopedagog 1 0 1
asistent social 1 0 practicant 1
educator(s) 2 0 principal 2
Centrul de primire in regim de urgenta 4 0 4
asist. medical 1 0 principal 1
educator(m) 1 0 principal 1
psihopedagog 1 0 1
infirmier 1 0 1
Centrul ptr. dezv. deprinderilor de viata
. . . 5 0 5
depend teliere v
instructor ergoterapie 3 0 3
muncit. calificat 2 0 1 2




Centrul de asistenti si sprijin pt. readaptarea

copilului cu probleme psihosociale

1 0 1
|psiholog 1 0 practicant 1
Case de tip familial 4.5 0 4.5
educator(s) 2 0 2
educator(s) 1 principal 1
educator(M) 1 0 principal 1
muncit. calificat bucit. 0.5 0 1I 0.5
Complexul de Servicii Sociale Crasna 86 2 84
Centrul de ingrijire si asistenta nr.1 48 1 47
sef centru 1 1 1 0
asistent social 1 0 specialist 1
logoped 1 0 1
psiholog 1 0 practicant 1
referent de specialitate 1 0 11 1
referent de spec(administrator,casier magaziner)

2 0 s 2
kinetoterapeut 1 0 1
educator(s) 1 0 1
medic 1 0 1
asist. medical 2 0 principal 2
asist. medical 2 0 2
instructor ergoterapie 1 0 1
sofer 1 0 1 1
infirmier 25 0 25
muncit. calif. spalit. lenjerie 1 0 11 1
muncit calif ipfretin mec 1 0 11 1
muncit. calif. fochist 1 0 s 1
muncit. calificat bucit. 1 0 v 1
muncit. calificat bucit. 3 0 I 3
Centrul de ingrijire si asistenta nr.2 38 1 37
coordonator spec 1 1 0
asistent social 1 0 practicant 1
|psiholog 1 0 practicant 1
referent 1 0 1A 1
educator(s) 1 0 1
asist. medical 2 0 principal 2
asist. medical 1 0 1
instructor ergoterapie 2 0 2
infirmier 20 0 20
muncit. calif. spilit. lenjerie 1 0 11 1
muncit. calif. intretin electric. 1 0 11T 1
muncit. calif. fochist 3 0 11T 3
muncit. calificat bucit. 3 0 11T 3
Complexul de Servicii Sociale Badacin 92 2 90
CRRN 34 1 33
sef centru 1 1 0
referent 1 0 1A 1
referent de specialitate 1 0 s 1
asist medical 3 0 principal 3
asistent social 1 0 practicant 1
psiholog 1 0 1
instructor ergoterapie 4 0 4
instructor educatie 2 0 2
infirmier 8 0 8
administrator 1 0 1 1
sofer 1 0 i 1
muncit. calificat bucit. 3 0 I\ 3
muncit. calificat fochist 2 0 v 2
muncit. calif. tract, tampl. 2 0 I 2
muncit. calif. gosp. anexa 1 0 v 1
muncit calificat mec 1 0 I 1
muncit calificat mec 1 0 v 1
CIABadacin 20 0 20
medic 1 0 primar 1
kinetoterapeut 1 0 1
asistent social 1 0 1
asist. medical 2 0 principal 2
infirmier 14 0 14
muncit. calificat bucatar 1 0 v 1
Locuinte Protejate 4 0 4
instructor ergoterapie 4 0 4




d CIA Nusfalau 34 1 33
coordonator spec 1 1 0
asistent social 1 0 practicant 1
psiholog 1 0 practicant 1
kinetoterapeut 1 0 1
asist. medical 5 0 principal 5
instructor ergoterapie(educator S) 1 0 1
instructor ergoterapie 1 0 1
pedagog de recuperare 1 0 1
spalatoreasd 1 0 1
sofer 1 0 I 1
muncit. calificat bucit. 4 0 1\ 4
infirmier 16 0 16

8 Centrul medico- social Ileanda 25 2 23
director 1 1 0
inspector de specialit. 2 0 I 2

Jasistent social 1 0 practicant 1
medic 1 0 primar 1
asist. medical sef 1 1 0
asist. medical 6 0 principal 6
asist. medical 2 0 2
infirmier 10 0 10
administrator 0.5 0 I 0.5
muncit. calificat intretinere 0.5 0 IV 0.5

9 Centrul de recuperare si reabilitare

e 70 2 68
neuropsihiatrici Jibou
sef centru 1 1 0
coordonator spec 1 1 0
inspector de specialit. 1 0 I 1
referent 2 0 IA 2
asistent social 2 0 practicant 2
psiholog 1 0 practicant 1
educator(s) 1 0 1
kinetoterapeut 1 0 1
medic 1 0 specialist 1
asist. medical(PL) 8 0 principal 8
asist. medical(PL) 1 0 1
asist. medical(s) 1 0 1
instructor ergoterapie S 0 S
infirmier 28 0 28
administrator 1 0 I 1
casier magaziner 1 0 1 1
sofer 1 0 I 1
muncit. calificat bucit. 4 0 111 4
muncit. calificat bucit. 1 0 11 1
muncit. calificat timplérie 1 0 I 1
muncit. calif. lenjer. spalit. 1 0 v 1
muncit. calif. lenjer. spalt. 2 0 I 2
muncit. calificat intretinere 1 0 I 1
paznic 3 0 3

10 Centrul de ingrijire si asistenti ptr.persoane
32 1 31

adulte cu handicap Boghis

Isef centru 1 1 0
referent 1 0 1A 1
referent de specialit. 1 0 I 1
medic 1 0 1
asist. medical 1 0 1
asist. medical 3 0 principal 3

Jasistent social 1 0 principal 1
psiholog 1 0 debutant 1
administrator 1 0 1 1
instructor ergoterapie 1 0 1
infirmier 9 0 9
sofer 1 0 I 1

1 0 11T 1

2 0 11 2

1 0 I 1
ingrijitor 1 0 1
muncit. calificat fochist 2 0 111 2
muncit. calificat fochist 1 0 1 1
muncit. calificat lenjerie 1 0 I 1
spaldtoreasd 1 0 1
Total unititi subordonate 580| 19 561
Total general 822 30 792
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Anexa nr. 3a

ORGANIGRAMA 5
DIRECTIA JUDETEANA DE EVIDENTA A PERSOANELOR SALAJ

CONSILIUL JUDETEAN
Director executiv | 1 |
Compartimentul Compartimentul Compartimentul Compartimentul Compartimentul
Evidenta Stare Civila Financiar, Managementul Administrativ,
Persoanelor Resurse Umane, Proiectelor, Secretariat,
Juridic si Comunicare si Asigurare
Contencios Relatji Publice Tehnico-
Materiala
T 4 T 6 T 2 T 1 T 2
C 0 C 0 C 0 C 0 C 0
E 4 E 6 E 2 E 1 E 2
Nr.crtl  Categorii de personal Total din care:
de conducere de executie
1 Functii publice 15 1 14
2 Personal contractual 1 0 1
Total 16 1 15
NOTA: T —total; C — conducere; E - executie
Anexa nr.3b
la Hotdrdrea nr.8
din 22 ianuarie 2016
STAT DE FUNCTII
Directia Judeteani de Evidenta a Persoanelor Silaj
Nr. Functia
Crt Nivelul studiilor Gradul profesional Numiirul de posturi
) Conducere Executie
0 1 2 3 4 5
Numiirul total de functii (A+B)
Functii publice 15
Personal contractual 1
A Total functii publice ( 1+2)
Functii publice de conducere 1
Functii publice de executie 14
L Functii publice generale (a+b)
A) Functii publice de conducere
1 Director executiv S 11 1
B) Functii publice de executie
S Superior 5
Consilier S Principal 2
1 S Asistent 1
S Superior 1
2 Consilier juridic
S Asistent 2
3 Referent de specialitate SSD Superior 1
4 Referent M Superior 2
B. Personal contractual ( a+b)
A) Functii de executie
1 sofer I1 G | - 1
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Anexa nr.4a
la Hotdrarea nr.8
din 22 ianuarie 2016
ORGANIGRAMA

CAMERA AGRICOLA A JUDETULUI SALAJ 2014

Total posturi: 15,

- functii publice: 15

- functii publice de conducere: 1
- functii contractuale: -

SEF SERVICIU

1
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC COMPARTIMENT COMPARTIMENT
INTERN. COMPARTIMENT DE INSTRUIRE SI ELABORARE,
BUGET, FINANTE, PREGATIRE IMPLEMENTARE SI
CONTABILITATE, VENITURI PROFESIONALA EVALUARE PROIECTE
PROPRII SI RESURSE UMANE.
2 1 2

CAMERE AGRICOLE LOCALE

Anexa nr.4b
la Hotdrarea nr.8
din 22 ianuarie 2016
CAMERA AGRICOLA A JUDETULUISALAJ

STAT DE FUNCTII
Nr. Functia Nivelul Gradul Gradatia Numa-
Crt. de conducere de executie studiilor profesio-nal rul de
posturi
0 1 2 3 4 5 7
Total functii (b + ¢) 15
1 Functii publice 15
2 Personal contractual -
B Functii publice total( i +ii)
1 FUNCtI PUBLICE GENERALE(a + b) 15
a Functii publice de conducere din care; 1
sEf serviciu S 1
b Functii publice de executie 14
Consilier S Superior 2-5 13
Consilier -
Consilier -
Referent M Superior 2-5 1
11 Functii publice specifice
a Functii publice specifice de conducere
b Functii publice specifice de executie
C Personal contractual
a Functii de conducere
b Functii de executie
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ORGANIGRAMA Muzeului Judetean de Istorie si Arta Zalau

.8
incepind cu data de 1 ianuarie 2016 s i

HOTARAREA nr.8 din
22 ianuarie 2016

Numir total de posturi 49 e T -
dincare: { Consiliul de administratie
- execufie 43 ‘

Manager 1 Consiliul stiintific

Contabil sef

T:2 T:1

Compartiment resurse umane o] Compartiment =y
si secretariat . achizifii publice ||

E:2) E:l

Muzeul de Arta

Sectia de cercetare

Sectia de arheologie

Sectia de muzeografie,

Compartiment financiar,

stiintifica preventiva muzee locale “loan Sima” administrativ, pazd
T:10 [ C:1 | E9 T9 [ C:1 ] ES T:10 [ C:1 | E9 T8 [ C:1][ E7 T8 [ C1 [ E7
Anexa nr.5b
la Hotardrea nr.8
STA c din 22 ianuarie 2016
TAT DE FUNCTIIL
Nr Functia Nivelul Grad/ Grada- Numi-
crt Conducere Executie studiilor Gradul tia rul de
prof.
Treapta posturi
prof.

B. Personal contractual 49
a) Functii de conducere Total 6
Manager S i 1
Contabil sef S I 1
sef sectie S I 1
sef sectie S il 1
sef sectie S il 1
sef sectie S il 1
b) Functii de executie Total 43
Cercetitor stiintific S 1 4 1
Cercetiitor stiintific S I 4 2
Cercetiitor stiintific S 111 5 3
Cercetiitor stiintific S 111 4 3
Cercetiitor stiintific S 111 1 2
A S 1A 5 1
» S 1A 4 1
A S 1A 3 1
A S 1 2 2
Istoric S 1 1 1
Pedagog muzeal S 1 2 1
R S 1 2 1
Conservator S 1A 3 1
Tnspector s 1A 5 1
Inspector iali i.pub. S 1A 4 1
Conservator M 1A 5 2
Custode sala M i 5 2
G: M,G 4 1
Desenator artistic M 1A 5 2
T M 1 5 1
M 1 2 1
Functionar M 1 1 1
Fotograf M:G 1A 5 1
sofer M 1 5 1
Muncitor calificat M:G 1 5 1
Gestionar M 5 1
Magaziner M,G 5 1
Supraveghetor muzeu M;G 5 1
Ingrijitor MG 5 1
Paznic M;G 5 4
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ORGANIGRAMA
BIBLIOTECII JUDETENE
1. S. BADESCU SALAJ 2016

Anexa nr.6a

I—l CONSILIUL STIINTIFIC 7

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE 5
MANAGER 1
Contabil sef 1
BIROUL Asistentd metodici Contabilitate-financiar
SERVICIUL Dezvoltare. Informare Bibliografica Resurse umane
Comunicarea colectiilor Evidenta si prelucrarea Documentare Administrativ
Relatii cu publicul colectiilor. Informatizare. Marketing Intretinere
Aoty ! Iegitorie
T| 16 T L4 T |8
C 1 C 1 C - C
E| 15 E | 4 E |4 E | 8
STRUCTURA PERSONALULUI
T= total posturi
C=posturi de conducere PERSONAL CONTRACTUAL = 35
E=posturi de executie -conducere = 4
-executie =31
TOTAL =35
Anexa nr.6b
la Hotardrea nr.8
din 22 ianuarie 2016
STAT DE FUNCTII
BIBLIOTECA JUDETEANA SALAJ
pe anul 2016
Denumirea functiei Nivelul Gradul Nr. de
Executie Conducere studiilor Grad Treapti Posturi
profesional de Gradatia 2016
Treapti salarizare
profesionali
Functii publice (a +b) - -
Functii publice de - - -
Functii publice de executie - - -
Personal contractual (a+b) 35
Personal de 4
- director-manager S i 1
contabil sef S i 1
sef serviciu S i 1
sef birou S il 1
Personal contractual de executie
. 31
s 1A 2.5 12
bibliotecar S 1A 5 1
ist
— metodist S 1 3 1
s 1 13 2
arhivist s 1 2 1
s i 1-4 2
s 1A 5 1
referent S 1 4 1
- bibliotecar SSD 1 3 1
M 1A 5 1
-_ménuitor carte M/G - 5 1
operator. M 1 4 1
administrator M 1 5 1
muncitor M/G 1 35 3
ingrijitor M/G 1 45 2

14



Anexa nr.7a
la Hotdrarea nr.8
din 22 ianuarie 2016
CENTRUL DE CULTURA SI ARTA AL JUDETULUISALAJ

CONSILIUL DE

ADMINISTRATIE 7
| Categoriile de personal Total din care :
MANAGER condu- exe-
1 cere cutie
Functionari publici - - -
Personal contractual, 76 5 71
din care :
- manager 1 1 -
Sectia Sectia Revista Sectia Comparti- Contabil - sef ~ personal de specialitate pentru 6 1 5
pentru Scoala Si Ansamblul mentul de 1 activitatea de conservare si promovarea
conservarea Populari de Editura Folcloric marketing _ culturii traditionale
si arte i ""Caiete ""Mesesul”? cultural Compartimentul - Revista si Editura **Caiete Silvane” 3 - 3
promovarea meserii Silvane”’ financiar - personal didactic preuniversitar si 11 1 10
culturii abilitat universitar pentru activitatea
contabilitate ,
. educationala din cadrul sectiei
traditionale salarizare,
populare de arte si meserii
resurse umane, - personal de specialitate din 4 1 43
secretanat, orchestra populara si formatia de
administrativ, dansuri populare
T 6 T 11 T 3 T 44 T 1 intretinere- - personal pentru activitatea de 1 - 1
1 1 - C 1 - reparatii si marketing cultural
E 5 E 10 E 3 E 43 E 1 deservire - personal de specialitate pentru 4 1 3
activitatile financiare, contabile,
salarizare si resurse umane
T- Total T o P
- personal de 1 juridica 1 - 1
C- Conducere E 0 - personal de alta specialitate 5 - 5
E- Executie pentru activitatile de secretariat-
administrativ, intretinere-reparatii si deservire
si deservire
Anexa nr.7b
o oA
la Hotdardrea nr.8
din 22 ianuarie 2016
Centrul de Cultura si Arta al Judetului Silaj
Functia Categoria Nivelul Gradul Numirul
Conducere Executie De studiilor profesional de
Personal Treapta posturi
Nr. crt. profesionald
0 1 2 3 4 5 6
A. CONDUCEREA CENTRULUI 1
1 Manager P.C. S 11 1
B. Sectia pentru conservarea si promovarea culturii traditionale - 6
PERSONAL DE SPECIALITATE
3 Sef birou P:.C S 11 1
4 Referent P.C. S IA-D 2
5 Referent P.C. M IA-D 3
C. Sectia scoala populari de arte si meserii 11
6 Sef serviciu P.C. S II 1
Profesor instrument P.C. S 8
7 Profesor picturd P.C. S 1
8 Profesor vioard P.C. M 1
D Revista si editura >’ Caiete silvane”” 3
9 Redactor P.C. S IA-D 1
10 Referent P.C. M IA-D 1
11 Corector P.C. S I-D 1
E. Sectia blul folcloric ’Mesesul’’ 44
12 Sef serviciu P.C. S II 1
13 Dirijor P.C. S IA-D 1
14 Corepetitor ( coregraf) P.C. M I[-D 2
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15 Artist Instrumentist P.C. S IA-D 5
16 Instrumentist M 1-D 8
17 Solist vocal P.C. M 1-D 4
18 Dansator P.C. M I-D 22
19 Operator imagine/lumini P.C. M I-D 1
Sunet
F Compartimentul de marketing cultural 1
20 Referent P.C. S IA -D 1
G 10
Compartimentul financiar, contabilitate, salarizare, resurse umane, secretariat, administrativ, intretinere,
reparatii si deservire -personal de specialitate si de altd specialitate

21 Contabil sef P.C. S I 1
22 Consilier juridic P.C. S IA -D 1
23 Referent de specialitate P.C. S I1-D 4
24 Sofer P.C. 1
25 Muncitor calificat P.C. II-VI 1
26 Ingrijitor P.C. I-VI 2

TOTAL(A+B+C+D+E+F+G) 76

N

-
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