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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 9
din 22 ianuarie 2016

privind aprobarea re[elei unit][ilor de înv][]mânt special de stat care vor func[iona în jude[ul
S}LAJ în anul \colar 2016-2017

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 490 din 15.01.2016  a pre\edintelui Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- raportul de specialitate nr. 491 din 15.01.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- art. 61 alin. (2) din Legea nr. 1/2011- Legea educa[iei na[ionale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,
- adresa Ministerului Educa[iei Na[ionale \i Cercet]rii \tiin[ifice nr. 35/DGMRS/13.01.2016 prin care se comunic] avizul

conform privind organizarea re[elei \colare de înv][]mânt special liceal \i special postliceal, pentru anul \colar 2016-2017;
- art. 91 alin. (5) lit. a) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
 În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001 republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] organizarea re[elei \colare de înv][]mânt special de stat care va func[iona în jude[ul S}LAJ în anul \colar
2016-2017, conform anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a  acestei hot]râri se încredin[eaz]:
-   Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
-   Centrul \colar Pentru Educa[ie Incluziv];
-   Inspectoratul \colar Jude[ean S}LAJ.
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Centrul |colar Pentru Educa[ie Incluziv];
- Inspectoratul |colar Jude[ean S}LAJ.

Anex]
la Hot]r`rea nr. 9

din 22 ianuarie 2016
RE{EAUA UNIT}{ILOR DE ÎNV}{}MÂNT SPECIAL DE STAT

CARE VOR FUNC{IONA ÎN JUDE{UL S}LAJ ÎN ANUL |COLAR 2016-2017

RE{EAUA PROPUS} 2016-2017 

Nr. 

crt. 

Jude[ Mediu 

Urban/Rural 
Denumirea unit][ii de înv][]mânt cu 

personalitate juridic] – Adresa, nr. 

telefon/fax/e-mail/niveluri de înv][]mânt 

Denumirea unit][ii de înv][]mânt 

f]r] personalitate juridic] – Adresa, 

nr. telefon/fax/e-mail/niveluri de 

înv][]mânt 

ÎNV}{}MÂNT SPECIAL 

1. S}LAJ Urban Centrul |colar pentru Educa[ie Incluziv] 

|imleu Silvaniei 

Loc.|imleu Silvaniei, str. N.B]lcescu, 

nr.19, tel.0260678241, 

e-mail:sspeciala@yahoo.com 

primar, gimnazial,profesional, ciclul 

inferior liceu 

Centrul |colar pentru Educa[ie 

Incluziv] « Speran[a » Zal]u 

Loc. Zal]u, str. Cri\an, nr.4, 

tel :0371166714, fax :0372873230,  
e-mail:scoalasperanta@yahoo.com 

pre\colar, primar, gimnazial 
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ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}RÂREA nr. 10
din 22 ianuarie 2016

privind aprobarea Regulamentului de organizare \i func[ionare
al Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 607 din 18.01.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr.33 din 07.01.2016 al directorului Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ;
- prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind înfiin[area, organizarea \i desf]\urarea activit][ii a\ez]mintelor culturale, cu

modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art. 91 alin. (1) lit. a) \i lit. d), alin. (2) lit. c) \i alin. (5) lit. a) pct.4din Legea privind administra[ia public] local] nr.

215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea privind administra[ia public] local] nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1. Se aprob] Regulamentul de organizare \i func[ionare al Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ, conform
anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Cu data prezentei, Regulamentul de organizare \i func[ionare al Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ,
aprobat prin Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 12 din 30 ianuarie 2012, î\i înceteaz] aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a acestei hot]râri se încredin[eaz] Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ.
Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] cu:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ.

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE |I FUNC{IONARE AL CENTRULUI DE CULTUR} |I ART} AL JUDE{ULUI S}LAJ

1. DISPOZI{II GENERALE
Art. 1 (1) Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ, denumit în continuare Centrul, este o institu[ie public] de cultur], cu personalitate

juridic], finan[at] din venituri proprii \i aloca[ii de la bugetul jude[ului, care func[ioneaz] sub autoritatea Consiliului Jude[ean S}LAJ, fiind
înfiin[at în conformitate cu prevederile legisla[iei române în vigoare, prin Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 75 din 28 iunie2010.

(2) Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ este organizat \i func[ioneaz] în baza O.U.G. nr. 118 din 21 Decembrie 2006 privind
înfiintarea, organizarea \i desf]\urarea activit][ii a\ez]mintelor culturale \i în baza Regulamentului de organizare \i func[ionare aprobat prin
hot]râre a Consiliului jude[ean S}LAJ.

Art. 2 (1) Centrul î\i desf]\oar] activitatea în conformitate cu prevederile legisla[iei române în vigoare \i cu cele ale Regulamentului de
Organizare \i Func[ionare.

(2) Prezentul Regulament de Organizare \i Func[ionare cuprinde:
a) atribu[iile ce revin compartimentelor;
b) rela[iile func[ionale dintre compartimente \i rela[iile func[ionale cu alte autorit][i sau institu[ii.
Art. 3 Centrul are sediul în Zal]u, P-[a 1 Decembrie 1918 nr.11, jud. S}LAJ. Toate actele, facturile, anun[urile, publica[iile etc., vor con[ine

denumirea complet] a institu[iei \i indicarea sediului.
Art. 4 Potrivit organigramei, Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ are urm]toarea structur] organizatoric]:
- Consiliul de administra[ie;
- manager;
- contabil \ef,
- Sec[ia pentru conservarea \i promovarea culturii tradi[ionale;
- |coala popular] de arte \i meserii;
- Revista \i Editura @@Caiete Silvane@@;
- Ansamblul folcloric @@Mese\ul@@;
- Compartimentul de marketing cultural;

Anex]
la Hot]r`rea nr.10

din 22 ianuarie 2016
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- Compartimentul financiar, contabilitate, salarizare, resurse umane, secretariat, administrativ \i juridic, între[inere-repara[ii \i deservire.
2. MISIUNEA INSTITU{IEI
Art. 5 Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ are misiunea de a ini[ia programe \i proiecte de educa[ie permanent] prin care s] asigure o

larg] ofert] cultural], s] conserve \i s] valorifice valorile morale \i artistice ale comunit][ii locale \i ale patrimoniului na[ional, de a organiza \i desf]\ura
activit][i cultural artistice, urm]rind prin aceste activit][i dezvoltarea socio-cultural] \i economic] a jude[ului \i promivarea imaginii acestuia.

3. OBIECTIVE
Art. 6 (1) Obiectivele principale al Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ este dezvoltarea institu[iei, urm]rind:
a) organizarea a minim 12 ac[iuni culturale/an, inclusiv dar nelimitându-se la domeniile pictur], grafic], sculptur], fotografie \i expozi[ii de

diferite genuri, arhitectur], teatru, dans, coregrafie, cinematografie, muzic], literatur], lecturi publice sau conservare \i protejare a culturii
tradi[ionale, prin orice fel de sprijin adus acestora, în baza proiectelor elaborate, cu posibilitatea evalu]rii \i reconsiderarea, dup] caz, a respectivelor
programe \i proiecte în func[ie de dinamica implement]rii;

b) realizarea a minim dou] parteneriate cu alte institu[ii de spectacole, urm]rind optimizarea ofertei culturale \i atragerea unui num]r cât mai
mare de spectatori;

c) cre\terea vizibilit][ii Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ, prin utilizarea unor tehnici de marketing cultural;
d) atragerea \i men[inerea unor arti\ti valoro\i în colectivul Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ;
e) continuarea organiz]rii evenimentelor culturale de tradi[ie în jude[ul S}LAJ;
f) cre\terea gradului de autofinan[are prin atragerea de fonduri pentru realizarea de proiecte culturale \i a altor proiecte definite de obiectivele

institu[ionale, dup] caz.
(2) Pentru atingerea obiectivelor specifice institu[iei, vor fi utilizate \i valorificate func[iile specifice patrimoniului cultural: func[ia social],

func[ia economic] \i func[ia pedagogic].
Art. 7 (1) În acest sens, obiectivele institu[iei sunt definite astfel:
a) oferirea de produse \i servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale comunitare, în scopul cre\terii gradului de acces \i de

participare a cet][enilor la via[a cultural];
b) conservarea, cercetarea, protejarea, promovarea \i punerea în valoare a culturii tradi[ionale \i a patrimoniului cultural material \i imaterial;
c) educa[ia permanent] \i formarea profesional] continu] de interes comunitar în afara sistemelor formale de educa[ie;
d) integrarea în parteneriate ce vizeaz] proiecte de dezvoltare local], jude[ean] \i regional] prin valorificarea patrimoniului cultural - artistic,

ca martor \i factor de dezvoltare astfel: generarea de produse turistice; crearea unor bunuri \i servicii culturale pentru uzul colectivit][ii locale;
dezvoltarea unor inova[ii \i tehnologii pilot în domeniile social \i cultural.

(2) Pentru îndeplinirea obiectivelor, institu[ia va urm]ri realizarea urm]toarelor activit][i:
a) organizarea \i desf]\urarea de activit][i artistice \i cultural-educative prin sec[iile \i compartimentele proprii, precum \i în colaborare cu

asocia[ii, funda[ii, ansambluri \i forma[ii artistice, uniuni de crea[ii \i alte institu[ii publice \i agen[i economici;
b) promovarea, pe plan jude[ean, regional, na[ional \i interna[ional, a valorilor artistice autohtone din domeniul artelor spectacolelor;
c) afirmarea identit][ii culturale na[ionale \i a identit][ilor culturale ale minorit][ilor na[ionale, prin artele spectacolului;
d) organizarea de festivaluri, concursuri, expozi[ii \i alte manifest]ri de cultivare a talentului în toate genurile artei (muzic], teatru, coregrafie,

literatur], arte plastice, fotografie etc., inclusiv prin dezvoltarea de parteneriate cu organiza[ii neguvernamentale);
e) p]strarea prin programele de \colarizare a specificului zonal \i a cerin[elor popula[iei pe care o deserve\te;
f) conservarea, valorificarea \i transmiterea valorilor morale, artistice \i tehnice ale comunit][ii locale, precum \i a patrimoniului cultural

na[ional;
g) stimularea creativit][ii \i talentului tinerilor \i persoanelor care urmeaz] forme de educa[ie permanent];
h) dezvoltarea tradi[iei în contemporaneitate, valorificarea ei în via[a cultural], stimularea procesului de crea[ie popular] în toate genurile artistice;
i) organizarea, func[ionarea \i desf]\urarea activit][ii proprii, cu personal de specialitate, ini[ierea \i derularea unor proiecte \i programe cu

caracter cultural-artistic, educativ, documentar, în organizare proprie sau colaborare cu persoane fizice \i juridice, asocia[ii profesionale;
j) dezvoltarea unor proiecte de valorificare economic] \i turistic] a patrimoniului cultural cu finan[are divers];
k) oferirea de consultan[] de specialitate \i dezvoltarea unor proiecte de conservare \i valorificare economic] prin atragerea unor speciali\ti din

alte sfere de specialitate pentru promovarea \i valorificarea diverselor resurse patrimoniale (artizani \i artizanat local, interpre[i populari \i folclor
local, via[a comunitar] local] etc.);

l) desf]\urarea activit][ii de impresariat atât pentru produc[ii proprii, cât \i pentru alte institu[ii similare din [ar];
m) sprijinirea metodologic] a activit][ii a\ez]mintelor culturale ce func[ioneaz] pe raza jude[ului;
n) editarea \i tip]rirea de publica[ii diverse \i c]r[i vizând spa[iul cultural s]l]jean.
4. CONSILIUL DE ADMINISTRA{IE
Art. 8 (1) Consiliul de administra[ie este organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ.
(2) Consiliul de administra[ie este alc]tuit din 7 membri, dup] cum urmeaz]:
- Managerul Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ;
- 5 membri desemna[i de c]tre Consiliul Jude[ean;
- 1 membru desemnat de c]tre Pre\edintele Consiliului Jude[ean.
(3) Consiliul de administra[ie este condus de un pre\edinte, desemnat din rândul membrilor s]i, cu votul majorit][ii acestora.
(4) Secretariatul Consiliului de administra[ie este asigurat de c]tre o persoan] din cadrul Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ,

numit] de c]tre manager.
Art. 9 Consiliul de administra[ie î\i desf]\oar] activitatea dup] cum urmeaz]:
a) se întrune\te la sediul Centrului, lunar sau de câte ori este nevoie, la convocarea pre\edintelui sau a unei treimi din num]rul membrilor s]i;
b) este legal întrunit în prezen[a majorit][ii membrilor s]i \i ia hot]râri cu majoritatea simpl] din num]rul total al membrilor prezen[i;
c) este prezidat de pre\edinte;
d) dezbaterile în Consiliul de administra[ie au loc potrivit ordinii de zi, comunicat] cu cel pu[in 3 zile înainte, prin grija managerului;
e) dezbaterile se consemneaz] în procesul verbal de \edin[], înregistrat în registrul de \edin[e, \i va fi semnat de c]tre to[i cei prezen[i;
Art. 10 (1) Consiliul de administra[ie are urm]toarele atribu[ii principale:
a) analizeaz] \i aprob] programele de activitate ale institu[iei, hot]rând direc[iile de dezvoltare ale Centrului;
b) aprob] colabor]rile Centrului cu alte institu[ii din [ar] \i str]in]tate;
c) avizeaz] bugetul de venituri \i cheltuieli al institu[iei, în vederea aprob]rii acestuia de c]tre Consiliul Jude[ean \i defalcarea pe activit][i specifice;
d) avizeaz], în vederea aprob]rii de c]tre Consiliul Jude[ean, organigrama \i statul de func[ii al institu[iei, tinând seama de scopul, obiectivele

\i contribu[iile principale ale acesteia;
e) aprob] regulamentul de ordine interioar] al institu[iei;
f) analizeaz] \i avizeaz] m]suri pentru perfec[ionarea \i promovarea salaria[ilor, potrivit legii;
g) hot]r]\te organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante \i aprob] tematica de concurs;
h) urm]re\te buna gospod]rire \i folosire a mijloacelor materiale \i financiare ale institu[iei, luând m]surile necesare pentru asigurarea

integrit][ii patrimoniului din administrare;
 i) analizeaz] modul în care se utilizeaz] bugetul \i sunt orientate sumele realizate din venituri extrabugetare, în conformitate cu prevederile
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legale în vigoare.
(2) În exercitarea atribu[iilor sale, Consiliul de administra[ie adopt] hotârâri.
5. MANAGERUL
Art. 11 (1) Centrul este condus de c]tre un manager, numit prin concurs, în condi[iile legii;
(2) Managerul are urm]toarele atribu[ii principale:
a) asigur] conducerea activit][ii curente a institu[iei;
b) asigur] condi[iile de îndeplinire \i respectare a criteriilor de autorizare ale institu[iei;
c) elaboreaz] programe de activitate care s] asigure îndeplinirea misiunii \i obiectivelor institu[iei conform prezentului Regulament;
d) conduce nemijlocit \i concret compartimentele direct subordonate sau cele ce nu au conducere proprie;
e) este ordonator ter[iar de credite;
f) aplic] personalului din subordine sanc[iunile disciplinare, în concordan[] cu legisla[ia în vigoare;
g) reprezint] \i angajeaz] institu[ia în raporturile cu persoanele juridice \i fizice din [ar] \i din str]in]tate, precum \i în fa[a organelor judec]tore\ti;
h) informeaz], trimestrial, Consiliul de administra[ie asupra realiz]rii obiectivelor stabilite \i a presta[iilor colectivului pe care îl conduce,

stabilind, împreun] cu acesta, m]suri corespunz]toare pentru îmbun]t][irea activit][ii;
i) angajeaz] personal de specialitate \i administrativ, în concordan[] cu reglement]rile în vigoare;
j) aprob] fi\ele postului \i fi\ele de evaluare a performan[elor profesionale individuale pentru fiecare salariat, întocmite de \efii de sec[ie/

compartimente conform prevederilor legale;
k) r]spunde de înregistrarea proiectelor \i activit][ilor în jurnalul anual al Centrului;
l) informeaz], semestrial, Consiliul Jude[ean asupra realiz]rii obiectivelor stabilite \i propune m]surile necesare pentru dezvoltarea activit][ii

în condi[ii optime \i asigurarea calit][ii proiectelor;
m) asigur] gestionarea \i administrarea corect], eficient], în condi[ii legii, a bugetului \i patrimoniului institu[iei;
n) elaboreaz] \i propune spre aprobare autorit][ii proiectul de buget al institu[iei;
o) asigur] respectarea destina[iei subven[iilor/alocal[iilor bugetare aprobate de ordonatorul principal de credite;
p) ia m]suri pentru asigurarea pazei institu[iei \i a serviciilor de prevenire \i stingere a incendiilor;
q) stabile\te m]suri privind protec[ia muncii \i asigur] cunoa\terea de c]tre salaria[i a normelor de securitate a muncii.
(3) În exercitarea atribu[iilor sale, managerul emite dispozi[ii.
(4) În absen[a managerului, Centrul este condus de o persoan] din cadrul institu[iei, desemnat] de manager prin dispozi[ie scris].
6. CONTABILUL |EF
Art. 12 (1) Contabilul \ef se subordoneaz] managerului \i îndepline\te, în principal, urm]toarele atribu[ii:
a) coordoneaz] activitatea financiar-contabil] \i de salarizare;
b) exercit] controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv, în conformitate cu prevederile legale în vigoare;
c) organizeaz] \i r]spunde de efectuarea înregistr]rilor financiar-contabile;
d) organizeaz] \i r]spunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institu[iei;
e) propune m]suri pentru îmbun]t][irea activit][ii financiar-contabile a institu[iei;
f) particip], în mod nemijlocit, la elaborarea bugetului de venituri \i cheltuieli al institu[iei;
g) îndepline\te orice alte atribu[ii specifice func[iei pe care o ocup], potrivit legii.
(2) În absen[a contabilului \ef, toate atribu[iile sale vor fi exercitate de o persoan] desemnat] prin dispozi[ia managerului.
7. SEC{IA PENTRU CONSERVAREA |I PROMOVAREA CULTURII TRADI{IONALE
Art. 13 (1) Personalul încadrat în Sec[ie îndepline\te, în condi[iile legii, urm]toarele atribu[ii:
a) coordoneaz] \i îndrum] din punct de vedere metodologic, în plan jude[ean, activitatea a\ez]mintelor culturale;
b) sprijin] activitatea a\ez]mintelor culturale din punct de vedere metodologic, în domeniul form]rii formatorilor \i al perfec[ion]rii personalului

de specialitate;
c) editeaz] \i difuzeaz] publica[ii în domeniul educa[iei permanente pentru re[eaua jude[ean] a a\ez]mintelor culturale;
d) realizeaz] programe de educa[ie permanent], în parteneriat cu institu[ii de specialitate din [ar] \i str]in]tate;
e) ini[iaz] \i sprijin] proiecte \i programe de promovare a obiceiurilor \i tradi[iilor populare;
f) propune zone de obiceiuri \i tradi[ii populare protejate din cadrul jude[ului;
g) efectueaz] studii \i cercet]ri privind obiceiurile, tradi[iile populare \i me\te\ugurile tradi[ionale;
h) ini[iaz] \i aplic] programe pentru conservarea \i protejarea obiceiurilor, tradi[iilor populare \i me\te\ug]re\ti;
i) asigur] asisten[] de specialitate \i organizeaz] cursuri de perfec[ionare pentru personalul încadrat în a\ez]mintele culturale care func[ioneaz]

la nivel local.
(2) Centrul ini[iaz] \i desf]\oar] proiecte \i programe culturale în domeniul educa[iei permanente \i al culturii tradi[ionale, urm]rind cu consecven[]:
a) cercetarea stadiului actual al tradi[iilor \i al crea[iei populare specifice fiec]rei zone etnofolclorice a jude[ului;
b) protejarea \i tezaurizarea valorilor reprezentative ale crea[iei populare contemporane, constituind banca de date \i valori;
c) coordonarea metodologic] a activit][ii a\ez]mintelor culturale de nivel jude[ean, respectiv c]mine culturale, case de cultur], universit][i populare etc.;
d) elaborarea unor programe de valorificare a tradi[iilor locale \i stimularea creativit][ii în toate genurile artei interpretative neprofesioniste;
e) ini[ierea unor proiecte de sprijinire \i afirmare a creatorilor \i performerilor tradi[iei \i crea[iei populare autentice, pentru protec[ia acestora

împotriva denatur]rilor \i falsific]rilor;
f) elaborarea unor proiecte atractive \i utile de educa[ie permanent];
g) conservarea \i transmiterea valorilor morale, artistice \i tehnice ale comunit][ii locale, precum \i ale patrimoniului cultural na[ional \i universal;
h) p]strarea \i cultivarea specificului zonal;
i) stimularea creativit][ii \i talentului;
j) revitalizarea \i promovarea meseriilor \i îndeletnicirilor tradi[ionale \i sus[inerea celor care le practic] (me\teri populari \i mici meseria\i etc.);
k) cultivarea valorilor \i autenticit][ii crea[iei populare contemporane \i artei interpretative neprofesioniste în toate genurile - muzic],

coregrafie, teatru etc.;
l) desf]\urarea unor programe adecvate intereselor \i preocup]rilor locuitorilor, de petrecere a timpului liber, valorificând si obiceiurile

tradi[ionale din comunitatea respectiv];
m) antrenarea cet][enilor în activitatea de cunoa\tere, ocrotire \i între[inere atât a mediului natural, cât \i a mediului cultural tradi[ional;
n) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan jude[ean, na[ional \i interna[ional
(3) Sec[ia este organizat] la nivel de serviciu.
8. |COALA POPULAR} DE ARTE |I MESERII
Art. 14 (1) Personalul încadrat îndepline\te, în condi[iile legii, urm]toarele atribu[ii:
a) p]strarea, prin programe de \colarizare, a specificului zonal \i a cerin[elor popula[iei pe care o deserve\te;
b) conservarea, valorificarea \i transmiterea valorilor morale, artistice \i tehnice ale comunit][ii locale, precum \i ale patrimoniului cultural

na[ional \i universal;
c) stimularea creativit][ii \i talentului;
d) cultivarea valorilor \i autenticit][ii crea[iei populare contemporane \i a celei interpretative neprofesioniste în toate genurile artistice - muzic],
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arte plastice, coregrafie, teatru etc.;
e) organizeaz] \i desf]\oar] activit][i de înv][]mânt artistic în toate domeniile, precum \i activit][i de însu\ire a me\te\ugurilor tradi[ionale;
f) organizeaz] \i desf]\oar] activit][i cultural-artistice (spectacole, expozi[ii, tabere de crea[ie, schimburi culturale etc.);
g) promoveaz] obiceiurile \i tradi[iile populare specifice zonei, precum \i crea[ia popular] contemporan];
h) promoveaz] tinere talente din rândul propriilor cursan[i;
i) ini[iaz], organizeaz] \i particip], prin propriile forma[ii artistice, la concursuri \i festivaluri jude[ene, interjude[ene, na[ionale \i interna[ionale;
j) asigur] participarea la proiecte \i schimburi culturale interjude[ene, na[ionale \i interna[ionale;
k) organizeaz] \i realizeaz] alte activit][i în conformitate cu obiectivele institu[iei \i cu respectarea prevederilor legale în vigoare;
(2) \coala func[ioneaz] în conformitate cu Legea Educa[iei Na[ionale, cu prevederile legisla[iei române în vigoare, ale normelor didactice

elaborate de Ministerul Educa[iei, Cercet]rii \i Tineretului \i de Ministerul Culturii \i Cultelor.
(3) Sec[ia este organizat] la nivel de serviciu.
9. REVISTA |I EDITURA @@CAIETE SILVANE@@
Art. 15 (1) Revista \i Editura @@Caiete Silvane@@ se organizeaz] la nivel de compartiment, cu urm]toarele atribu[ii:
a) editeaz], tip]re\te \i promoveaz] reviste, c]r[i, precum \i alte publica[ii ale oamenilor de cultur] din jude[ul S}LAJ sau care vizeaz] spa[iul

s]l]jean, pentru îndeplinirea obiectivelor Centrului, a\a cum sunt prev]zute în prezentul Regulament.
b) asigur] elaborarea procedurii privind editarea \i distribuirea c]r[ilor, revistelor \i a altor publica[ii ale Editurii;
c) asigur], prin acte de distribu[ie cu titlu gratuit, distribuirea unui anumit num]r de exemplare autorilor c]r[ilor, în baza cesiunii drepturilor de autor;
d) r]spunde de asigurarea bazei materiale necesar] edit]rii \i difuz]rii publica[iilor editate;
e) r]spunde de elaborarea \i derularea unor proiecte de editare \i difuzare a materialelor \i lucr]rilor de specialitate realizate la nivelul centrului,

în format print, audio \i on-line;
f) organizeaz] \i/sau particip] la activit][i de documentare, expozi[ii \i elaboreaz] monografii \i lucr]ri de promovare a activit][ii Centrului;
g) desf]\oar] alte activit][i în conformitate cu obiectivele Centrului, cu  respectarea dispozi[iilor legale în vigoare.
10. ANSAMBLUL FOLCLORIC @@MESE|UL@@
Art. 16 (1) Ansamblul Folcloric @@Mese\ul@@ îndepline\te urm]toarele atribu[ii:
a) elaborarea unor proiecte atractive \i utile de educa[ie permanent];
b)conservarea \i transmiterea valorilor morale \i artistice ale comunit][ii locale, precum \i ale patrimoniului cultural na[ional;
c) p]strarea \i cultivarea specificului spa[iului cultural în care î\i desf]\oar] activitatea;
d) stimularea creativit][ii \i talentului;
e)cultivarea valorilor \i autenticita[ii crea[iei populare contemporane \i a artei interpretative profesioniste - muzic], coregrafie;
f) desf]\urarea unor programe adecvate intereselor \i preocup]rilor de petrecere a timpului liber al popula[iei, valorificând obiceiurile

tradi[ionale din comunitatea respectiv];
g) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan jude[ean, na[ional \i interna[ional;
h) organizeaz] \i desfa\oar] activit][i cultural-artistice;
i) efectueaz] culegeri de folclor în vederea îmbog][irii repertoriului;
j) promoveaz] obiceiurile \i tradi[iile populare contemporane autentice, precum \i valorile crea[iei populare contemporane;
k) ini[iaz] \i desf]\oar] proiecte \i programe de conservare \i transmitere a valorilor morale \i artistice ale spa[iului cultural în care î\i desf]\oar]

activitatea, precum \i ale patrimoniului na[ional \i universal;
l) sprijin] forma[iile artistice de amatori prin organizarea \i sus[inerea concursurilor \i festivalurilor folclorice;
m) particip] la proiecte \i schimburi culturale interjude[ene, na[ionale \i interna[ionale;
n) organizeaz] \i realizeaz] alte activit][i, în conformitate cu obiectivele institu[iei.
11. COMPARTIMENTUL DE MARKETING CULTURAL
Art. 17 (1) Compartimentul îndepline\te urm]toarele atribu[ii:
a) promoveaz] produsele culturale ale Centrului, precum \i ale tuturor evenimentelor culturale organizate de Centru;
b) organizeaz] \i desf]\oar] activit][i de educa[ie permanent];
c) organizeaz] \i desf]\oar] activit][i cultural-artistice;
d) realizeaz] programe de educa[ie permanent], în parteneriat cu institu[iile de specialitate din [ar] \i str]in]tate;
e) ini[iaz] proiecte de sprijinire \i afirmare a creatorilor populari, precum \i a proiectelor de promovare a tradi[iei populare locale;
f) desf]\oar] programe adecvate preocup]rilor locuitorilor din jude[ pentru petrecerea timpului liber \i valorificarea obiceiurilor \i tradi[iilor locale;
g) dezvolt] schimburi culturale pe plan jude[ean, na[ional \i interna[ional;
h) îndepline\te orice alte atribu[ii stabilite de manager ce privesc activit][ile desf]\urate de Centru.
12. COMPARTIMENTUL FINANCIAR. CONTABILITATE. SALARIZARE, RESURSE UMANE, SECRETARIAT, ADMINISTRATIV-

JURIDIC, ÎNTRE{INERE-REPARA{II |I DESERVIRE
Art. 18 Compartimentul îndepline\te, în condi[iile legii, urm]toarele atribu[ii:
- elaboreaz] proiectul bugetului de venituri \i cheltuieli al Centrului;
-analizeaz] nivelul cheltuielilor bugetare pe capitole ale clasifica[iei bugetare \i întocme\te variante privind evolu[ia lor în perspectiv], pentru

ac[iunile finan[ate din bugetul local;
- întocme\te rapoarte privind modul de realizare a execu[iei cheltuielilor \i propune m]surile necesare;
-analizeaz] legalitatea, necesitatea \i oportunitatea cuprinderii obiectivelor de investi[ii, cu respectarea prevederilor legale;
-întocme\te bugetul propriu de venituri \i cheltuieli, cu repartizarea pe trimestre \i pe subdiviziunile clasifica[iei bugetare;
-întocme\te propunerile de repatizare pe trimestre a transferurilor din bugetul ordonatorului principal de credite, pentru echilibrarea bugetului

propriu, în vederea finan[]rii cheltuielilor;
- întocme\te, lunar, execu[ia proprie;
- întocme\te, anual, contul de încheiere a exerci[iului bugetar;
- trimestrial, întocme\te anexele la darea de seama contabil];
-întocme\te dispozi[iile bugetare, dispozi[iile \i ordinele de plat], împreun] cu ordonan[]rile de plat], propunerile de angajare a unei cheltuieli

\i angajamentul bugetar, conform prevederilor bugetare anuale, trimestriale \i lunare;
- verific] încadrarea în prevederile bugetare anuale \i trimestriale a programului de investi[ii;
- întocme\te propunerile anuale privind cheltuielile administrative;
- întocme\te documenta[ia necesar] modific]rii organigramei, statului de func[ii \i fi\ei postului;
- gestioneaz] activitatea de organizare, salarizare \i resurse umane a institu[iei;
- asigur] gestionarea, securitatea \i buna p]strare a colec[iilor \i a dot]rii bibliotecii institu[iei;
- asigur] piesele de schimb, carburan[i \i lubrifian[i pentru ma\inile din dotare;
- efectueaz] recep[ia bunurilor \i materialelor procurate \i asigur] depozitarea, conservarea, buna gospod]rire \i buna gestionare a lor;
- r]spunde de organizarea \i desf]\urarea activit][ii de între[inere, reparare \i  exploatare a mijloacelor auto din dotare;
- întocme\te actele privind consumul de carburan[i \i lubrifian[i, întocme\te fi\ele activit][ilor zilnice pentru fiecare ma\in] din dotare \i

elibereaz] foile de parcurs;
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- asigur] efectuarea zilnic] a reviziilor tehnice \i a repara[iilor curente, în limita   fondurilor alocate prin buget cu aceast] destina[ie;
- asigur] între[inerea instala[iilor de înc]lzire, alimentare cu ap] \i energie electric] din sediul institu[iei;
- elaboreaz] propunerile anuale privind repara[iile capitale \i curente pentru imobilele \i mijloacele fixe din dotare;
- particip] la inventarierea mijloacelor \i obiectelor de inventar \i a celor privind transmiterea mijloacelor fixe \i obiectelor de inventar la alte unit][i;
- r]spunde de gospod]rirea energiei electrice, combustibililor \i materialelor;
- asigur] cur][enia \i între[inerea în înc]peri, holuri, s]li de \edin[] \i alte spa[ii;
- asigur] întocmirea \i actualizarea contractelor de prest]ri servicii, urm]rind derularea acestora;
-avizeaz], la cererea conducerii, actele care pot angaja r]spunderea patrimonial] a Centrului, precum \i alte acte care produc efecte juridice;
-reprezint] \i ap]r] interesele Centrului în fa[a organelor administra[iei de stat, a instan[elor judec]tore\ti \i a oric]ror altor organe cu caracter

jurisdic[ional;
-urm]re\te apari[ia actelor normative \i semnaleaz] organelor de conducere \i serviciilor interesate din cadrul Centrului atribu[iile ce le revin

din acestea;
-analizeaz] modul în care sunt respectate dispozi[iile legale în desf]\urarea activit][ii Centrului \i cauzele care genereaz] prejudicii aduse

acesteia;
-asigur] respectarea strict] a legalit][ii de c]tre toate compartimentele institu[iei;
-avizeaz] asupra legalit][ii contractele economice, contractele de munc], decizii de imputare, decizii de pensionare, decizii de organizare

intern], decizii de desfacere a contractelor de munc] etc., precum \i asupra legalit][ii oric]ror m]suri care sunt de natur] s] angajeze r]spunderea
patrimonial] a Centrului;

- îndepline\te, potrivit legii, \i alte atribu[ii încredin[ate de managerul Centrului.
13. PATRIMONIUL
Art. 19 (1) Patrimoniul Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ este format din totalitatea bunurilor aflate în proprietate \i/sau administrare.
 (2) Patrimoniul poate fi îmbog][it \i completat cu bunuri proprii dobândite în condi[iile legii.
 (3) Bunurile mobile \i imobile aflate în proprietatea/administrarea Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ se gestioneaz] potrivit

dispozi[iilor legale în vigoare, conducerea institu[iei fiind obligat] s] aplice m]surile de protec[ie prev]zute de lege în vederea protej]rii acestora.
14. BUGETUL DE VENITURI  |I CHELTUIELI
Art. 20 (1) Cheltuielile curente \i de capital ale institu[iei se finan[eaz] din venituri proprii \i din subven[ii acordate de la Consiliul Jude[ean S}LAJ.
(2) Veniturile proprii se realizeaz] din activit][i realizate direct de Centru, \i anume din:
a) taxe \colare (selec[ie, frecven[], diplome);
b) sume încasate din spectacole, expozi[ii \i alte manifest]ri culturale;
c) editarea, tip]rirea \i difuzarea unor publica[ii sau c]r[i proprii sau de alt] produc[ie, pe orice fel de suport, din domeniile culturii populare,

educa[iei permanente, \tiin[ei \i literaturii, cu respectarea prevederilor legale în vigoare;
d) prestarea unor servicii \i/sau activit][i culturale sau de educa[ie permanent], în conformitate cu obiectivele \i atribu[iile institu[iei, potrivit legii;
e) derularea unor proiecte \i programe culturale în parteneriat sau în colaborare cu alte institu[ii din [ar] \i din str]in]tate;
f) prestarea altor servicii ori activit][i, în conformitate cu obiectivele \i atribu[iile institu[iei \i cu respectarea dispozi[iilor legale în vigoare.
15. DISPOZI{Il FINALE
Art. 21 În temeiul prezentului Regulament \i cu respectarea dispozi[iilor legale în vigoare, managerul elaboreaz] regulamentul de ordine

interioar] al institu[iei.
Art. 22 Modificarea \i completarea prezentului Regulament se face prin hot]râre a Consiliul Jude[ean, la propunerea Consiliului de administra[ie.
Art. 23 Odat] cu intrarea în vigoare a prezentului Regulament de Organizare \i Func[ionare al Centrului de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ,

se î\i înceteaz] aplicabilitatea vechiul Regulament de Organizare \i Func[ionare, aprobat conform Hot]rârii nr. 80 din 13 Iulie 2012 a Consiliului
Jude[ean S}LAJ.

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 11
din 22 ianuarie 2016

privind atribuirea unei licen[e de traseu din Programul jude[ean de transport public de
persoane prin curse regulate, pe perioada 2014 - 2019, operatorului de transport declarat

câ\tig]tor în urma atribuirii electronice din data de 09.01.2016

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 286 din 12.01.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 287 din 12.01.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- procesul verbal nr. 251 din 11.01.2016 al Comisiei paritare;
- prevederile art. 17 alin. (1) lit. p) din Legea serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare;
-  prevederile art. 4 lit. h) din Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului internelor \i reformei administrative nr. 353/2007 pentru

aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare;

- art. 91 alin. (5) lit. a) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare.

În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare,
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HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] atribuirea licen[ei de traseu pentru traseul cod 118 Jibou - Româna\i (20 km), din Programul jude[ean de
transport public de persoane prin curse regulate, pe perioada 2014 - 2019, operatorului de transport S.C. VÎN]TOR TRANS
S.R.L., având codul fiscal R14371343, ca urmare a licita[iei electronice din data de 09.01.2016.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Autoritatea Rutier] Român] - Agen[ia S}LAJ;
- S.C. VÎN}TOR TRANS S.R.L.
PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 12
din 22 ianuarie 2016

privind actualizarea Programului jude[ean de transport public de persoane prin curse
regulate, pe perioada 2014 - 2019

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 258 din 11.01.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 259 din 11.01.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- prevederile art. 17 alin. (1) lit. c) din Legea serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare;
-  prevederile art. 4 lit. e) din Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului internelor \i reformei administrative nr. 353/2007 pentru

aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- prevederile art. 9 lit. g) din Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului internelor \i reformei administrative nr. 353/2007 pentru

aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art. 91 alin. (5) lit. a) punctul 14 din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile

ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se actualizeaz]  Programul jude[ean de transport public de persoane prin curse regulate, pe perioada 2014 - 2019,
conform anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 148/17.12.2012, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare, se modific]
conform anexei la prezenta hot]râre.

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. 4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Autoritatea Rutier] Român] - Agen[ia S}LAJ;
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A B C

Autogara/ Autogara/

localitatea localitatea Active 

Plecare Sosire Plecare Sosire

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 16

001 ZAL}U MOIGRAD 10 5 minim 10 1 5.30 6.00 6.00 6.30 1,2,3,4,5

6.30 7.00 7.10 7.40 1,2,3,4,5

14.30 15.00 15.10 15.40 1,2,3,4,5

16.00 16.30 16.40 17.10 1,2,3,4,5

23.30 0.00 0.10 0.40 1,2,3,4,5

003 ZAL}U RECEA PANIC 14 8 minim 23 1 5.20 5.50 6.00 6.30 1,2,3,4,5,6

6.30 7.00 7.00 7.30 1,2,3,4,5

7.35 8.05 8.10 8.40 1,2,3,4,5,6

13.20 13.50 14.00 14.30 1,2,3,4,5

14.30 15.00 15.10 15.40 1,2,3,4,5

16.00 16.30 16.40 17.10 1,2,3,4,5,6

18.30 19.00 22.10 22.40 1,2,3,4,5

23.35 0.05 0.15 0.45 1,2,3,4,5

004 ZAL}U AGHIRE| 8 4 minim 23 1 5.35 5.55 6.00 6.20 1,2,3,4,5,6,7

6.35 6.55 7.00 7.20 1,2,3,4,5,6,7

15.15 15.35 15.35 15.55 1,2,3,4,5,6,7

16.00 16.20 16.25 16.45 1,2,3,4,5,6,7

006 ZAL}U CEHU SILV. BENESAT 48 9 minim 10 2 6.45 7.00 7.15 7.30 1,2,3,4,5

8.00 9.20 9.30 11.20 1,2,3,4,5,6,7

11.00 11.50 12.00 12.50 1,2,3,4,5

12.00 13.00 13.00 14.20 1,2,3,4,5

14.30 14.45 15.00 15.15 1,2,3,4,5

16.00 16.50 17.00 17.50 1,2,3,4,5,6,7

17.30 18.20 21.30 22.20 1,2,3,4,5

19.00 19.50 5.30 6.20 1,2,3,4,5

23.30 0.20 6.30 7.50 1,2,3,4,5,6,7

008 ZAL}U 
R}STOL{U  

MARE 
32 4 minim 10 1 8.00 8.55 9.50 10.45 1,2,3,4,5,6

14.15 15.10 15.15 16.10 1,2,3,4,5

17.30 18.25 21.15 22.10 1,2,3,4,5

23.30 0.25 6.30 7.25 1,2,3,4,5,6,7

011 ZAL}U CREACA ROMÂNA|I 29 6 minim 23 1 6.05 6.30 6.30 7.20 1,2,3,4,5

8.00 8.48 9.00 9.48 1,2,3,4,5

12.00 12.48 13.15 14.03 1,2,3,4,5

14.30 15.20 15.20 15.45 1,2,3,4,5

16.00 16.48 21.40 22.28 1,2,3,4,5

23.30 0.18 5.15 6.03 1,2,3,4,5

012 ZAL}U CHILIOARA 27 5 minim 23 1 6.00 6.45 6.45 7.30 1,2,3,4,5

7.30 8.15 8.30 9.15 1,2,3,4,5

14.15 15.00 15.05 15.50 1,2,3,4,5

16.00 16.45 5.15 6.00 1,2,3,4,5

7.15 8.00 20.00 20.45 6

013 ZAL}U |AM|UD 26 5 minim 23 2 7.15 8.02 8.15 9.02 1,2,3,4,5

13.10 13.57 14.00 14.47 1,2,3,4,5

15.10 15.57 17.00 17.47 1,2,3,4,5

16.00 16.47 6.00 6.47 1,2,3,4,5

18.30 19.17 7.00 7.47 1,2,3,4,5

014 ZAL}U ILI|UA 35 6 minim 10 2 7.10 7.50 8.20 9.00 1,2,3,4,5

12.20 13.00 13.50 14.30 1,2,3,4,5

15.20 16.00 17.15 17.55 1,2,3,4,5

18.15 18.55 21.50 22.30 1,2,3,4,5

23.20 24.00 5.50 6.30 1,2,3,4,5,6,7

14.15 14.55 6.50 7.30 1,2,3,4,5

C1 dus \i C4 întors nu opresc în Moigrad, Brebi, Jac \i Romita.  C2,C3,C5 \i C6 circul] pân] în Chichi\a 

C1 la întoarcere \i C3 la plecare nu opresc  în sta[ia Gurusl]u

C1, C3 dus \i C2,C4 întors circul] \i în zilele 6,7, C6 are sta[ii în ZAL}U, Lompirt \i Ili\ua.

C3 dus \i C4  la întoarcere circul] \i în zilele 6 \i 7

Nr. 

vehicu
Program circula[ie 

Zilele  de 

circula[ie
Localitate 

intermediar] 
Dus Întors

Denumire operator
Nr. 

Inmatriculare

Cod 

traseu 

Km 

pe 

sens

Nr. 

curse 

planif

i-cate 

Capacitate 

transport 

(locuri)

YMY TRANS SRL
SJ25YMY 

SJ26YMY 

EURO MAXI 

TAXI SRL
SJ88MAX

TUR CENTO 

TRANS SRL
SJ79CEN

TUR CENTO 

TRANS SRL
SJ18CEN

TUR CENTO 

TRANS SRL
B88DMZ

C1 \i C5 circul] pân] în Gîrceiu;  C3, C4, C7, C8 dus \i C2, C3, C6 întors nu intr] în Gîrceiu, iar C3, C6, C7, C8 dus-întors \i C9 dus circul] pân] în Cehu Silvaniei

TUR CENTO 

TRANS SRL
B68CEN

TUR CENTO 

TRANS SRL

SJ47CEN 

SJ55CEN

DUOPREST SRL
SJ60DUO 

SJ44DUO

Anex]
la Hot]r`rea nr.11

din 22 ianuarie 2016
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015 SIGHETU SILV. ZAL}U 43 2 minim 10 1 6.20 7.30 15.00 16.10 1,2,3,4,5,6,7

16.10 17.20 5.10 6.20 1,2,3,4,5,6,7

016 |}RM}|AG CHIE|D 14 2 minim 10 1 7.05 7.20 7.30 7.45 1,2,3,4,5

14.05 14.20 14.25 14.40 1,2,3,4,5

ANDREEA COM 

SRL
SJ02ROS 017 |}RM}|AG CHIE|D ZAL}U 58 1 minim 10 1 7.30 9.00 14.00 15.30 1,2,3,4,5,7

018 ZAL}U |}RM}|AG ZALNOC 49 7 minim 10 1 6.10 7.00 7.05 7.55 1,2,3,4,5,6

8.00 9.00 9.05 10.05 1,2,3,4,5,6

10.10 11.05 13.10 14.05 1,2,3,4,5,6

14.10 15.05 15.10 16.05 1,2,3,4,5,6

16.10 17.15 17.50 18.55 1,2,3,4,5,6

19.10 20.15 21.50 22.55 1,2,3,4,5,6

23.30 0.25 5.10 6.05 1,2,3,4,5,6

019 ZAL}U |}RM}|AG 30 8 minim 23 2 7.20 8.05 8.30 9.15 1,2,3,4,5,6,7

9.30 10.15 10.30 11.15 1,2,3,4,5,6,7

11.20 12.05 12.20 13.05 1,2,3,4,5,6,7

13.10 13.55 14.00 14.45 1,2,3,4,5,6,7

14.15 15.00 6.00 6.45 1,2,3,4,5,6,7

15.30 16.15 7.00 7.45 1,2,3,4,5,6,7

18.30 19.15 17.30 18.15 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.05 22.00 22.45 1,2,3,4,5,6,7

022 ZAL}U DIO|OD BOC|I{A 23 10 minim 10 1 6.30 7.00 7.00 7.30 1,2,3,4,5

7.30 8.00 8.10 8.40 1,2,3,4,5,6,7

11.00 11.30 11.30 12.00 1,2,3,4,5

13.00 13.30 13.30 14.00 1,2,3,4,5,6,7

14.30 15.00 15.00 15.30 1,2,3,4,5

16.00 16.40 16.40 17.15 1,2,3,4,5,6,7

18.30 19.00 19.00 19.30 1,2,3,4,5,6,7

21.30 22.00 22.00 22.30 1,2,3,4,5,6,7

5.20 5.55 5.55 6.30 1,2,3,4,5,6,7

23.15 23.45 23.45 0.15 1,2,3,4,5,6,7

023 ZAL}U SÎG FIZE| 54 5 minim 10 1 7.15 8.07 8.15 9.07 1,2,3,4,5,6,7

11.15 12.17 13.15 14.07 1,2,3,4,5,6,7

15.20 16.22 18.00 19.02 1,2,3,4,5,6,7

19.15 20.17 21.10 22.12 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.12 5.15 6.07 1,2,3,4,5,6,7

TUR CENTO 

TRANS SRL
B214CEN 025 ZAL}U SÎG 33 1 minim 10 1 14.30 15.53 6.30 7.53 1,2,3,4,5

026 ZAL}U CIZER PRIA 59 7 minim 10 2 7.15 8.22 8.25 9.32 1,2,3,4,5,6,7

11.15 12.22 12.45 13.52 1,2,3,4,5,6,7

15.30 16.47 21.00 22.05 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.15 5.30 6.35 1,2,3,4,5,6,7

14.30 15.37 15.40 16.47 1,2,3,4,5

16.47 17.54 18.00 19.07 1,2,3,4,5

19.15 20.22 6.45 7.52 1,2,3,4,5,6,7

027 ZAL}U HUREZ 44 6 minim 10 2 7.25 8.15 8.20 9.10 1,2,3,4,5,6,7

11.45 12.35 13.30 14.20 1,2,3,4,5,6,7

15.30 16.20 21.30 22.20 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.10 5.30 6.20 1,2,3,4,5,6,7

14.30 15.30 6.45 7.45 1,2,3,4,5

18.30 19.30 17.00 18.00 1,2,3,4,5,6,7

028 ZAL}U RECEA MARIN 38 3 minim 10 1 7.20 8.20 8.30 9.30 1,2,3,4,5

12.30 13.30 13.30 14.30 1,2,3,4,5

15.45 16.45 5.50 6.50 1,2,3,4,5

031 ZAL}U CRASNA MAL 34 8 minim 23 2 7.25 8.05 8.30 9.10 1,2,3,4,5,6,7

9.45 10.25 10.30 11.10 1,2,3,4,5

11.20 12.00 13.30 14.10 1,2,3,4,5

12.30 13.10 14.55 15.35 1,2,3,4,5

14.25 15.05 16.10 16.50 1,2,3,4,5

15.45 16.25 21.30 22.10 1,2,3,4,5,6,7

18.30 19.10 6.40 7.20 1,2,3,4,5

23.20 24.00 5.30 6.10 1,2,3,4,5,6,7

C1, C3, C4, C7 circul] pân] în Bobota;  C2,C5 \i C6 circul] pân] în Zalnoc; C2, C5 la dus \i C3, C6 la întoarcere circul] \i în ziua 7.

C6 \i C9 circul] pe traseul ZAL}U – Dio\od – Boc\i[a;    C1–C5, C7, C8 \i C10 circul] pe traseul ZAL}U – Dio\od

ANDREEA COM 

SRL

C1 \i C5 dus – întors \i C2 la întoarcere nu  intr] în Tusa 

C1 la dus \i C2 la întoarcere au sta[ie \i în satul Stîrciu; C4 circul] ZAL}U – Cizer \i retur;  C3 la dus \i C4 la întoarcere vor intra în satul \eredeiu

ANDREEA COM 

SRL
SJ02WHH

SJ02PGZ

TUR CENTO 

TRANS SRL

SJ60CEN 

SJ82CEN

GURZ}U TRANS 

SRL
SJ10GTR

V"N}TOR TRANS 

SRL
B114BUS

GURZ}U TRANS 

SRL
B103GTR

GURZ}U TRANS 

SRL

SJ91GTR 

B82NBK

EURO POP SRL
SJ60EUR 

SJ99EUR

SC EURO POP 

SRL
B160EUR

TUR CENTO 

TRANS SRL

SJ61CEN 

SJ84CEN

C2 la dus \i C1 la întoarcere circul] în zilele 1,2,3,4,5.
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032 |IMLEU SILV. PLOPI| F}GETU 28 4 minim 10 1 7.30 8.10 8.30 9.10 1,2,3,4,5

9.30 9.50 10.00 10.20 1,2,3,4,5

11.30 12.10 12.30 13.10 1,2,3,4,5

14.30 15.20 6.30 7.20 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL SJ48TUR 034 |IMLEU SILV. PLOPI| 25 1 minim 23 1 15.45 16.25 6.30 7.10 1,2,3,4,5

035 |IMLEU SILV. LAZURI PREOTEASA 27 11 minim 10 2 7.15 8.05 8.40 9.30 1,2,3,4,5,6,7

7.55 8.10 8.30 8.45 1,2,3,4,5,6,7

10.40 10.55 11.15 11.30 1,2,3,4,5,6,7

12.30 13.20 13.20 14.10 1,2,3,4,5,6,7

13.10 13.25 13.30 13.45 6,7

14.15 15.07 16.25 17.15 1,2,3,4,5,6,7

15.45 16.35 17.05 17.55 1,2,3,4,5,6,7

18.40 18.55 19.00 19.15 6,7

20.40 20.55 21.00 21.15 6,7

21.30 22.20 5.10 6.00 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.10 6.20 7.12 1,2,3,4,5,6,7

037 ZAL}U G}LPÎIA RACÎ| 37 3 minim 10 1 7.35 8.35 8.40 9.40 1,2,3,4,5,6

14.30 15.30 16.50 17.50 1,2,3,4,5,6,7

18.00 19.00 6.30 7.30 1,2,3,4,5,6

V"N}TOR TRANS 

SRL
SJ02PSU 038 ZAL}U SÎNT}M}RIE 43 1 minim 10 1 16.05 17.05 5.15 6.15 1,2,3,4,5

MULTINVEST 

SRL
SJ01GAS 039 ZAL}U SÎNCRAIU AL. DOLU 53 1 minim 10 1 9.45 11.15 11.30 13.00 1,2,3,4,5

V"N}TOR TRANS 

SRL
SJ03CUX 040 ZAL}U SÎNPETRU AL. VOIVODENI 59 1 minim 10 1 13.15 14.45 6.00 7.30 1,2,3,4,5 

V"N}TOR TRANS 

SRL
SJ03GXB 041 ZAL}U TETI\ FILDU DE SUS 69 1 minim 10 1 14.10 16.20 5.50 8.00 1,2,3,4,5

042 ZAL}U SÎNGEORGIU DE 

MESE|
30 4 minim 10 1 6.45 7.40 8.00 8.55 1,2,3,4,5

12.00 12.55 13.10 14.05 1,2,3,4,5

15.40 16.35 18.00 18.55 1,2,3,4,5,6,7

19.30 20.25 5.20 6.15 1,2,3,4,5,6,7

043 ZAL}U P]U\A R}STOL{U 34 7 minim 10 1 6.15 7.05 7.10 8.00 1,2,3,4,5

8.05 8.55 9.20 10.10 1,2,3,4,5

11.45 12.35 13.00 13.50 1,2,3,4,5

14.00 14.50 15.00 15.50 1,2,3,4,5

16.00 16.50 18.00 18.50 1,2,3,4,5,6,7

19.10 20.00 21.30 22.20 1,2,3,4,5

23.20 0.10 5.20 6.10 1,2,3,4,5,6,7

044 ZAL}U BOGDANA 35 5 minim 10 1 7.30 8.25 8.35 9.30 1,2,3,4,5,6,7

12.40 13.30 13.40 14.30 1,2,3,4,5,6,7 

15.40 16.35 17.25 18.20 1,2,3,4,5,6,7

18.40 19.30 21.30 22.20 1,2,3,4,5,6,7

23.30 0.20 5.40 6.30 1,2,3,4,5,6,7

046 ZAL}U ILEANDA ZALHA 97 2 minim 10 1 14.30 17.30 6.15 9.15 1,2,3,4,5,6

18.15 21.15 14.30 17.30 7

050 JIBOU CRISTOL{ 19 7 minim 10 1 6.30 7.05 7.10 7.45 1,2,3,4,5

14.20 14.55 15.00 15.35 1,2,3,4,5

16.00 16.45 5.40 6.15 1,2,3,4,5

12.20 12.55 13.30 14.05 1,2,3,4,5

6.30 7.05 13.30 14.05 6

16.00 16.35 5.40 6.15 6

16.00 16.35 15.00 15.35 7

053 CHEUD JIBOU ZAL}U 47 6 minim 10 1 6.00 6.25 6.30 6.55 1,2,3,4,5

7.20 7.45 7.45 8.10 1,2,3,4,5

8.10 9.20 11.00 12.10 1,2,3,4,5

13.00 13.25 14.10 14.35 1,2,3,4,5

14.40 15.05 16.00 16.25 1,2,3,4,5

15.30 16.40 17.00 18.10 7

GURZ}U TRANS 

SRL
SJ44GTR 054 JIBOU CHENDREA 19 1 minim 10 1 16.00 16.50 5.45 6.35 1,2,3,4,5

055 ZAL}U JIBOU SOLOMON 65 3 minim 10 1 14.00 15.25 6.30 7.55 1,2,3,4,5

17.30 18.55 16.00 17.25 1,2,3,4,5

19.30 20.55 18.00 19.25 7

C1, C3  intr] în Plopi\, iar C2 intr] în Boghi\

C6 dus \i C11  la întoarcere intr] în localitatea Fize\

SC ALEXTUR 

SRL
B118TUR

C3 \i C6  circul] pân] în ZAL}U, C1,C2,C4 \i C5 circul] pân] în localitatea Jibou, \i nu intr] în V]durele.

TUR CENTO 

TRANS SRL

B215CEN 

B315CEN

MULTINVEST 

SRL
SJ01GAS

EURO MAXI 

TAXI SRL
SJ32MAX

V"N}TOR TRANS 

SRL
B81YNN

EURO POP SRL SJ32EUR

RODARA TOUR 

SRL
SJ85TUR

C1 \i C3 intr] în localitatea Huta în zilele 2 \i 4, C2  \i C4 la dus respectiv C1 \i C3 la întors circul] în zilele 1,2,3,4,5.

SC V"N}TOR 

TRANS SRL
B47DWB

SC FABRI-CAR 

SRL
SJ03JVH

EURO POP SRL SJ55EUR
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059 JIBOU DOMNIN 15 2 minim 10 1 6.30 7.09 7.10 7.49 1,2,3,4,5

14.15 14.54 15.00 15.39 1,2,3,4,5

061 JIBOU BENESAT 18 5 minim 10 1 6.30 7.00 7.05 7.35 1,2,3,4,5,6

7.40 8.10 8.15 8.45 1,2,3,4,5,6

12.00 12.30 13.30 14.00 1,2,3,4,5,6

14.15 14.45 14.50 15.20 1,2,3,4,5,6

16.00 16.30 5.50 6.20 1,2,3,4,5,6

078 |IMLEU SILV. ZAL}U 29 25 minim 10 3 5.30 6.10 6.00 6.40 1,2,3,4,5,6,7

6.30 7.10 6.30 7.10 1,2,3,4,5,6,7

7.05 7.45 7.30 8.10 1,2,3,4,5,6,7

7.10 7.50 8.00 8.40 1,2,3,4,5,6,7

7.30 8.10 8.30 9.10 1,2,3,4,5,6,7

8.00 8.40 9.00 9.40 1,2,3,4,5,6,7

8.30 9.10 9.30 10.10 1,2,3,4,5,6,7

9.00 9.40 10.00 10.40 1,2,3,4,5,6,7

9.30 10.10 10.30 11.10 1,2,3,4,5,6,7

10.30 11.10 11.00 11.40 1,2,3,4,5,6,7

11.00 11.40 11.30 12.10 1,2,3,4,5,6,7

11.30 12.10 11.45 12.25 1,2,3,4,5,6,7

12.30 13.10 12.45 13.25 1,2,3,4,5,6,7

13.30 14.10 13.15 13.55 1,2,3,4,5,6,7

14.00 14.40 13.45 14.25 1,2,3,4,5,6,7

14.30 15.10 14.30 15.10 1,2,3,4,5,6,7

14.45 15.25 15.00 15.40 1,2,3,4,5,6,7

15.30 16.10 15.40 16.20 1,2,3,4,5,6,7

16.30 17.10 16.15 16.55 1,2,3,4,5,6,7

17.00 17.40 17.00 17.40 1,2,3,4,5,6,7

17.30 18.10 18.00 18.40 1,2,3,4,5,6,7

18.00 18.40 19.00 19.40 1,2,3,4,5,6,7

20.30 21.10 20.00 20.40 1,2,3,4,5,6,7

21.45 22.25 21.30 22.10 1,2,3,4,5,6,7

23.30 0.10 23.20 0.00 1,2,3,4,5,6,7

083 |IMLEU SILV. CRI|TELEC 12 3 minim 23 1 6.30 7.00 7.20 7.50 1,2,3,4,5

14.30 15.00 15.10 15.40 1,2,3,4,5

15.50 16.20 6.00 6.30 1,2,3,4,5

084 |IMLEU SILV. VÎR|OL{ 10 3 minim 10 1 6.40 7.00 7.10 7.30 1,2,3,4,5

14.20 14.40 14.50 15.10 1,2,3,4,5

15.15 15.35 6.10 6.30 1,2,3,4,5

085 PERICEI |IMLEU SILV. 5 4 minim 10 1 6.10 6.25 6.30 6.45 1,2,3,4,5

7.10 7.25 10.00 10.15 1,2,3,4,5

12.00 12.15 14.20 14.35 1,2,3,4,5

14.45 15.00 15.30 15.45 1,2,3,4,5

086 |IMLEU SILV. SICI 9 2 minim 10 1 7.30 8.00 8.10 8.40 1,2,3,4,5

13.00 13.30 13.40 14.10 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL SJ98TUR 087 |IMLEU SILV. CERÎ|A 26 1 minim 23 1 14.30 15.45 6.30 7.45 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL SJ06TUR 088 |IMLEU SILV. BILGHEZD 9 1 minim 23 1 14.30 14.50 7.10 7.30 1,2,3,4,5

SC ALEXTUR 

SRL
SJ50TUR 090 |IMLEU SILV. VALC}U DE JOS 21 1 minim 23 1 14.30 15.34 6.40 7.44 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL SJ16TUR 091 |IMLEU SILV. HALM}|D 22 1 minim 23 1 14.30 15.13 7.00 7.43 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL SJ15TUR 092 NU|FAL}U |IMLEU SILV. 8 1 minim 23 1 7.15 7.33 14.30 14.48 1,2,3,4,5

093 |IMLEU SILV. BOBOTA 29 6 minim 10 1 6.10 6.50 6.50 7.30 1,2,3,4,5

7.35 8.15 8.20 9.00 1,2,3,4,5

12.30 13.10 13.40 14.20 1,2,3,4,5

14.45 15.25 15.25 16.05 1,2,3,4,5

16.05 16.45 17.20 18.00 1,2,3,4,5

18.45 19.25 5.30 6.10 1,2,3,4,5

ALEXTUR SRL B100TUR 094 |IMLEU SILV. ZALNOC 29 1 minim 10 1 14.30 15.40 6.30 7.40 1,2,3,4,5

PRIM}RIA 

CARASTELEC
SJ98KAP 095 CARASTELEC |IMLEU SILV. 20 1 minim 10 1 7.00 7.40 14.30 15.10 1,2,3,4,5

096 |IMLEU SILV. LOMPIRT |}RM}|AG 20 4 minim 10 1 6.50 7.35 7.45 8.30 1,2,3,4,5,6,7

13.00 13.45 14.10 14.55 1,2,3,4,5,6,7

15.00 15.45 18.45 19.30 1,2,3,4,5

20.00 20.45 5.00 5.45 1,2,3,4,5

097 |IMLEU SILV. SUBCETATE 25 4 minim 23 1 8.00 8.45 8.45 9.30 1,2,3,4,5,6,7

14.45 15.30 16.50 17.35 1,2,3,4,5,6,7

19.45 20.30 21.30 22.15 1,2,3,4,5,6,7

23.20 0.05 6.50 7.35 1,2,3,4,5,6,7

ALEXTUR SRL SJ08TUR

TUR CENTO 

TRANS SRL

B316CEN 

B317CEN 

B114CEN

SJ01PSU

SC V"N}TOR 

TRANS SRL
SJ04EGZ

SC V"N}TOR 

TRANS SRL

TUR CENTO 

TRANS SRL

B217CEN

TRANS 

HARMONIA SRL
SJ96HAR

TRANS 

HARMONIA SRL
SJ96HAR

B88HKB

SC ALEXTUR 

SRL
SJ97TUR

TUR CENTO 

TRANS SRL
B88HJZ

TUR CENTO 

TRANS SRL
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PRIM}RIA 

CAM}R
SJ23KEM 098 CAM}R |IMLEU SILV 29 1 minim 10 1 6.45 7.50 14.30 15.35 1,2,3,4,5 

101 ZAL}U MESE|ENII DE 19 6 minim 10 1 5.00 5.35 5.40 6.15 1,2,3,4,5

6.15 6.50 6.50 7.25 1,2,3,4,5

7.25 8.00 8.10 8.45 1,2,3,4,5

13.00 13.35 13.50 14.25 1,2,3,4,5

14.30 15.05 15.05 15.40 1,2,3,4,5

15.45 16.20 17.00 17.35 1,2,3,4,5

102 ZAL}U |IMLEU SILV. M}ERI|TE 43 2 minim 10 1 5.45 6.45 7.15 8.15 1,2,3,4,5

13.45 14.45 15.15 16.15 1,2,3,4,5

103 HIDA B]LAN ZAL}U 49 5 minim 10 1 5.15 6.40 7.15 8.40 1,2,3,4,5,6,7

8.45 10.10 11.40 13.05 1,2,3,4,5,6,7

13.15 14.40 15.15 16.40 1,2,3,4,5,6,7

17.00 18.25 18.40 20.05 1,2,3,4,5,6,7

21.15 22.40 23.15 0.40 1,2,3,4,5,6,7

109 V}LENI JIBOU ZAL}U 48 3 minim 10 1 7.00 8.00 13.45 14.45 1,2,3,4,5,6

15.00 16.00 6.00 7.00 1,2,3,4,5,6

17.00 18.00 16.00 17.00 7

111 ZAL}U – GAR} HERECLEAN (SC 

Interform SRL)
4 3 minim 10 1 6.50 7.00 7.00 7.10 1,2,3,4,5,6

14.50 15.00 15.10 15.20 1,2,3,4,5,6

23.00 23.10 23.10 23.20 1,2,3,4,5,6

112 |IMLEU SILV. \UMAL 30 7 minim 23 1 6.00 6.50 6.55 7.45 1,2,3,4,5,6,7

7.45 8.35 8.40 9.30 1,2,3,4,5,6,7

10.00 10.50 11.00 11.50 1,2,3,4,5,6,7

12.00 12.50 13.05 13.55 1,2,3,4,5,6,7

14.20 15.10 15.15 16.05 1,2,3,4,5,6,7

16.10 17.00 18.30 19.20 1,2,3,4,5,6,7

 23.20 0.10 5.10 6.00 1,2,3,4,5,6,7

113 ZAL}U FETINDIA 9 6 minim 10 1 5.30 6.00 6.00 6.30 1,2,3,4,5

8.00 8.30 8.30 9.00 1,2,3,4,5

13.45 14.15 14.15 14.45 1,2,3,4,5

16.00 16.30 16.30 17.00 1,2,3,4,5

20.45 21.15 21.15 21.45 1,2,3,4,5

23.30 0.00 0.00 0.30 1,2,3,4,5

B115BUS 118 JIBOU ROMÂNA|I 20 2 minim 10 1 7.00 7.30 7.40 8.10 1,2,3,4,5

14.00 14.30 14.30 15.00 1,2,3,4,5

MULTINVEST 

SRL
SJ03JBM

TUR CENTO 

TRANS SRL

C2 \i C5 circul] numai în perioada cursurilor \colare

TUR CENTO 

TRANS SRL
SJ57CEN

TUR CENTO 

TRANS SRL
B216CEN

V"N}TOR TRANS 

SRL
B48GVG

V"N}TOR TRANS 

SRL

SC GURZ}U 

TRANS SRL
SJ34GTR

B116CEN

TUR CENTO 

TRANS SRL
B117CEN

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 13
din 22 ianuarie 2016

privind aprobarea atribuirii unor licen[e de traseu pentru efectuarea transportului public de
persoane prin curse regulate speciale

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 481  din 15.01.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 482 din 15.01.2015 al Direc[iei juridice \i administra[ie public] local];
- avizele nr. 49 din 08.01.2016 \i nr. 114 din 18.01.2016 ale Autorit][ii Rutiere Române - Agen[ia S]laj;
- prevederile art. 17 alin. (1) lit. p) \i alin. (2) din Legea serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare;
- prevederile art. 4 lit. h) din Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului internelor \i reformei administrative nr. 353/2007 pentru

aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare;

- art. 91 alin. (5) lit. a) punctul 14 din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare.

În temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare,
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HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] atribuirea licen[elor de traseu pentru efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate
speciale, operatorilor de transport:

I. S.C. TRANS HARMONIA  S.R.L. pentru traseul Vâr\ol[ - Hereclean (S.C. GP SOFA S.R.L.) \i retur.
II. S.C. TRANSURBIS S.A., pentru traseele:
- Zal]u (S.C.OVIPRODCOM S.R.L.) - Cri\eni (S.C. UNIVERSAL S.A.) \i retur;
- Zal]u (GAR]) - Hereclean (S.C. GP SOFA S.R.L.) \i retur;
- Zal]u (GAR]) - Panic (S.C. EUROSIMEX S.R.L.) \i retur.
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie public] local].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
 - Direc[ia juridic] \i administra[ie public] local];
 - S.C. TRANS HARMONIA  S.R.L.
 - S.C. TRANSURBIS S.A.
PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 14
din 22 ianuarie 2016

privind repartizarea sumelor destinate finan[]rii activit][ilor de performan[] a structurilor
sportive locale, desf]\urate în anul bugetar 2016, aferente anului competi[ional 2015-2016

Consiliul Jude[ean S]laj, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 822 din 22.01.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate comun nr. 823 din 22.01.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local] \i al Direc[iei economice;
- Hot]rârea Consiliului Jude[ean S]laj nr. 1 din 12.01.2016;
- procesul verbal de verificare a îndeplinirii condi[iilor pentru repartizarea sumelor nr. 813 din 22.01.2016 al Comisiei de

specialitate a Consiliului Jude[ean S]laj pentru activita[i \tiin[ifice, înv][]mânt, s]n]tate, cultur], protec[ie social], sportive
\i de agrement;

- prevederile art. 18^1 lit. b) \i ale art. 69 din Legea educa[iei fizice \i sportului nr. 69/2000 cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. f) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare;

În baza prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare.

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] repartizarea sumei de 1.275,00 mii lei, din bugetul jude[ului pe anul 2016, pentru finan[area activit][ilor
de performan[] a structurilor sportive locale, care vor participa la competi[iile sportive na[ionale \i/sau interna[ionale, ce se
vor  desf]\ura în anul bugetar 2016, aferente anului competi[ional 2015-2016, astfel:

a) 1.200,00 mii lei - Asocia[ia @@HANDBAL CLUB Zal]u@@;
b)    25,00 mii lei - Clubul Sportiv @@Fotbal Club@@ Zal]u;
c)    25,00 mii lei - Clubul sportiv A.C.S. Luceaf]rul B]lan;
d)    25,00 mii lei - Clubul Sportiv ACS Volei Club Zal]u.
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Pre\edintele Consiliului Jude[ean S]laj \i Direc[ia economic].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- structurile sportive de la art. 1.
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HOT}RÂREA nr. 18
din 25 ianuarie 2016

privind  aprobarea plafonului pentru publicarea debitorilor care înregistreaz]
obliga[ii fiscale de plat] restante

Consiliul Local al Municipiului Zal]u;

Având în vedere:
- referatul  Direc[iei Economice nr. 846/08.01.2016;
- avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local;
-  prevederile art. 162 alin 1 \i 2 din Legea nr.207/2015 privind Codul de procedur] fiscal];
În baza art. 36 alin. 9  lit. b \i 45 alin. 2 din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001;

HOT}R}|TE:

Art.1.Se aprob] plafonul aferent obliga[iilor de plat] restante fa[] de bugetul local, datorate de persoanele fizice \i
juridice, pentru publicarea pe pagina de internet a listelor cu debitorii, care înregistreaz] obliga[ii fiscale restante, astfel:

- persoane fizice cu crean[e mai mari de 500 lei;
- persoane juridice cu crean[e mai mari de 1000 lei
Art.2.Cu ducerea la îndeplinire se încredin[eaz] Direc[ia economic] - Serviciul executare crean[e bugetare.
Art.3.Prezenta hot]râre se comunic] cu:
- Institu[ia Prefectului - Jude[ul S]laj
- Primarul Municipiului Zal]u
- Direc[ia Administra[ie Public] Local]
- Direc[ia Economic] - Serviciul executare crean[e bugetare.

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZAL}U

PRE|EDINTE DE |EDIN{}, Contrasemneaz],
Pop Eugen SECRETARUL MUNICIPIULUI,

Potrovi[] Stelian

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ZAL}U

HOT}RÂREA nr. 23
din  25 ianuarie 2016

privind aprobarea scutirilor de la plata taxei pentru eliberarea certificatelor, avizelor \i
autoriza[iilor conform prevederilor art. 476 (2) lit. a), b), c)

 din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal

Consiliul Local al Municipiului Zal]u;
Având în vedere:
- referatul Direc[iei economice nr. 2683/18.01.2016, Rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului local al

municipiului Zal]u, adresa nr. 856/24.11.2015 a Direc[iei Jude[ene pentru Cultur] S]laj;
- prevederile art. 476 (2) lit. a), b), c) din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal;
 În baza art. 36 alin. 2 lit.b \i art.45 alin. 2 din Legea 215/2001 privind administra[ia public] local];

HOT}R}|TE:

Art.1. (1) Aprobarea scutirii de la plata taxei pentru eliberarea certificatelor, avizelor \i autoriza[iilor, conform art. 476 (2)
din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal pentru:

a) lucr]ri de între[inere, reparare, conservare, consolidare, restaurare, punere în valoare a monumentelor istorice astfel cum
sunt definite în Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicat], cu modific]rile ulterioare, datorate
de proprietarii persoane fizice care realizeaz], integral sau par[ial, aceste lucr]ri pe cheltuial] proprie;
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b) lucr]ri destinate p]str]rii integrit][ii fizice \i a cadrului construit sau natural al monumentelor istorice definite în Legea
nr. 422/2001, republicat], cu modific]rile ulterioare, finan[ate de proprietarii imobilelor din zona de protec[ie a monumentelor
istorice, în concordan[] cu reglement]rile cuprinse în documenta[iile de urbanism întocmite potrivit legii;

c) lucr]ri executate în condi[iile Ordonan[ei Guvernului nr. 20/1994 privind m]suri pentru reducerea riscului seismic al
construc[iilor existente, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;

(2) Scutirea se acord] pe baz] de cerere depus] la compartimentele de specialitate din cadrul Prim]riei Municipiului Zal]u odata cu
documanta[ia necesar] eliber]rii certificatelor, avizelor \i autoriza[iilor necesare pentru realizarea lucr]rilor prev]zute la alin. 1.

Art.2.Cu ducerea la îndeplinire se încredin[eaz] Direc[ia economic] .
Art.3.Prezenta hot]râre se comunic] cu:
-Institu[ia Prefectului -  Jude[ul S]laj
-Primarul Municipiului Zal]u
-Direc[ia Administra[ie Public] Local]
-Direc[ia economic], CRP
- Direc[ia Jude[ean] pentru Cultur] S]laj

Redac[ia \i administra[ia:

Consiliul Jude[ean S]laj
Zal]u - P-[a 1 Decembrie 1918, nr.12
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PRE|EDINTE DE |EDIN{}, Contrasemneaz],
Pop Eugen SECRETARUL MUNICIPIULUI,

Potrovi[] Stelian


