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HOT}RÂREA nr. 43 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea execu[iei bugetului de func[ionare \i dezvoltare
al jude[ului \i al institu[iilor \i serviciilor publice subordonate Consiliului jude[ean, pe trimestrul I 2016

HOT}RÂREA nr. 44 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea utiliz]rii par[iale a sumelor din excedentul bugetului
local al anilor preceden[i pentru finan[area sec[iunii de dezvoltare în anul 2016

HOT}RÂREA nr. 45 din 22 aprilie 2016 privind rectificarea bugetului propriu al jude[ului \i al institu[iilor
\i serviciilor publice subordonate Consiliului jude[ean, pe anul 2016

HOT}RÂREA nr. 46 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea tarifelor pentru serviciile delegate practicate
de c]tre S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u pentru perioada 01.05.2016-31.12.2016

HOT}RÂREA nr. 47 din 22 aprilie 2016 pentru modificarea Anexei 1b la Hot]rârea Consiliului Jude[ean
S}LAJ nr. 8 din 22 ianuarie 2016  privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii
ale aparatului de specialitate al Consiliului Jude[ean S}LAJ \i ale institu[iilor publice din subordinea Consiliului
Jude[ean S}LAJ

HOT}RÂREA nr. 48 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului
la Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S}LAJ

HOT}RÂREA nr. 49 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului
la Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] - Zal]u

 HOT}RÂREA nr. 50 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului
la Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ

HOT}RÂREA nr. 51 din 22 aprilie 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare \i func[ionare
al Bibliotecii Jude[ene Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ
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ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}RÂREA nr. 43
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea execu[iei bugetului de func[ionare \i dezvoltare al jude[ului \i al institu[iilor \i
serviciilor publice subordonate Consiliului jude[ean,

 pe trimestrul I 2016

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5393 din 14.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5394 din 14.04.2016 al Direc[iei economice;
- art. 49 alin. (12) din Legea nr. 273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- art. 91 alin. (3) lit. a) \i art. 104 alin. (4) lit. b) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu

modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile

ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] execu[ia bugetului de func[ionare al jude[ului \i al institu[iilor \i serviciilor publice subordonate
Consiliului jude[ean, pe trimestrul I 2016, conform Anexei nr. 1.

Art. 2. Se aprob] execu[ia bugetului de dezvoltare al jude[ului \i al institu[iilor \i serviciilor publice subordonate
Consiliului jude[ean, pe trimestrul I 2016, conform Anexei nr. 2.

Art. 3. Se aprob] execu[ia bugetului de func[ionare \i dezvoltare al Spitalului Jude[ean de Urgen[] Zal]u,  pe trimestrul I
2016, conform Anexei    nr. 3.

Art.  4.  Anexele nr. 1- 3  fac parte integrant] din prezenta hot]râre.
Art. 5. Cu ducerea la îndeplinire se încredin[eaz] pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ.
Art. 6. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Direc[ia tehnic];
- Direc[ia  managementul proiectelor \i dezvoltare regional];
- Structura arhitectului \ef;
- Serviciul de achizi[ii publice, parteneriat public-privat \i urm]rirea contractelor;
- Spitalul Jude[ean de Urgen[] Zal]u.

Anexa nr.1
la Hot]r`rea nr.43
din  22 aprilie 2016

I. SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE:

VENITURI mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Prevederi bugetare  

ini[iale AN 2016

Prevederi bugetare 

TRIM I 2016

Încas]ri realizate la 

31 martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

   VENITURI TOTALE, (1+2+…+8), din care: 130,158.00              33,585.00                33,374.75                  99.37%

 1. Cote \i sume defalcate din impozitul pe venit - total,  din care: 04.02. 28,099.00                7,024.75                  6,661.07                    94.82%

  a)    cote defalcate din impozitul pe venit ce se va încasa la nivelul   jude[ului 

(cota de 11,25%)      
04.02.01 19,459.00                4,864.75                  4,612.93                    94.82%

  b)  cota de 27% din suma aferent] cotei de 18,5% din impozitul pe venit pentru 

bugetului jude[ului  
04.02.04 8,640.00                  2,160.00                  2,048.14                    94.82%
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2. Sume defalcate din TVA - total,   din care: 11.02. 58,994.30                14,732.90                14,732.90                  100.00%

 a)  sume defalcate din TVA pentru finan[area cheltuielilor descentralizate la 

nivelul   jude[ului 11.02.01 45,131.00                12,000.00                12,000.00                  100.00%

b) sume defalcate din TVA pentru finan[area drumurilor 11.02.05 5,428.50                  1,462.00                  1,462.00                    100.00%

c)sume defalcate pentru echilibrarea bugetului  propriu  al jude[ului 11.02.06 7,176.00                  1,270.90                  1,270.90                    100.00%

d)  cota de 20% din taxa pe valoarea ad]ugat] pentru echilibrarea bugetelor locale 

- cofinan[are proiecte
11.02.06 1,258.80                  -                           -                             

  3. Venituri proprii – total, din care:                                                                      3,408.00                  1,060.00                  812.62                       76.66%

 a)  tax] asupra  mijloacelor de transport  > 12 to.,  din care: 16.02.02 558.00                     140.00                     98.84                         70.60%

  - de[inute de  persoane fizice 16.02.02.01 33.00                       9.00                         6.70                           74.44%

  - de[inute de persoane  juridice 16.02.02.02 525.00                     131.00                     92.14                         70.34%

 b) licen[e transport \i autoriza[ii de func[ionare 16.02.03 15.00                       3.00                         8.00                           266.67%

 c) alte încas]ri impozite directe (certificate de urbanism , dirigent]ri, autoriza[ii 

construc[ii, autoriza[ii speciale de transport)                                 
16.02.50 138.00                     34.50                       15.59                         45.19%

 d) Venituri din concesiuni \i închirieri 30.02.05.30 720.00                     180.00                     175.74                       97.63%

e) Venituri din dividende 30.02.08.03 240.00                     245.00                     3.64                           1.49%

f) Venituri din prest]ri servicii 33.02.08 1,000.00                  250.00                     251.13                       100.45%
g) Contribu[ia lunar] a p]rin[ilor pentru între[inerea copiilor în  unit][i de 

protec[ie social] 33.02.27 2.00                         1.00                         1.00                           100.00%

h) Contribu[ia lunar] a consiliilor locale pentru între[inerea copiilor în  centrele de 

zi 
33.02.50 165.00                     40.00                       44.76                         111.90%

i) Venituri din amenzi \i alte sanc[iuni aplicate potrivit dispozi[iilor legale 35.02.01.02 -                           0.99                           

j) Sume provenite din finantarea anilor precedenti SF 36.02.32.03 -                           -                           23.23                         

 k) Alte venituri 36.02.50 570.00                     142.50                     165.70                       116.28%

 l) Dona[ii \i sponsoriz]ri 37.02.01 -                           24.00                       24.00                         100.00%

4. V]rs]minte din SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE pentru SEC{IUNEA 

DE dezvoltare 37.02.03 -7,846.30 -1,439.89 -1,482.00 102.92%

5. Subven[ii de la bugetul de stat c]tre bugetele locale pentru finan[area

drepturilor persoanelor cu handicap
42.02.21 46,693.00                11,980.59                12,524.16                  104.54%

6. Subven[ii din bugetul de stat pentru finan[area  unit][ilor de asisten[] 

medico-sociala  
42.02.35 280.00                     81.00                       58.00                         71.60%

7. Subven[ii din bugetul de stat pentru finan[area camerelor agricole 42.02.44 530.00                     145.65                     68.00                         46.69%

 CHELTUIELI mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Credite bugetare  

ini[iale AN 2016

Credite bugetare 

TRM. I 2016

Pl][i efectuate la 31 

martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

 CHELTUIELI TOTALE  (1+2+…+11),  din care:   130,158.00              33,585.00                28,860.51                  85.93%

    1. Autorit][i executive- total, din care:                                                                51.02 8,025.00                  1,921.00                  1,787.72                    93.06%

          -   cheltuieli de personal 6,025.00                  1,426.00                  1,370.25                    96.09%

          -   bunuri \i servicii 2,000.00                  495.00                     417.47                       84.34%

   2. Alte servicii publice generale, din care: 54.02 4,662.50                  196.58                     148.53                       75.56%

a)       Fondul de rezerv] la dispozi[ia Consiliului jude[ean 54.02.05 4,067.50                  48.05                       

b)   Direc[ia Jude[ean]  de Eviden[] a Persoanelor S]laj 54.02.10 595.00                     148.53                     148.53                       100.00%

 3. Centrul  Militar Jude[ean,  - bunuri \i servicii 60.02 320.00                     113.20                     79.35                         70.10%

  4. Inspectoratul Jude[ean pentru Situa[ii de Urgen[] @@Porolissum@@ S]laj - 

bunuri \i servicii
61.02 60.00                       18.30                       9.73                           53.17%

  5. Înv][]mânt - total, din care:                                                                               65.02 11,612.00                3,453.50                  2,336.61                    67.66%

    a) Înv][]mânt pre\colar \i primar – total, 65.02.03 3,235.00                  790.00                     408.61                       51.72%

          a1) Înv][]mânt pre\colar - produse lactate, corn \i mere în gr]dini[e   65.02.03.01 875.00                     162.00                     121.71                       75.13%

a2) Înv][]mânt primar - produse lactate,corn \i mere pentru elevii din

ciclul primar 65.02.03.02 2,360.00                  628.00                     286.90                       
45.68%

b) Înv][]mânt gimnazial - produse lactate,corn \i mere pentru elevii din ciclul

gimnazial 65.02.04 1,963.00                  513.00                     238.94                       
46.58%

   c)  Înv][]mânt special - total, din care: 65.02.07 6,399.00                  2,145.50                  1,689.06                    78.73%

          c1) Centrul \colar pentru Educa[ie Incluziv]  |imleu Silvaniei, din care: 65.02.07.043 4,178.00                  1,450.01                  1,049.99                    
72.41%

            -  cheltuieli de personal 3,770.00                  1,216.26                  878.16                       72.20%

             -  bunuri \i servicii 398.00                     229.25                     171.83                       74.95%

            -  asisten[] social] 10.00                       4.50                         -                             
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            c2) Centrul Jude[ean de Resurse \i  Asisten[] Educa[ional] S]laj, din 

care: 65.02.07.044 2,221.00                  695.49                     639.07                       
91.89%

         -  cheltuieli de personal 2,138.00                  676.81                     629.18                       92.96%

        -  bunuri \i servicii 83.00                       18.68                       9.89                           52.94%

     d) Organizarea concursurilor \i olimpiadelor \colare 65.02.50 15.00                       5.00                         -                             

   6. S]n]tate ,  din care:                                                              66.02 280.00                     81.00                       73.00                         90.12%

    -  Centrul Medico-Social Ileanda 66.02.06.03 280.00                     81.00                       73.00                         90.12%

7. Cultur] \i art] – total, din care: 67.02 18,181.00                4,660.85                  4,171.47                    89.50%

    a) Servicii culturale, din care: 6,150.00                  1,632.85                  1,555.39                    95.26%

  a1)  Biblioteca Jude[ean]  @@Ioni[] Scipione  B]descu@@ S]laj   , din care: 67.02.03.02 1,900.00                  526.00                     456.39                       86.77%

       - cheltuieli de personal 1,350.00                  359.00                     325.32                       90.62%

       - bunuri \i servicii 550.00                     167.00                     131.07                       78.49%

  a2) Muzeul Jude[ean  de Istorie \i Art] ZAL}U 67.02.03.03 2,150.00                  557.75                     550.00                       98.61%

  a3) Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S]laj  67.02.03.30 2,100.00                  549.10                     549.00                       99.98%

 b)  Consiliul Jude[ean al Elevilor S]laj 67.02.05.02 10.00                       5.00                         0.34                           6.80%

c) Sus[inerea activit][ilor sportive 67.02.05.01 2550 650.00                     504.80 77.66%

 d)Alte servicii în domeniul religiei: 67.02.50 9,471.00                  2,373.00                  2,110.94                    88.96%

   d1)  plata contribu[iilor pentru personalul  neclerical din jude[;  8,271.00                  2,073.00                  2,048.59                    98.82%

 d2) cofinan[are servicii sociale acordate de unit][ile de cult din jude[   1,200.00                  300.00                     62.35                         20.78%

8.  Asisten[] social] , total  - din care: 68.02 74,660.00                20,003.43                18,841.27                  94.19%

    8.1. Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj: 74,660.00                20,003.43                18,841.27                  94.19%

    a) CITO B]d]cin; CIA Crasna; CRRN Jibou , CIA Boghis, din care:     68.02.05 13,650.00                3,508.90                  2,807.30                    80.01%

         -  cheltuieli de personal 7,385.00                  1,846.00                  1,697.51                    91.96%

         -  bunuri \i servicii 5,995.00                  1,577.90                  1,095.05                    69.40%

         -  asisten[] social] 270.00                     85.00                       14.74 17.34%

b) Centrele de servicii comunitare pentru copii \i aparatul propriu al DGASPC,

din care:     68.02.06 13,805.00                3,791.00                  3,438.88                    
90.71%

        -  cheltuieli de personal 9,637.00                  2,670.00                  2,589.14                    96.97%

           -  bunuri \i servicii 3,431.00                  991.00                     795.66                       80.29%

           -  asisten[] social] 737.00                     130.00                     54.08                         41.60%

 c)  Centrul  Medico-Social Ileanda 68.02.12 512.00                     161.43                     145.00                       89.82%

d)  Indemniza[ie persoane cu handicap  68.02.15 46,693.00                12,542.10                12,450.09                  99.27%

        -  bunuri \i servicii 337.00                     84.34                       83.71                         99.25%

         - indemniza[ii persoane cu handicap 46,356.00                12,457.76                12,366.38                  99.27%

 9. Programe, cotiza[ii, contribu[ii; 80.02 1,082.50                  296.50                     137.57                       46.40%

- Proiect @@Strategia de identitate \i promovare a Jude[ului S]laj@@ 20.30.30 150 30.00                       3.16                           10.53%

-  Contribu[ia Consiliului jude[ean  la A.D.R. Nord -Vest 59.11 375 103.00                     102.41                       99.43%

-  Contribu[ia Consiliului Jude[ean  la Asocia[ia Regional] pentru Dezvoltarea 

Infrastructuii din Bazinul Hidrografic Some\-Tisa
59.11 60 15.00                       15.00                         100.00%

  -     Contribu[ia Consiliului jude[ean la  U.N.C.J.R. 59.11 45 23.00                       -                             

  -     Contribu[ia Consiliului jude[ean la  A.R.E. 55.02.01 16.5 16.50                       16.00                         96.97%

-  Contribu[ia Consiliului jude[ean la Asocia[ia @@S]laj Plus@@ 59.11 332 83.00                       -                             

- Contribu[ia Consiliului jude[ean la  @@ECODES@@ 59.11 100 25.00                       -                             

-  Alte contribu[ii ale Consiliului jude[ean 59.11 4 1.00                         1.00                           100.00%

10. Camera Agricol] a Jude[ului S]laj 83.02 530.00                     145.64                     68.00                         46.69%

11. Drumuri \i poduri jude[ene 84.02 10,745.00                2,695.00                  1,207.26                    44.80%

  -  între[inere \i  repara[ii drumuri \i poduri  jude[ene    84.02.20 9,645.00                  1,595.00                  107.26                       6.72%

     transferuri UAT 84.02.51 1,100.00                  1,100.00                  1,100.00                    100.00%

  EXCEDENT SF -                           -                           4,514.24                    
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mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Prevederi bugetare  

ini[iale AN 2016

Prevederi bugetare 

TRIM I 2016

Încas]ri realizate la 

31 martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

   VENITURI TOTALE, (1+2+…+7) din care: 26,148.97                19,947.56                5,931.25                    29.73%

 1. Venituri proprii – total, din care:                                                                       162.00                     367.00                     249.59                       68.01%

a) Venituri din valorificarea bunurilor institu[iilor 39.02.01 -                           77.00                       77.09                         100.12%

b) Venituri din vânzarea unor bunuri 39.02.07 162.00                     204.00                     89.25                         43.75%

c) Sume provenite din finantarea anilor precedenti SD 36.03.32.02 86.00                       83.25                         96.80%

2. V]rs]minte din SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE 37.02.04 7,846.30                  1,439.89                  1,482.00                    102.92%

3.Sume din excedent 40.02.14 28.67                         

4. Subven[ii de la bugetul de stat c]tre bugetele locale pentru finan[area 

repara[iilor capitale în s]n]tate
42.02.16

5. Subven[ii de la bugetul de stat c]tre bugetele locale necesare sus[inerii

derul]rii proiectelor  finan[ate din FEN postaderare
42.02.20 5,590.32                  5,590.32                  1,083.92                    19.39%

p g p

pentru institutii publice de asistenta sociala si unitati de asistenta medico-

sociale 42.02.52 619.05                     619.05                     

7. Sume alocate BS corec[ii financiare 42.02.62

8.Finan[are program na[ional de dezvoltare local] 42.02.65 165.28                       

9. Sume primite de la UE în cadrul pl][ilor efectuate - FEDR 45.02.01 11,895.30                11,895.30                2,921.79                    24.56%

10. Alte programe comunitare finantate in perioada 2014-2020 (APC)   48.02.15 36.00                       36.00                       -                             

 CHELTUIELI TOTALE  (1+2+…+8),     din care:   46,669.31                19,976.23                5,927.28                    29.67%

    1. Autorit][i executive- total, din care:                                                                51.02 2,889.30                  657.65                     192.11                       29.21%

           -  cheltuieli de capital 2,889.30                  657.65                     192.11                       29.21%

  2. Centrul  Militar Jude[ean, 60.02 -                           -                           

3. Alte cheltuieli în domeniul ordinii publice \i siguran[ei na[ionale -

Hangar elicopter SMURD \i spa[ii aferente, localitatea Jibou                              61.02 789.53                     300.00                     181.61
60.54%

4. Dot]ri independente pt. ISU 61.02 50.00                       -                           

5. S]n]tate ,  din care:                                                              66.02 13,495.53                7,601.93                  5,180.39                    68.15%

     a) Spitalul Jude[ean de Urgen[] ZAL}U  -transferuri de capital pt. 66.02.02 1,900.00                  475.00                     120.00                       25.26%

             a1) RK.  Spital Jude[ean de Urgen[] ZAL}U Corp A Sec[ia Pneumologie 1,000.00                  310.00                     

              a2) dot]ri 900.00                     165.00                     120.00                       72.73%

      b) Jude[ul S]laj, din care: 66.02.02 11,595.53                7,126.93                  5,060.39                    71.00%

          b1) dotari  pentru spital 4,602.10                  4,602.10                  4,393.32                    95.46%

         b2) Extindere \i reabilitare Ambulatoriu integrat de specialitate din cadrul 

Spitalului Jude[ean de Urgen[] ZAL}U 6,845.00                  2,282.00                  583.07                       
25.55%

          b3) Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate \i 

a studiilor de fezabilitate aferente 148.43                     242.83                     84.00                         
34.59%

6. Cultur] \i art] –  din care: 67.02. 2,970.00                  1,720.50                  10.05                         0.58%

   - Biblioteca Jude[ean]  @@Ioni[] Scipione  B]descu@@ S]laj 67.02.03 55.85                       5.85                         2.92                           49.91%

        II.  SEC{IUNEA DE DEZVOLTARE

Anexa nr.2
la Hot]r`rea nr.43
din  22 aprilie 2016
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- Alte servicii in domeniile culturale ( Restaurare monument Mihai Viteazul,

elaborare D.T. ) 67.02.50 232.40                     232.40                     

   -   Proiect FEN @@Circuitul castrelor romane din jude[ul S]laj@@ 482.25                     282.25                     -                             

     - Proiect FEN @@Circuitul bisericilor de lemn din Transilvania de Nord - Jude[ul 

S]laj@@        1,919.50                  1,000.00                  7.13                           
0.71%

    - Muzeul Jude[ean  de Istorie \i Art] ZAL}U 280.00                     200.00                     

 7. Asigur]ri \i asisten[] social] -cheltuieli de capital, total , din care: 68.02 1,448.05                  1,448.05                  76.41                         5.28%

    -  Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj, 1,339.85                  1,339.85                  75.71                         5.65%

       - Judetul S]laj      108.20                     108.20                     0.70                           0.65%

8. Locuin[e, servicii \i dezvoltare public], din care:    70.02 154.80                     40.00                       38.70                         96.75%

      - redeven[a Compania de Ap] Cluj 154.80                     40.00                       38.70                         96.75%

9. Colectarea, tratarea si distrugerea de\eurilor; TOTAL, din care: 74.02 7,857.00                  4,142.00                  51.74                         1.25%

             - Proiect cu finan[are din fonduri externe nerambursabile  FEN - 

@@Managementul integrat al de\eurilor în  jude[ul S]laj@@
7,615.00                  4,000.00                  51.33                         1.28%

           -  cheltuieli de capital 242.00                     142.00                     0.41                           

10. Ac[iuni generale,  din care: 80.02 1,283.20                  24.40                       -                             

     a)  cheltuieli de capital 24.40                       24.40                       -                             

    b)   cofinantare UAT-uri, cota de 20% 1,258.80                  -                           

11. Drumuri \i poduri jude[ene, din care: 84.02 15,731.90                4,041.70                  196.27                       4.86%

   a) reabilitare drumuri \i poduri jude[ene 15,731.90                4,041.70                  196.27                       4.86%

  EXCEDENT SD -20,520.34 -28.67 3.97                           

SPITALUL JUDE{EAN DE URGEN{} ZAL}U

I. SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE
VENITURI mii lei

Anexa nr.3
la Hot]r`rea nr.43
din  22 aprilie 2016

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Prevederi bugetare  

ini[iale AN 2016

Prevederi bugetare 

TRIM I 2016

Încas]ri realizate la 

31 martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

 TOTAL VENITURI : din care 76,766.00 19,291.00 19,231.54 99.69%

1. Alte venituri din dobânzi 31.10.03

2.Venituri din prestari servicii

3. Venituri din contractele încheiate cu  CJAS   S]laj din care 33.10.21 66,432.00 16,600.00 16,440.54 99.04%

4. Venituri din contractele încheiate cu DSP S]laj din sume alocate de la bugetul

de stat            33.10.30 7,192.00 1,798.00 1,787.13
99.40%

5. Venituri din contracte încheiate cu DSP S]laj din sumele alocate din

veniturile proprii ale Ministerului S]n]t][ii 33.10.31 1,650.00 505.00 364.55
72.19%

6.Venituri din contractul încheiat cu Institutul de Medicin] Legal] Cluj 33.10.32 1,352.00 338.00 253.42 74.98%

7. Venituri din prest]ri servicii 33.10.50 1,600.00 400.00 460.37 115.09%

8. Sume provenite din finantarea anilor precedenti SF 36.10.32.03 25.53

9. V]rs]minte din SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE pentru finan[area sec[iunii

de dezvoltare a bugetului local 37.10.03 -1,460.00 -350.00 -100.00
28.57%

10. Sume utilizate pentru acoperirea temporar] a golurilor de cas] 41.10.06

 CHELTUIELI mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Credite bugetare  

ini[iale AN 2016

Credite bugetare 

TRM. I 2016

Pl][i efectuate la 31 

martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

 TOTAL CHELTUIELI, din care: 80,245.00 22,770.00 19,068.37 83.74%

a) Cheltuieli de personal, din care: 10 54,326.00 13,582.00 13,519.26 99.54%
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     a1) Drepturi salariale, din care: 1001 42,522.00 10,631.00 10,586.73 99.58%

       - Salarii de baz] 100101 29,400.00 7,419.00 7,417.27 99.98%

       - Sporuri pentru condi[ii de munc] 100105 6,480.00 1,620.00 1,601.00 98.83%

       - Alte sporuri 100106 3,800.00 881.00 880.81 99.98%

        - Fond aferent pl][ii cu ora 100111 2,480.00 620.00 610.13 98.41%

       - Indemniza[ii pl]tite unor personae din afara unit][ii 100112 360.00 90.00 77.42 86.02%

         -  Indemniza[ii de delegare 100113 2.00 1.00 0.10 10.00%

    a2) Cheltuieli salariale in natur], din care: 1002 2,160.00 540.00 535.10 99.09%

           - Tichete de mas] 100201 2,160.00 540.00 535.10 99.09%

    a3)  Contribu[ii la bugetul de stat, din care: 1003 9,644.00 2,411.00 2,397.43 99.44%

        - Contribu[ii de asigur]ri sociale de stat 100301 6,800.00 1,680.00 1,676.95 99.82%

        - Contribu[ii de asigur]ri de \omaj 100302 144.00 55.00 51.43 93.51%

        - Contribu[ii de asigur]ri sociale de s]n]tate 100303 2,220.00 555.00 549.58 99.02%

        - Contribu[ii pentru asigur]rile de accidente de  munc] \i boli profesionale 100304 120.00 31.00 29.64
95.61%

       -  Contribu[ii pentru concedii si indemniza[ii 100306 360.00 90.00 89.83 99.81%

b) Bunuri \i servicii, din care: 20 25,703.00 9,139.00 5,503.86 60.22%

     b1) Bunuri si servicii, din care: 2001 6,833.00 2,288.00 1,744.37 76.24%

        - Furnituri de birou 200101 280.00 96.00 53.53 55.76%

        - Materiale pentru cur][enie 200102 543.00 140.00 133.57 95.41%

        - Înc]lzit ,iluminat \i for[a motric] 200103 1,800.00 544.00 493.90 90.79%

        - Ap] ,canal \i salubritate                                               200104 600.00 213.00 177.41 83.29%

        - Carburan[i \i lubrifian[i 200105 60.00 15.00 9.66 64.40%

        - Piese de schimb 200106 520.00 140.00 95.81 68.44%

        - Transport 200107 60.00 15.00 2.74 18.27%

        - Po\t] ,telefon, internet 200108 160.00 40.00 34.58 86.45%

        - Materiale \i prest]ri servicii cu caracter func[ional 200109 900.00 225.00 215.36 95.72%

         - Alte bunuri \i servicii pentru între[inere \i func[ionare 200130 1,910.00 860.00 527.81 61.37%

      b2)  Repara[ii curente 2002 200.00 50.00 30.75 61.50%

      b3) Hrana, din care: 2003 1,080.00 270.00 231.92 85.90%

           -  Hran] pentru oameni 200301 1,080.00 270.00 231.92 85.90%

      b4) Medicamente \i materiale sanitare, din care: 2004 16,200.00 6,150.00 3,340.69 54.32%

           -  Medicamente 200401 8,800.00 3,400.00 1,701.49 50.04%

           -  Materiale sanitare 200402 3,200.00 1,100.00 681.77 61.98%

           -  Reactivi 200403 3,840.00 1,500.00 845.55 56.37%

           -  Dezinfectan[i 200404 360.00 150.00 111.88 74.59%

     b5)  Bunuri de natura obiectelor de inventar, din care: 2005 1,022.00 272.00 92.11 33.86%

 -  Uniforme \i echipamente 200501 200.00 50.00 0.00%

 -  Lenjerie \i accesorii de pat 200503 200.00 50.00 0.00%

 -  Alte obiecte de inventar 200530 622.00 172.00 92.11 53.55%

    b6)  Deplas]ri,deta\ari, transfer]ri, 2006 60.00 15.00 3.76 25.07%

          Deplasari interne, detasari, transferari       200601 60.00 15.00 3.76 25.07%

   b7) C]r[i, publica[ii \i materiale documentare 2011 16.00 4.00 0.00%

     b8)  Preg]tire profesional] 2013 72.00 35.00 27.69 79.11%

     b9)  Protec[ia muncii 2014 120.00 30.00 23.65 78.83%

     b10)Reclama si publicitate    203001 40.00 10.00 4.61 46.10%

     b11)   Alte cheltuieli 203030 60.00 15.00 4.31 28.73%

c) Burse 5901 216.00 49.00 45.25 92.35%

     Deficitul sectiunii de functionare 930196 -3,479.00 -3,479.00 163.17 0.16

   VENITURI mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Prevederi bugetare  

ini[iale AN 2016

Prevederi bugetare 

TRIM I 2016

Încas]ri realizate la 

31 martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

TOTAL VENITURI,  din care: 3,360.00 825.00 220.00 27%

  II.  SEC{IUNEA DE DEZVOLTARE
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   1. V]rs]minte din SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE 371004 1,460.00 350.00 100.00 28.57%

   2. Subven[ii din bugetele locale pentru finan[area cheltuielilor de capital din 

domeniul s]n]t]t[ii 431014 1,900.00 475.00 120.00
25.26%

    3. Sume din bugetul de stat c]tre bugetele locale pentru finan[area 

repara[iilor capitale in s]n]tate 43101602

CHELTUIELI mii lei

Denumirea indicatorilor Cod indicator
Credite bugetare  

ini[iale AN 2016

Credite bugetare 

TRM. I 2016

Pl][i efectuate la 31 

martie  2016
 %  

0 1 2 3 4 5=4/3

 TOTAL CHELTUIELI, din care: 3,360.00                  825.00                     207.26                       25%

TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE, din care: 71 3,360.00                  825.00                     207.26                       25%

     a) Active fixe 7101 2,360.00                  515.00                     91.79                         18%

             - Construc[ii 710101 1,035.00                  100.00                     20.18                         20%

             - Ma\ini, echipamente \i mijloace de transport 710102 922.00                     300.00                     53.64                         18%

             - Alte active fixe 710130 403.00                     115.00                     17.97                         16%

     b) Repara[ii capitale aferente activelor fixe 7103 1,000.00                  310 115.47 37%

EXCEDENT/DEFICIT -                           0.00 12.74                         

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 44
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea utiliz]rii par[iale a sumelor din excedentul bugetului local al anilor preceden[i
pentru finan[area sec[iunii de dezvoltare în anul 2016

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5395 din 14.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5396 din 14.04.2016  al Direc[iei economice;
- art. 58 alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;

În temeiul art. 91 alin. (1) lit. b), alin. 3 lit. a) \i art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr.  215/2001, republicat], cu
modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] utilizarea, în anul 2016, a sumei de 1.008,00 mii lei, din excedentul bugetului local al anilor preceden[i, pentru finan[area
cheltuielilor sec[iunii de dezvoltare.

Art. 2. Suma aprobat] la art. 1 va fi utilizat] ca surs] de finan[are, în completarea veniturilor sec[iunii de dezvoltare, pentru finan[area
urm]toarelor obiective de investi[ii:

a) 927,00 mii lei - Hangar, platform], heliport \i spa[ii aferente, localitatea  Jibou - suplimentarea sumelor alocate ini[ial;
b)   81,00 mii lei - Servicii de proiectare - faza SF aferente lucr]rii de investi[ie @@Reabilitare, modernizare, extindere \i dotare Centru

Integrat Medico-Social Ileanda@@
Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ.
Art. 4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Direc[ia tehnic];
- Direc[ia managementul proiectelor \i dezvoltare regional];
- Structura arhitectului \ef;
- Administra[ia Jude[ean] a Finan[elor Publice S}LAJ;
 - Trezoreria Municipiului Zal]u.
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 45
din 22 aprilie 2016

privind rectificarea bugetului propriu al jude[ului \i al institu[iilor \i serviciilor publice
subordonate Consiliului jude[ean, pe anul 2016

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5397 din 14.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5398 din 14.04.2016 al Direc[iei economice;
- prevederile art. 9 din  Hot]rârea Guvernului nr. 53/2016 privind stabilirea cheltuielilor necesare preg]tirii \i desf]\ur]rii

în bune condi[ii a alegerilor locale din anul 2016;
- prevederile art. 5 alin. (2), art. 19 alin. (2) art. 36 din Legea nr. 273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare;
- prevederile art. 91 alin. (3) lit. a) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] rectificarea bugetului Consiliului Jude[ean S}LAJ, pe anul 2016, la partea de cheltuieli, astfel:
a) alocarea sumei de 100,00 mii lei,  subcapitolul 54.02.50 - Alte servicii publice generale -
Alegeri locale;
b) diminuarea cu suma de 100,00 mii lei, subcapitolul 54.02.05 Fond de rezerv] bugetar] la dispozi[ia Consiliului

Jude[ean S}LAJ.
Art. 2. Se aprob] rectificarea bugetelor de venituri \i cheltuieli pentru institu[iile publice \i activit][ile finan[ate integral

sau par[ial din venituri proprii pentru: Spitalul Jude[ean de Urgen[] Zal]u; Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ \i
Camera Agricol] a Jude[ului S}LAJ pe anul 2016, conform anexelor nr. 1a, 1b, 2a, 2b \i 3;.

Art. 3. Se aprob] reactualizarea listei detaliate: @@Alte cheltuieli de investi[ii@@ la Jude[ul S}LAJ - capitolul 66.02; Spitalul
Jude[ean de Urgen[] Zal]u \i Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ,  precum \i lista obiectivelor de investi[ii ale
jude[ului, pe anul 2016, conform anexelor nr.4 -7.

Art. 4. Anexele nr. 1-7  fac parte integrant] din prezenta hot]râre.
Art. 5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] pre\edintele Consiliului jude[ean.
Art. 6. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Direc[ia tehnic];
- Direc[ia managementul proiectelor \i dezvoltare regional];
- Structura arhitectului \ef;
- Serviciul achizi[ii publice, parteneriat public - privat \i urm]rirea contractelor;
- Ordonatorii secundari \i ter[iari de credite specifica[i la art. 3;
- Administra[ia Jude[ean] a Finan[elor Publice S}LAJ;
- Trezoreria Municipiului Zal]u.
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BUGETUL INSTITU{IILOR PUBLICE |I ACTIVIT}{ILOR FINAN{ATE INTEGRAL
SAU PAR{IAL DIN VENITURI PROPRII, PE ANUL 2016

cap. 66.10 - SPITALUL JUDE{EAN DE URGEN{} ZAL}U

Anexa nr.1
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

Trim I Trim II Trim III Trim IV

83605.00             83,605.00                 23,595.00                 21,093.45                  19,966.55                    18,950.00 

80245.00             80,245.00                 22,770.00                 19,234.00                  19,291.00                    18,950.00 

01
80245.00 0.00             80,245.00 22770.00 19234.00 19291.00 18950.00

10 54326.00             54,326.00 13,582.00                13,582.00               13,581.00                13,581.00                  

10.01 42522.00             42,522.00 10,631.00                10,631.00               10,630.00                10,630.00                  

Salarii de baz] 10.01.01 29,469.00                                 29,469.00 7,350.00                  7,350.00                 7,350.00                  7,350.00                    

Sporuri pentru condi[ii de munc] 10.01.05 6,480.00                                     6,480.00 1,620.00                  1,620.00                 1,620.00                  1,620.00                    

Alte sporuri 10.01.06 3,731.00                                     3,731.00 950.00                     950.00                    950.00                     950.00                       

Fond aferent pl][ii cu ora 10.01.11 2,480.00                                     2,480.00 620.00                     620.00                    620.00                     620.00                       

Indemniza[ii pl]tite unor persoane din afara unit][ii 10.01.12 360.00                                           360.00 90.00                       90.00                      90.00                       90.00                         

Indemniza[ii de delegare 10.01.13 2.00                                                   2.00 1.00                         1.00                        

10.02 2160.00
              2,160.00 

540.00                     540.00                    540.00                     540.00                       

Tichete de mas] *) 10.02.01 2,160.00                                     2,160.00 540.00                     540.00                    540.00                     540.00                       

Contribu[ii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 9644.00               9,644.00 2,411.00                  2,411.00                 2,411.00                  2,411.00                    

Contribu[ii de asigur]ri sociale de stat 10.03.01 6,780.00                                     6,780.00 1,700.00                  1,700.00                 1,700.00                  1,700.00                    

Contribu[ii de asigur]ri de \omaj 10.03.02 163.00                                           163.00 36.00                       36.00                      36.00                       36.00                         

Contribu[ii de asigur]ri sociale de s]n]tate 10.03.03 2,220.00                                     2,220.00 555.00                     555.00                    555.00                     555.00                       

Contribu[ii de asigur]ri pentru accidente de munc] \i boli profesionale

10.03.04 121.00                          
                 121.00 

30.00                       30.00                      30.00                       30.00                         

Contribu[ii pentru concedii \i indemniza[ii 10.03.06 360.00                                           360.00 90.00                       90.00                      90.00                       90.00                         

20 25703.00 0.00             25,703.00 9,139.00                  5,595.00                 5,655.00                  5,314.00                    

Bunuri \i servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 6816.00 50.00               6,866.00 2,288.00                  1,613.00                 1,653.00                  1,312.00                    

Furnituri de birou 20.01.01 280.00                                           280.00 96.00                       70.00                      70.00                       44.00                         

Materiale pentru cur][enie 20.01.02 543.00                                           543.00 140.00                     123.00                    140.00                     140.00                       

Înc]lzit, iluminat \i for[] motric] 20.01.03 1,800.00                       150.00                           1,950.00 544.00                     506.00                    450.00                     450.00                       

Ap], canal \i salubritate 20.01.04 600.00                                           600.00 213.00                     150.00                    87.00                       150.00                       

Carburan[i \i lubrifian[i 20.01.05 60.00                                               60.00 15.00                       15.00                      15.00                       15.00                         

Piese de schimb 20.01.06 520.00                                           520.00 140.00                     100.00                    140.00                     140.00                       

Transport 20.01.07 60.00                    60.00 15.00                       15.00                      15.00                       15.00                         

Post], telecomunica[ii, radio, tv, internet 20.01.08 160.00                  160.00 40.00                       40.00                      40.00                       40.00                         

Materiale \i prest]ri de servicii cu caracter func[ional 20.01.09 900.00 50.00                  950.00 225.00                     275.00                    225.00                     225.00                       

Alte BUNURI |I SERVICII pentru între[inere \i func[ionare 20.01.30 1893.00 -150.00               1,743.00 860.00                     319.00                    471.00                     93.00                         

Repara[ii curente 20.02 200.00                  200.00 50.00                       50.00                      50.00                       50.00                         

Hran]  (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 1080.00               1,080.00 270.00                     270.00                    270.00                     270.00                       

Hran] pentru oameni 20.03.01 1080.00               1,080.00 270.00                     270.00                    270.00                     270.00                       

20.04 16200.00             16,200.00 6,150.00                  3,350.00                 3,350.00                  3,350.00                    

Medicamente 20.04.01 8,800.00                                     8,800.00 3,400.00                  1,800.00                 1,800.00                  1,800.00                    

Materiale sanitare 20.04.02 3,200.00                                     3,200.00 1,100.00                  700.00                    700.00                     700.00                       

Reactivi 20.04.03 3,780.00                                     3,780.00 1,560.00                  760.00                    760.00                     760.00                       

Dezinfectan[i 20.04.04 420.00                                           420.00 90.00                       90.00                      90.00                       90.00                         

20.05 1022.00 -50.00                  972.00 272.00                     220.00                    240.00                     240.00                       

Uniforme \i echipament 20.05.01 200.00                                           200.00 50.00                       50.00                      50.00                       50.00                         

Lenjerie \i accesorii de pat 20.05.03 200.00                  200.00 50.00                       50.00                      50.00                       50.00                         

Alte obiecte de inventar 20.05.30 622.00 -50.00                  572.00 172.00                     120.00                    140.00                     140.00                       

20.06 60.00                    60.00 15.00                       15.00                      15.00                       15.00                         

Deplas]ri interne, deta\]ri, transfer]ri 20.06.01 60.00                    60.00 15.00                       15.00                      15.00                       15.00                         

C]r[i, publica[ii \i materiale documentare 20.11 16.00                    16.00 4.00                         4.00                        4.00                         4.00                           

Preg]tire profesional] 20.13 89.00                    89.00 35.00                       18.00                      18.00                       18.00                         

Protec[ia muncii 20.14 120.00                  120.00 30.00                       30.00                      30.00                       30.00                         

20.30 100.00                  100.00 25.00                       25.00                      25.00                       25.00                         

Reclam] \i publicitate 20.30.01 40.00                    40.00 10.00                       10.00                      10.00                       10.00                         

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 60.00                    60.00 15.00                       15.00                      15.00                       15.00                         

59 216.00                                           216.00 49.00                       57.00                      55.00                       55.00                         

Burse 59.01 216.00                                           216.00 49.00                       57.00                      55.00                       55.00                         

Deficit 93.01.96 93.01 3,479.00                                         3,479.00 3,479.00                  

Deficitul sec[iunii de func[ionare 93.01.96 3,479.00                                         3,479.00 3,479.00                  

3360.00               3,360.00 825.00 1859.45 675.55 0.00

CHELTUIELI DE CAPITAL  (cod 71+72+75) 70 3360.00 0.00               3,360.00 825.00 1859.45 675.55 0.00

TITLUL XII - ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 + 71.03) 71 3360.00 0.00               3,360.00 825.00 1859.45 675.55 0.00

Active fixe   (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 71.01 2360.00 340.00               2,700.00 515.00 1509.45 675.55 0.00

Construc[ii 71.01.01 706.55                          190.00                              896.55 100.00                     399.00                    397.55                     -                             

Ma\ini, echipamente \i mijloace de transport 71.01.02 1,309.45                                     1,309.45 300.00                     859.45                    150.00                     

Alte active fixe 71.01.30 344.00                          150.00                              494.00 115.00                     251.00                    128.00                     

Repara[ii capitale aferente activelor fixe   71.03 1000.00 -340.00                  660.00 310.00                     350.00                    

Cod indicator

Cheltuieli salariale în bani  

TOTAL CHELTUIELI  (SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE+SSEC{IUNEA 

DEDEZVOLTARE)

SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE (cod 01+79+84)

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59)

Cheltuieli salariale în natur]  (cod 10.02.01 la 10.02.05+10.02.30)

din care:

TITLUL II - BUNURI |I SERVICII 

 Bunuri de natura obiectelor de inventar  

TITLUL XI - ALTE CHELTUIELI 

Alte cheltuieli 

Deplas]ri, deta\]ri, transfer]ri  (cod 20.06.01+20.06.02)

Medicamente \i materiale sanitare

SSEC{IUNEA DEDEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84)

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R

TITLUL I - CHELTUIELI DE PERSONAL  

mii lei 

Buget aprobat Buget rectificatInfluen[e    +/- 
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BUGETUL INSTITU{IILOR PUBLICE |I ACTIVIT}{ILOR FINAN{ATE INTEGRAL
SAU PAR{IAL DIN VENITURI PROPRII, PE ANUL 2016 - VENITURI

Centrul  de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ

Anexa nr.2 a
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

mii lei

TOTAL VENITURI 00.01 2290.00 8.07 2298.07

I.  VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 190.00 8.07 198.07

C.   VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 190.00 8.07 198.07

00.14 190.00 8.07 198.07

33.10 190.00 0.00 190.00

Taxe \i alte venituri în înv][]mânt 33.10.05 90.00 90.00

Venituri din prest]ri de servicii 33.10.08 50.00 50.00

33.10.19 50.00
50.00

37.10 8.07
8.07

Dona[ii \i sponsoriz]ri 37.10.01 8.07 8.07

Alte transferuri voluntare 37.10.50 0.00

IV.  SUBVEN[II (cod 00.18) 00.17 2100.00 2100.00

00.18 2100.00
2100.00

43.10 2100.00

2100.00

Subven[ii pentru institu[ii publice 43.10.09 2100.00 2100.00

VENITURILE SEC{IUNII DE FUNC{IONARE 00.01 SF 2290.00 8.07 2298.07

I.  VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 190.00 8.07 198.07

00.14 190.00 8.07
198.07

33.10 190.00 0.00 190.00

Taxe \i alte venituri în  înv][]mânt 33.10.05 90.00 90.00

Venituri din prest]ri de servicii 33.10.08 50.00 50.00

33.10.19 50.00
50.00

37.10 0.00 8.07 8.07

Dona[ii \i sponsoriz]ri 37.10.01 8.07 8.07

37.10.03
0.00

Alte transferuri voluntare 37.10.50 0.00

IV.  SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 2100.00 2100.00

00.18 2100.00 0.00
2100.00

43.10 2100.00
2100.00

Subven[ii pentru institu[ii publice 43.10.09 2100.00 2100.00

SUBVEN{II DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRA{IEI PUBLICE (cod 42.10+43.10)

SUBVEN{II DE LA ALTE ADMINISTRA{II (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15)

Transferuri voluntare, altele decât subven[iile

V]rs]minte din SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE pentru finan[area Sec[iunii de 

dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus)

C2.  VÂNZ}RI DE BUNURI |I SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10)

Venituri din prest]ri de servicii \i alte activit][i 

Venituri din serb]ri \i spectacole \colare, manifest]ri culturale, artistice \i sportive

SUBVEN{II DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRA{IEI PUBLICE

SUBVEN{II DE LA ALTE ADMINISTRA{II (cod 

43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19)

Transferuri voluntare, altele decât subven[iile (cod 37.10.01 + 37.10.03 + 37.10.04 + 37.10.50)

C2.  VÂNZ}RI DE BUNURI |I SERVICII 

Venituri din prest]ri de servicii \i alte activit][i 

Venituri din serb]ri \i spectacole \colare, manifest]ri culturale, artistice \i sportive

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R Cod indicator Buget aprobat Influen[e    +/- Buget rectificat
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BUGETUL INSTITU{IILOR PUBLICE |I ACTIVIT}{ILOR FINAN{ATE INTEGRAL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE |I ALINEATE, PE ANUL 2016 - CHELTUIELI

Centrul  de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ

Anexa nr.2 b
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

mii lei

2360.00 23.07 2383.07

2290.00 8.07 2298.07

CHELTUIELI CURENTE  01 2290.00 8.07 2298.07

10 1367.50 0.00
1367.50

10.01 1117.00 0.00
1117.00

Salarii de baz] 10.01.01 1072.00 1072.00

Sporuri pentru condi[ii de munc] 10.01.05 22.00 22.00

Fond aferent pl][ii cu ora 10.01.11 13.00 13.00

Indemniza[ii de delegare 10.01.13 10.00 10.00

Contribu[ii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 250.50 250.50

Contribu[ii de asigur]ri sociale de stat 10.03.01 175.10 175.10

Contribu[ii de asigur]ri de \omaj 10.03.02 5.70 5.70

Contribu[ii de asigur]ri sociale de s]n]tate 10.03.03 58.00 58.00

Contribu[ii de asigur]ri pentru accidente de munc] \i boli prof. 10.03.04 2.00 2.00

Prime de asigurare via[] pl]tite de angajator pentru angaja[i 10.03.05 0.00 0.00

Contribu[ii pentru concedii \i indemniza[ii 10.03.06 9.70 9.70

20 872.50 8.07 880.57

Bunuri \i servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 258.50 0.00 258.50

Furnituri de birou 20.01.01 4.00 4.00

Materiale pentru cur][enie 20.01.02 2.50 2.50

Înc]lzit, iluminat \i for[] motric] 20.01.03 66.00 66.00

Ap], canal \i salubritate 20.01.04 6.00 6.00

Carburan[i \i lubrifian[i 20.01.05 18.00 18.00

Piese de schimb 20.01.06 3.00 3.00

Transport 20.01.07 60.00 60.00

Post], telecomunica[ii, radio, tv, internet 20.01.08 17.00 17.00

Materiale \i prest]ri de servicii cu caracter func[ional 20.01.09 82.00 82.00

Repara[ii curente 20.02 10.00 10.00

20.05 20.00 0.00 20.00

Alte obiecte de inventar 20.05.30 20.00 20.00

Deplas]ri, deta\]ri, transfer]ri  (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 13.00 0.00 13.00

Deplas]ri interne, deta\]ri, transfer]ri 20.06.01 10.00 10.00

Deplas]ri în str]in]tate 20.06.02 3.00 3.00

C]r[i, publica[ii \i materiale documentare 20.11 3.00 3.00

Preg]tire profesional] 20.13 3.00 3.00

20.30 565.00 8.07
573.07

Alte cheltuieli cu bunuri \i servicii 20.30.30 565.00 8.07 573.07

59 50.00 0.00 50.00

Ac[iuni cu caracter \tiintific \i social-cultural 59.22 50.00 50.00

70.00 15.00 85.00

CHELTUIELI DE CAPITAL  (cod 71+72+75) 70 70.00 15.00 85.00

TITLUL XII - ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 + 71.03) 71 70.00 15.00 85.00

Active fixe   (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 71.01 70.00 15.00 85.00

Mobilier, aparatur] birotic] \i alte active corporale 71.01.03 70.00 15.00 85.00

Deficit (93.01.97) 93.01 70 15 85

Deficitul sec[iunii de dezvoltare 93.01.97 70 15 85.00

SSEC{IUNEA DEDEZVOLTARE 

TITLUL X - ALTE CHELTUIELI

Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30)

TOTAL CHELTUIELI  (SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE+SSEC{IUNEA DEDEZVOLTARE)

SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE (cod 01+79+84)

TITLUL I - CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03)

Cheltuieli salariale în bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30)

TITLUL II - BUNURI |I SERVICII 

 Bunuri de natura obiectelor de inventar   

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R Cod indicator Buget aprobat Influen[e    +/- Buget rectificat
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BUGETUL  INSTITU{IILOR  PUBLICE |I ACTIVIT}{ILOR  FINAN{ATE  INTEGRAL SAU PAR{IAL DIN VENITURI PROPRII,
PE ANUL 2016

CAMERA AGRICOL} A JUDE{ULUI S}LAJ - cap 83.10

Anexa nr.3
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

- mii lei -

00.10 530.00 112.00 642.00

530.00 112.00 642.00

A4.  IMPOZITE |I TAXE PE BUNURI |I SERVICII 112.00 112.00

33.10 112.00 112.00

33.10.17 112.00 112.00

43.10 530.00 0.00 530.00

43.10.15 530.00 530.00

530.00 112.00 642.00

530.00 112.00 642.00

01 530.00 112.00 642.00

10 455.00 0.00 455.00

10.01 370.87 0.00 370.87

10.01.01 348.00 348.00

10.01.05 10.20 10.20

10.01.06 2.60 2.60

10.01.12 8.00 8.00

10.01.13 2.07 2.07

10.03 84.13 84.13

10.03.01 58.64 58.64

10.03.02 1.88 1.88

10.03.03 19.40 19.40

10.03.04 0.71 0.71

10.03.06 3.50 3.50

20 75.00 112.00 187.00

20.01 62.00 112.00 174.00

20.01.01 6.00 10.00 16.00

20.01.02 2.00 2.00

20.01.03 14.00 6.00 20.00

20.01.04 1.00 1.00

20.01.05 7.00 7.00

20.01.06 2.00 2.00

20.01.08 3.00 3.00

20.01.30 27.00 96.00 123.00

20.05 3.00 0.00 3.00

20.05.30 3.00 3.00

20.06 8.00 0.00 8.00

20.06.01 8.00 8.00

20.13 2.00 0.00 2.00Preg]tire profesional]

Alte obiecte de inventar

Deplas]ri, deta\]ri, transfer]ri

Deplas]ri interne, deta\]ri, transfer]ri

Bunuri de natura obiectelor de inventar

Alte BUNURI |I SERVICII pentru între[inere \i func[ionare

Înc]lzit, iluminat \i for[] motric]

Ap], canal \i salubritate

Carburan[i \i lubrifian[i

Piese de schimb

Po\t], telecomunica[ii, radio, tv, internet 

Contribu[ii de asigur]ri pentru accidente de munc] \i boli 

Contribu[ii pt. concedii \i indemniza[ii

TITLUL II - BUNURI \I SERVICII

Bunuri \i servicii 

Furnituri de birou

Materiale pentru cur][enie

Contribu[ii

Contribu[ii de asigur]ri sociale de stat

Contribu[ii de asigur]ri de \omaj 

Contribu[ii de asigur]ri sociale de s]n]tate 

Indemniza[ii pl]tite unor persoane din afara unit][ii

Indemniza[ii de delegare 

Sporuri pentru condi[ii de munc]

Alte sporuri

TOTAL CHELTUIELI (SEC{IUNEA DE 

FUNC{IONARE+SSEC{IUNEA DEDEZVOLTARE)
SEC{IUNEA DE FUNC{IONARE

CHELTUIELI CURENTE

TITLUL I - CHELTUIELI DE PERSONAL

Cheltuieli salariale în bani

Salarii de baz]

SUBVEN{II DE LA ALTE ADMINISTRA{II 

Subven[ii din bugetul local pentru finan[area camerelor agricole

Venituri din organizarea de cursuri de calificare \i conversie 

profesional], specializare \i perfec[ionare

TOTAL  VENITURI

VENITURILE SEC{IUNII DE FUNC{IONARE

Venituri din prest]ri de servicii \i alte activit][i 

D E N U M I R E A     I N D I C A T O R I L O R Cod indicator Buget aprobat Influen[e    +/- Buget rectificat
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LISTA
pozi[iei @@ Alte cheltuieli de investi[ii @@ defalcat] pe categorii pe bunuri 2016

Paragraful 66.02.06.03 -Consiliul Jude[ean S}LAJ

Anexa nr.4
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

 mii lei 

Nr. 

crt. Nominalizarea achizi[iei U.M. Cantitate Valoare aprobat]

Pl][i           nr. 

data Efect.  Suma

I. Achizi[ii  imobile 0

1.

II b. Dot]ri independente -                    

1

III. Consolid]ri -                    

IV. Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate 

\i a studiilor de fezabilitate aferente obiectivului: 81.00                

1 Servicii proiectare - faza SF pentru lucrarea de investi[ie @@Reabilitare,

modernizare, extindere \i dotare Centru Integrat Medico-Social Ileanda@@; 81.00                

2

Total 81.00                

ANEXA 1b
pozi[iei @@ALTE CHELTUIELI DE INVESTI{II@@

defalcate pe categorii de bunuri DOT]RI \i ALTE CHELTUIELI DE INVESTI{II - Spitalul Jude[ean Zal]u

MII LEI

Anexa nr.5
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

1309.45 0 1309.45 409.45 0 0 900 0

2.1. buc 1 900 900 300 600

2.3. buc 1 6 6 6

2.4. buc 1 11 11 11

2.5. buc 1 20 20 20

2.6. buc 1 20 20 20

2.7. buc 1 10.2 10.2 10.2

2.8. buc 1 17.25 17.25 17.25

2.9. buc 4 300 300 300

4. Alte cheltuieli de investi[ii 1344 -190 1154 344 0 0 810 0 0 0

212.9 212.9 212.9 0 0 0 0 0 0

4.2. Lucr]ri de foraje, cartarea terenului, fotogrametrie,

4.2.2. % % 40 40 40Consultan[]+asisten[] tehnic]

% 30 30 30

consult., asist.tehnic], dirigen[ie de \antier, determ.

seismologice \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor (RK)

potrivit legii

4.2.1. Dirigen[ie de \antier: Sec[ia Pneumologie %

0 0 660 0 0 01070 -340 730 70

212.9 212.9 212.9

3. Consolid]ri imobile

4.1. Cheltuieli de proiectare

4.1.1.

Diverse:studii de fezabilitate - CSM Pediatric, Bloc Operator, Împrejmuire \i 

cale de acces la: spital vechi, sec[ia Reumatologie, CSM Pediatric; expertize 

tehnice, verific]ri proiecte, taxe, proiecte tehnice pentru:  Boli Infec[ioase, 

Bloc Operator, etc.

% %

Extindere conector de sonde-3 porturi pentru UPU-SMURD

Sond] convex] C5-2s pentru UPU-SMURD

Sond] liniar] de înalt] frecven[] L12-4s pt. UPU-SMURD

Holter tensiune arterial] -sec[ia Interne

Aparat de sigilat pungi - Sterilizare central]

Aparat de ventila[ie - sec[ia A.T.I.

C]rucior mobil UMT-200 pentru UPU-SMURD

1 25 25 25

1. Achizi[ii de imobile

2.Dot]ri independente

Grup electrogen de 1250 kva

2.2.
Server pentru administrare baz] de date Ambulator integrat de specialitate

buc

Surse de finan[are Pl][i efectuate

Surse proprii 

50.41

Buget de 

stat M.S.

Alte surse 

sponsoriz]

ri

Buget local 

C.J. S]laj

Alte surse 

constituite 

potrivit legii 

C.J. S]laj

Nr./data Suma
Nominalizarea achizi[iilor de bunuri \i a altor cheltuieli de investi[ii UM

Canti-

tate

Valoare 

aprobat]
Influen[e    + / -

Valoare 

rectificat]
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% % 1000 -340 660 660

% % 556 556 556

4.3. 61.10 150 211.1 61.1 0 0 150 0 0 0

4.3.2. buc 1 22.5 22.5 22.5

4.3.4. buc 4 22 22 22

4.3.5. buc 300 0 150 150 150

2653.45 -190 2463.45 753.45 0 0 1710 0 0 0

1000 270

4.2.3.

RK Corp A, sec[ia Pneumologie , TOTAL                      din care: % % 3950

Anul 2016

Anul 2017

Programe informatice

3950 556 2124

4.3.1.
Programe informatice pt.gestionarea de\eurilor rezultate din activit][i 

medicale \i pt.managmentul documentelor
buc 2 16.6

Program informatic administrare program]ri servicii ambulator

Licen[e Windows server - 2 buc = 10,00 mii RON, Licen[] SQL server - 2 

buc = 12,00 mii RON

Licen[e Windows, office si antivirus , 100 buc din fiecare 

TOTAL ALTE CHELTUIELI DE INVESTI[II

16.6 16.6

Anexa nr.6
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

 mii lei 

Nr. crt. Nominalizarea achizi[iei U.M. Cantitate Valoare Influente + / -

Valoare 

rectificata

Pl][i         

nr. data Efect.  Suma

I. Achizi[ii  imobile 0

1.

2.

3.

II. Dot]ri independente 70.00 15.00 85.00

1. Acordeon buc. 1 12.00 12.00

2. Pian concert buc. 1 58.00 15.00 73.00

3.

III. Consolid]ri 0

1.

2.

3.

IV.
Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea 

studiilor de prefezabilitate \i a studiilor de 

fezabilitate aferente obiectivului 0.00

1. buc.

2.                         

3.

Total 70.00 15.00 85.00

LISTA
    pozi[iei @@ Alte cheltuieli de investi[ii @@ defalcat] pe categorii pe bunuri 2016

Subcapitolul 67.10. - CENTRUL DE CULTUR} |I ART} al JUDE{ULUI S}LAJ

LISTA
obiectivelor de investi[ii, pe anul 2016, cu finan[are par[ial] sau integral] de la bugetul local, din surse proprii, credite \i alte surse

constituite

Anexa nr.7
la Hot]r`rea nr.45
din  22 aprilie 2016

 Surse proprii   2016 
Alte surse constituite 

potrivit legii 2016

Aloca[ii bugetare  

2016

0 1 5=6+7+8 6 7 8

TOTAL INVESTI{II, din care: 47,428.46              1,023.00                48,451.46              48,451.46                 1,759.00               655.05                   46,037.41                 

A Investi[ii în continuare 30,443.82              927.00                   31,370.82              31,370.82                 20.20                    36.00                     31,314.62                 

B Investi[ii noi 4,556.06                190.00                   4,746.06                4,746.06                   686.35                  619.05                   3,440.66                   

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 12,428.58              94.00 -                    12,334.58              12,334.58                 1,052.45               -                          11,282.13                 

I. JUDE{UL S}LAJ - aparat propriu - TOTAL, din care:                42,108.76                      1,008.00                    43,116.76                       43,116.76                                -                             36.00                      43,080.76    

A Investi[ii în continuare 30,033.48              927.00                   30,960.48              30,960.48                 -                         36.00                     30,924.48                 

B Investi[ii noi 3,175.00                -                          3,175.00                3,175.00                   -                         -                          3,175.00                   

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 8,900.28                81.00                     8,981.28                8,981.28                   -                         -                          8,981.28                   

CAP 51.02.  Autorit][i executive \i legislative; TOTAL, din care: 3068.85 0.00 3068.85 3068.85 0.00 0.00 3068.85

A Investi[ii în continuare 809.30 0.00 809.30 809.30 809.30

1 Modernizare \i refunc[ionalizare cl]dire, str. Salcâmilor, nr. 1, Zal]u 809.30 809.30 809.30 809.30

B Investi[ii noi 245.00 0.00 245.00 245.00 245.00

- mii lei -

Influen[e             + / -
Nr. 

crt
Denumirea obiectivului Buget rectificat 

 TOTAL  surse de 

finan[are     2016 

din care:

Buget aprobat 
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1 Imprejmuire str Avram Iancu 25.00 25.00 25.00 25.00

2 Modernizare \i reabilitare grupuri sanitare 220.00 220.00 220.00 220.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 2014.55 0.00 2014.55 2014.55 0.00 0.00 2014.55

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 477.15 477.15 477.15 477.15

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 1353.80 1353.80 1353.80 1353.80

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor,  potrivit 

legii.(RK, software \i licen[e pt. computere). 183.60 183.60 183.60 183.60

Subcap. 61.02.05. Protectie civila \i protec[ia contra incendiilor (protec[ie 

civil] nonmilitar])- -Consiliul jude[ean- 839.53 927.00 1766.53 1766.53 0.00 0.00 1766.53

A Investi[ii în continuare 789.53 927.00 1716.53 1716.53 1716.53

1    Hangar, platform], heliport \i spa[ii aferente, localitatea  Jibou 789.53 927.00 1716.53 1716.53 1716.53

B Investi[ii noi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 50.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 50.00
   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; pentru ISU 50.00 50.00 50.00 50.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 0.00 0.00

Paragraful 66.02.06. -Spitale generale; TOTAL, din care: 11689.93 81.00 11770.93 11770.93 0.00 0.00 11770.93

A Investi[ii în continuare 6845.00 0.00 6845.00 6845.00 6845.00

1.

Extindere \i reabilitare Ambulatoriu integrat de specialitate din cadrul Spitalului 

Jude[ean de Urgen[] Zal]u 6845.00 6845.00 6845.00 6845.00

B Investi[ii noi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 4844.93 81.00 4925.93 4925.93 0.00 0.00 4925.93

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 4602.10 4602.10 4602.10 4602.10

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 242.83 81.00 323.83 323.83 323.83

Paragraful 67.02. Cultur], recreere \i religie; TOTAL, din care: 2634.15 0.00 2634.15 2634.15 0.00 0.00 2634.15

A Investi[ii în continuare 2559.75 0.00 2559.75 2559.75 0.00 0.00 2559.75

1      Proiect FEN - Circuitul castrelor romane din jude[ul S]laj 482.25 482.25 482.25 482.25

2

     Proiect FEN  - Circuitul bisericilor de lemn din Transilvania de Nord-  

jude[ul S]laj 1919.50 1919.50 1919.50 1919.50

3 Restaurarea Monumentului Mihai Viteazul, Gurusl]u 158.00 158.00 158.00 158.00

4 0.00 0.00

B Investi[ii noi

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 74.40 0.00 74.40 74.40 0.00 0.00 74.40

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00 0.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 74.40 74.40 74.40 74.40

Cap. 68.02. Asigur]ri \i asisten[] social]; TOTAL, din care: 108.20 0.00 108.20 108.20 0.00 36.00 72.20

A Investi[ii in continuare 43.20 0.00 43.20 43.20 36.00 7.20

1

social] EASI 2014–2020, componenta PROGRESS@@, finan[at de Comisia 

European]; 43.20 43.20 43.20 36.00 7.20

B Investi[ii noi

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 65.00 0.00 65.00 65.00 0.00 0.00 65.00
   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 0.00 0.00

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor (RK), potrivit 

legii. 65.00 65.00 65.00 65.00

 Cap. 70.02.05.01  Alimentare cu ap]; TOTAL, din care: 154.80 0.00 154.80 154.80 0.00 0.00 154.80

A Investi[ii în continuare 154.80 0.00 154.80 154.80 154.80

1 Redeven[] - Compania de Ap] Cluj 154.80 154.80 154.80 154.80

B Investi[ii noi 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 0.00 0.00 0.00 0.00

Cap. 74.02.05.02 - Colectarea, tratarea \i distrugerea de\eurilor; TOTAL, din 

care: 7857.00 0.00 7857.00 7857.00 0.00 0.00 7857.00

A Investi[ii în continuare 7775.00 0.00 7775.00 7775.00 7775.00

1

Cheltuieli aferente programului cu finan[are nerambursabil] FEN  @@Sistem de 

management integrat al de\eurilor în jude[ul S]laj@@ 7615.00 7615.00 7615.00 7615.00

2 Zid de protec[ie la Sta[ia de transfer Crasna - proiectare \i execu[ie; 160.00 160.00 160.00 160.00

B Investi[ii noi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 82.00 0.00 82.00 82.00 0.00 0.00 82.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 82.00 82.00 82.00 82.00
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Cap.80.02. - Programe de dezvoltare regional] \i social] 24.40 0.00 24.40 24.40 0.00 0.00 24.40

A Investi[ii în continuare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B Investi[ii noi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 24.40 0.00 24.40 24.40 0.00 0.00 24.40

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 24.40 24.40 24.40 24.40

Cap.84.02.- Drumuri \i poduri TOTAL, din care: 15731.90 0.00 15731.90 15731.90 0.00 0.00 15731.90

A Investi[ii în continuare 11056.90 0.00 11056.90 11056.90 0.00 0.00 11056.90

1

Reabilitare \i modernizare drum jude[ean DJ 191D:Valcau-Fizes-Sig, km:(10+800-

19+200) 5195.20 5195.20 5195.20 5195.20

2

Reabilitare \i modernizare drum jude[ean DJ 109E: limCluj-Fodora-Chizeni-Rus, 

km (17+000-28+320) 5246.40 5246.40 5246.40 5246.40

3 Pod peste valea Crasnei pe DJ 110 B la Dersida 165.30 165.30 165.30 165.30

4
Modernizare drum jude[ean DJ 110A Archid-lim. Jud. Satu Mare, km.( 12+500-

13+430 )
450.00 450.00 450.00 450.00

B Investi[ii noi 2930.00 0.00 2930.00 2930.00 0.00 0.00 2930.00

1 Proiectarea \i executia lucrarilor pentru obiectivul:  Reabilitare \i modernizare  

drum jude[ean DJ108A:Lim jud Cluj-Bogdana , km (7+40-19+000) 500.00 500.00 500.00 500.00

2
Modernizare drum jude[ean DJ 109A: Lim. Jud. Cluj-H]\ma\, km. (58+000-

59+604) 400.00 400.00 400.00 400.00

3
Consolidare sector de drum cu alunecari pe DJ 110A: Guruslau-Coseiu km ( 

4+500-7+000) 30.00 30.00 30.00 30.00

4 Reabilitare drum jude[ean DJ191C:Nu\fal]u-Crasna-Zal]u-Creaca, 
500.00 500.00 500.00 500.00

5

Proiectare \i executie pentru obiectivul de investi[ie: Reabilitare \i modernizare

drum jude[ean DJ108D:Cri\eni (DN1H) -Cehu Silvaniei-(DJ196)km ( 0+000-

22+693) 500.00 500.00 500.00 500.00

6

Proiectare \i executie pentru obiectivul de investi[ii :Reabilitare \i modernizare

drum jude[ean DJ196:Lim jud Satu Mare -Horoatu Cehului-Benesat km (28+000-

28+900); km (36+080-43+150)
500.00 500.00 500.00 500.00

7 Drum de acces @@Ansamblu Beldy@@ 500.00 500.00 500.00 500.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 1745.00 0.00 1745.00 1745.00 0.00 0.00 1745.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00 0.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 1745.00 1745.00 1745.00 1745.00

II.
 Spitalul Jude[ean de Urgen[] Zal]u- Paragraful 66.10.06.01.-TOTAL, din 

care: 3360.00 0.00 3360.00 3360.00 1460.00 0.00 1900.00

A Investi[ii în continuare 20.20 0.00 20.20 20.20 20.20 0.00 0.00

1 Sistem detec[ie incendiu la spa[iile administrative (TESA) 8.90 8.90 8.90 8.9

2
Proiectare, execu[ie \i P.I.F. Sistem de avertizare \i alarmare în caz de incendiu \i 

control acces la Extindere corp A 11.30 11.30 11.30 11.3

B Investi[ii noi 686.35                   190.00                   876.35                   876.35                      686.35                  -                          190.00                      

1 Sistem de climatizare (r]cire) spa[ii sp]l]torie 26.00 26.00 26.00 26 0.00

2

Platform] beton armat, alim.cu energie electric] \i montaj echip. de stocare oxigen 

medicinal 20.00 20.00 20.00
20

3 Reabilitarea, modernizarea \i dotarea pavilionului sec[iei de Boli Infec[ioase 540.00 190.00 730.00 730.00
540

190.00

4

Sistem control acces la Spitalul Jude[ean de Urgen[] Zal]u (proiectare, execu[ie \i 

P.I.F.) 41.35 41.35 41.35 41.35

5

Proiectare, execu[ie, P.I.F. Instala[ie ventila[ie subsol  corp A pentru atelier de 

intre[inere + vestiare 59.00 59.00 59.00 59.00

6

Contribu[ia Consiliului Jude[ean S]laj la cofinan[area lucr]rilor ce se vor 

achizi[iona la Spi.Jud.de Urgen[] Zal]u,cf.Art.190 5 , alin.(1), lit. b,c \i d din 

Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul s]n]t][ii 0.00 0.00 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 2653.45 -190.00 2463.45 2463.45 753.45 0.00 1710.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 1309.45 1309.45 1309.45 409.45 900.00

   c) cheltuieli pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate, a studiilor de 

fezabilitate, a proiectelor \i a altor studii aferente obiectivelor de investi[ii; 282.90 282.90 282.90 282.90

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor,  potrivit 

legii.(RK, software \i licen[e pt. computere). 1061.10 -190.00 871.10 871.10 61.10 810.00

III.
Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S]laj- Paragraful 67.02., 

67.10 - TOTAL, din care: 59.85 0.00 59.85 59.85 4.00 0.00 55.85

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 59.85 0.00 59.85 59.85 4.00 0.00 55.85

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor,  potrivit 

legii.(RK, software \i licen[e pt. computere). 59.85 59.85 59.85 4.00 55.85
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IV.
Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] Zal]u- Cap. 67.10. , TOTAL, din care: 490.00 0.00 490.00 490.00 210.00 0.00 280.00

A Investi[ii în continuare 0.00 0.00 0.00 0.00

B Investi[ii noi 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 490.00 0.00 490.00 490.00 210.00 0.00 280.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00

   b) dot]ri independente; 230.00 230.00 230.00 210.00 0.00 20.00

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor,  potrivit 

legii.(RK, software \i licen[e pt. computere). 260.00 260.00 260.00 260.00

V. 
CENTRUL DE CULTUR} |I ART} AL JUDE{ULUI S}LAJ -Cap.67.10 -  

TOTAL, din care:
70.00 15.00 85.00 85.00 85.00 0.00 0.00

A Investi[ii în continuare 0.00 0.00 0.00

B Investi[ii noi 0.00 0.00

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 70.00 15.00 85.00 85.00 85.00 0.00 0.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 70.00 15.00 85.00 85.00 85.00

VI.
 Direc[ia General] de Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj, TOTAL, 

din care:
1339.85 0.00 1339.85 1339.85 0.00 619.05 720.80

Cap. 68.02. - Asigurari \i asistenta sociala -pentru Direc[ia General] de 

Asisten[] Social] \i Protec[ia Copilului S]laj 1339.85 0.00 1339.85 1339.85 0.00 619.05 720.80

A Investi[ii în continuare 390.14 0.00 390.14 390.14 0.00 390.14

1

func[ion]rii Centrului de Recuperare pentru Copii cu Handicap Zal]u \i a arhivei

D.G.A.S.P.C. S]laj@@; 390.14 390.14 390.14 390.14

B Investi[ii noi 694.71 0.00 694.71 694.71 619.05 75.66

1 Reabilitare Casa de Tip Familial Dumbrava Minunata 96.67 96.67 96.67 87.00 9.67

2 Reabilitare Casa de Tip Familial Floare de Colt 89.10 89.10 89.10 74.00 15.1

3 Reabilitare Casa de Tip Familial nr.1 Cehu Silvaniei 265.88 265.88 265.88 239.30 26.58

4 Reabilitare Casa de Tip Familial nr.2 Cehu Silvaniei 243.06 243.06 243.06 218.75 24.31

C Alte cheltuieli de investi[ii, din care: 255.00 0.00 255.00 255.00 0.00 0.00 255.00

   a) achizi[ii de imobile; 0.00 0.00 0.00

   b) dot]ri independente; 0.00 0.00

  e) lucr]ri de foraj, cartarea terenului, fotogrammetrie, determin]ri seismologice, 

consultan[], asisten[] tehnic] \i alte cheltuieli asimilate investi[iilor (RK), potrivit 

legii. 255.00 255.00 255.00 255.00

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 46
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea tarifelor pentru serviciile delegate practicate de c]tre S.C. @@Paz] Obiective \i
Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u pentru
perioada 01.05.2016-31.12.2016

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 4308 din 24.03.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate comun nr. 4309 din 24.03.2016 al Direc[iei economice \i al Direc[iei tehnice;
- art. 26 din Anexa nr. 2 la Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 10 din 25 ianuarie 2011 privind aprobarea formei

gestiunii delegate a serviciului de administrare a domeniului public \i privat al jude[ului, precum \i a regulamentului,
studiului de oportunitate, a caietului de sarcini \i a contractului de delegare a gestiunii acestui serviciu, cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare;

- art. 3 din Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 5 din 22 ianuarie 2016 privind aprobarea bugetului de venituri
\i cheltuieli pe anul 2016 al S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u;

- Hot]rârea Guvernului nr. 1017 din 30 decembrie 2015 pentru stabilirea salariului de baz] minim brut pe [ar] garantat
în plat];

-  art. 20 alin. (1) lit. d) \i art. 30 din Legea nr. 273/2006 privind finan[ele publice locale, cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare;

-  art. 484 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare ;
-  art. 91 alin. (1) lit. b) \i d) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] tarifele care vor fi practicate de c]tre S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u pentru perioada
01.05.2016-31.12.2016, aferente serviciilor delegate, conform anexei, care fac parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Se modific] \i se completeaz] în mod corespunz]tor Art. 3 din Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 5 din 22
ianuarie 2016 privind aprobarea bugetului de venituri \i cheltuieli pe anul 2016 al S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@
S.R.L. Zal]u.

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u.
 Art. 4. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Direc[ia economic];
- Direc[ia tehnic];
- S.C. @@Paz] Obiective \i Interven[ie@@ S.R.L. Zal]u.

Anex]
la Hot]r`rea nr.46
din  22 aprilie 2016

Nr.crt. Denumirea serviciului     Beneficiar 2016                                 - lei f]r] 

1 Defri\are manuala a suprafe[elor f]r] scoatere cioate JUDE{UL S}LAJ 152,4188 / 100 mp

2 Defri\are manual] a suprafe[elor cu scoatere cioate JUDE{UL S}LAJ 189,8988 / 100 mp

3 Cosire  vegeta[ie  ierboas] JUDE{UL S}LAJ 6,1966 / 100mp

4 Cosire vegeta[ie cu toc]tor Rousseau \i tractor FENDT JUDE{UL S}LAJ 4,6332 / 100mp

5 Tocare crengi \i spini JUDE{UL S}LAJ 51,534 /ora

6 Desfundare manuala a \an[urilor JUDE{UL S}LAJ 16,895 / mc

7 Cur][area manual] a \an[urilor \i rigolelor JUDE{UL S}LAJ 2,3987 /m

8 Desfundarea \i cur][irea camerei de c]dere \i a albiei sub pode[e JUDE{UL S}LAJ 40,4784 / mc

9 Aducerea la profil a acostamentelor JUDE{UL S}LAJ 252,8653 /100mp

10 Cur][area platformei drumurilor de material adus de viituri JUDE{UL S}LAJ 23,0277 /mc

11 Cur][area manual] a acostamentelor de pamant JUDE{UL S}LAJ 0,6996 /mp

12 Plantarea stâlpilor pentru indicatoare de circulatie JUDE{UL S}LAJ 10,8742 /buc.

13 Deplantarea stâlpilor pentru indicatoare de circulatie JUDE{UL S}LAJ 3,0184 /buc.

14 Montarea indicatoarelor pentru circula[ia rutier] JUDE{UL S}LAJ 4,3977 /buc.

15 Demontare indicatoare  pentru circula[ia rutier] JUDE{UL S}LAJ 2,1988 /buc.

16 Montare borne KM JUDE{UL S}LAJ 119,3364 /buc.

17 Montarea parape[ilor metalici flexibil JUDE{UL S}LAJ 14,5922 /ml

18 Vopsirea parape[ilor din metal JUDE{UL S}LAJ 6,0967 / mp

19 Desfacerea parape[ilor JUDE{UL S}LAJ 8,6734 /ml

Not]: - Tarifele pentru servicii cuprind consumurile cu mâna de lucru calculat la salar minim pe economie de 1250 lei.

  - La tarifele men[ionate se adaug] TVA.

HOT}RÂREA nr. 47
din 22 aprilie 2016

pentru modificarea Anexei 1b la Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 8 din 22 ianuarie
2016  privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii ale aparatului

de specialitate al Consiliului Jude[ean S}LAJ \i ale institu[iilor publice din subordinea Consiliului
Jude[ean S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:

- expunerea de motive nr. 5.275 din 13.04.2016  a Pre\edintelui Consiliului Jude[ean S}LAJ;
- raportul de specialitate nr. 5.277 din 13.04.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

- art. 107 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul func[ionarilor publici, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare;

- art. 91 alin. (2) lit. c) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare.

 În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.  I. (1) Se modific] Anexa 1b - @@Stat de func[ii al aparatului de specialitate@@ la Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ
nr. 8 din 22 ianuarie 2016 privind aprobarea num]rului de posturi, organigramei \i statului de func[ii ale aparatului de
specialitate al Consiliului Jude[ean S}LAJ \i ale institu[iilor publice din subordinea Consiliului Jude[ean S}LAJ, conform
anexei la prezenta hot]râre, care face parte integrant] din aceasta.

(2) Celelalte prevederi ale Hot]rârii Consiliului Jude[ean nr. 8 din 22 ianuarie 2016 r]mân neschimbate.
Art. II. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz]:
-   Pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ;
-   Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. III. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Pre\edintele, vicepre\edin[ii Consiliului jude[ean \i secretarul jude[ului;
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local].

Anex]
la Hot]r`rea nr. 47
din22 aprilie 2016

Nr. 

crt. 

Func[ia Nivelul  

studiilor 

Gradul/Gradul profesional/ 

treapta profesional] 

Num]rul de 

posturi 
Conducere Execu[ie 

0 1 2 3 4 5 

A. Func[ii de demnitate public] - total 3 

1. Pre\edinte   S  1 

2. Vicepre\edinte  S  2 

B. Secretarul jude[ului 1 

 Secretarul jude[ului  S  1 

C. Administrator public al jude[ului 1 

 Administrator public al 

jude[ului 

 S  1 

D. Aparatul de specialitate al consiliului jude[ean 154 

1. Func[ii publice   105 

2. Personal contractual   49 

I. Total func[ii publice (II+III) 105 

1. Func[ii publice de conducere   12 

2. Func[ii publice de execu[ie   93 

II. Func[ii publice generale (a+b) 104 

a) Func[ii publice de conducere 11 

1. Director executiv  S II 4 

Stat de func[ii - aparatul de specialitate al consiliului jude[ean
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2. \ef serviciu  S II 6 

3. \ef birou  S II 1 

b) Func[ii publice de execu[ie 93 

1.  Auditor S Superior 2 

  Consilier juridic S Superior 2 

S Principal 1 

S Asistent 3 

S Debutant 6 

2.  Consilier, inspector,  S Superior 49 

S Principal 14 

S Asistent 7 

S Debutant 5 

3.  Referent de specialitate SSD Superior 1 

4.  Referent M Superior 3 

M Principal - 

III. Func[ii  publice specifice (a+b) 1 

a) FUNC{II PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE - TOTAL 1 

 Arhitect \ef  S II 1 

b) FUNC{II PUBLICE SPECIFICE DE EXECU[IE - TOTAL  

IV. PERSONAL CONTRACTUAL (a+b+c) 49              

a) Func[ii de conducere 3 

1. Director  S II 1 

2. \ef serviciu  S II 1 

3. \ef birou  S II 1 

b) Func[ii de execu[ie 32 

1. Director de cabinet  S  1 

2.  Consilier S  2 

3.  Expert S  1 

4.  Consilier juridic S D 1 

 

5. 

 Inspector de specialitate S IA  7 

S I 10 

S II 2 

S D 1 

5.  Subinginer SSD I A - D 2 

6.  Referent M I A - D 6 

c) Personal din activitatea administrativ, gospod]rire, între[inere \i deservire 14 

1.  Îngrijitor G/M  3 
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PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 48
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului la Biblioteca Jude[ean]
@@Ioni[] Scipione B]descu@@ S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];
Având în vedere:

- expunerea de motive nr. 5.286 din 13.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5.287 din 13.04.2016  al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- prevederile art. 91 lit. d) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare;
- prevederile art. 42 alin. (4) din Ordonan[a de urgen[] a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institu[iilor

publice de cultur], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] rezultatul final al evalu]rii managementului la Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S}LAJ,
conform anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S}LAJ.

REZULTATELE  FINALE
ale evalu]rii managementului la Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S}LAJ pentru anul 2015

Anex]
la Hot]r`rea nr. 48
din22 aprilie 2016

Nr. crt. Numele \i prenumele managerului   Denumirea institu[iei de cultur] Nota final] 

1. Pop Florica Biblioteca Jude[ean] @@Ioni[] Scipione B]descu@@ S]laj 10 

HOT}RÂREA nr. 49
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului la Muzeul Jude[ean de Istorie
\i Art] - Zal]u

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5.289 din 13.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5.290 din 13.04.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- prevederile art.91 lit. d) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i

complet]rile ulterioare;
- prevederile art. 42 alin. (4) din Ordonan[a de urgen[] a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institu[iilor

publice de cultur], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN
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În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile
ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] rezultatul final al evalu]rii managementului la Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] - Zal]u, conform
anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] - Zal]u.

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

REZULTATELE  FINALE
ale evalu]rii managementului la Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] - Zal]u pentru anul 2015

Anex]
la Hot]r`rea nr. 49
din22 aprilie 2016

Nr. crt. Numele \i prenumele managerului   Denumirea institu[iei de cultur] Nota final] 

1. Bejinariu Corina-Mihaela Muzeul Jude[ean de Istorie \i Art] - Zal]u 9,63 

 HOT}RÂREA nr. 50
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea rezultatului evalu]rii anuale a managementului la Centrul de Cultur] \i
Art] al Jude[ului S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5.284 din 13.04.2016 a pre\edintelui Consiliului jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 5.285 din 13.04.2016 al Direc[iei juridice \i administra[ie local];
- prevederile art. 91 lit. d) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile

ulterioare;
- prevederile art. 42 alin. (4) din Ordonan[a de urgen[] a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institu[iilor

publice de cultur], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile

ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art. 1. Se aprob] rezultatul final al evalu]rii managementului la Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ, conform
anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hot]râri se încredin[eaz] Direc[ia juridic] \i administra[ie local].
Art. 3. Prezenta hot]râre se comunic] la:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ.
PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN
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REZULTATELE  FINALE
ale evalu]rii managementului la Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S}LAJ pentru anul 2015

Anex]
la Hot]r`rea nr. 50
din22 aprilie 2016

Nr. crt. Numele \i prenumele managerului   Denumirea institu[iei de cultur] Nota final] 

1. S]uca Vasile - Daniel Centrul de Cultur] \i Art] al Jude[ului S]laj 9,97 

PRE|EDINTE,   Contrasemneaz],
 Tiberiu Marc  SECRETARUL  JUDE{ULUI,

Cosmin-Radu Vlaicu

ROM~NIA
JUDE{UL S}LAJ
CONSILIUL JUDE{EAN

HOT}RÂREA nr. 51
din 22 aprilie 2016

privind aprobarea Regulamentului de organizare \i func[ionare al Bibliotecii Jude[ene Ioni[]
Scipione B]descu S}LAJ

Consiliul Jude[ean S}LAJ, întrunit în \edin[] ordinar];

Având în vedere:
- expunerea de motive nr. 5453 din 15.04.2016 a pre\edintelui Consiliului Jude[ean;
- raportul de specialitate nr. 183 din 6.04.2016 al managerului Bibliotecii Jude[ene Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ;
- prevederile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare;
- prevederile Ordinului Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de Organizare \i

Func[ionare a bibliotecilor publice;
- art. 91 alin. (1) lit. a) \i lit. d), alin. (2) lit. c) \i alin. (5) lit. a) pct. 4 din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001,

republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.
În temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administra[iei publice locale nr. 215/2001, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare,

HOT}R}|TE:

Art.1. Se aprob] Regulamentul de organizare \i func[ionare al Bibliotecii Jude[ene Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ,
conform anexei care face parte integrant] din prezenta hot]râre.

Art.2. Cu data prezentei, Regulamentul de organizare \i func[ionare al Bibliotecii Jude[ene Ioni[] Scipione B]descu
S}LAJ, aprobat prin Hot]rârea Consiliului Jude[ean S}LAJ nr. 34 din 30 martie 2012, î\i înceteaz] aplicabilitatea.

Art.3. Cu ducerea la îndeplinire a acestei hot]râri se încredin[eaz] Biblioteca  Jude[ean] Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ.
Art.4. Prezenta hot]râre se comunic] cu:
- Direc[ia juridic] \i administra[ie local];
- Biblioteca Jude[ean] Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ.

Anex]
la Hot]r`rea nr.51
din22 aprilie 2016

R E G U L A M E N T
de Organizare \i  Func[ionare al BIBLIOTECII JUDE{ENE Ioni[] Scipione B]descu S}LAJ

Prezentul Regulament este elaborat în conformitate cu prevederile legale: Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, republicat], cu modific]rile \i
complet]rile ulterioare, Ordinul Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de Organizare \i Func[ionare a bibliotecilor
publice din România.

Capitolul  I - Dispozi[ii generale
Art. 1. Biblioteca Jude[ean] I. S. B]descu este o bibliotec] de drept public, de tip enciclopedic pus] în slujba comunit][ii locale \i  jude[ene \i

care permite accesul nelimitat \i gratuit la colec[ii, baze de date, alte surse proprii de informa[ii.
Art. 2. Biblioteca Jude[ean] asigur] egalitatea accesului la informa[ii \i la documentele necesare inform]rii, educa[iei permanente, petrecerii

timpului liber \i dezvolt]rii personalit][ii utilizatorilor, f]r] deosebire de statut social ori economic, vârst], sex, apartenen[] politic], religie ori etnie.
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Art. 3. Biblioteca Jude[ean] I. S. B]descu este bibliotec] de drept public, cu personalitate juridic], este finan[at] de Consiliul Jude[ean S}LAJ
\i func[ioneaz] potrivit Regulamentului propriu de organizare \i func[ionare, aprobat de autoritatea finan[atoare.

(1)Cheltuielile de func[ionare \i capital se finan[eaz] din bugetul local al jude[ului S}LAJ, precum \i din alte surse, conform prevederilor
legale în vigoare.

(2)Tarifele pentru serviciile contra-cost oferite de bibliotec] sunt propuse de manager, în urma consult]rii cu sec[iile \i serviciile institu[iei \i
se aprob] de Consiliul Jude[ean S}LAJ.

(3)Veniturile proprii realizate de institu[ie se gestioneaz] în regim extrabugetar, în conformitate cu legisla[ia în vigoare.
Art. 4. (1) Biblioteca Jude[ean] S}LAJ îndepline\te \i func[ia de Bibliotec] Municipal] pentru municipiul Zal]u \i poate fi sus[inut] financiar

pe baz] de programe sau proiecte \i de la bugetul Consiliului Municipal, aceasta având o activitate specific] bibliotecii de drept public.
(2) Consiliul local al municipiului Zal]u poate finan[a programe culturale, lucr]ri de investi[ii \i cheltuieli materiale pentru Biblioteca Jude[ean].
(3) Prim]ria \i Consiliul Municipal Zal]u au obliga[ia de a sus[ine activitatea Bibliotecii Jude[ene \i a Filialelor acesteia, prin oferirea de spa[ii necesare

func[ion]rii sec[iilor \i serviciilor de interes pentru comunitate.
Art. 5. Biblioteca Jude[ean] poate fi finan[at] \i de alte persoane juridice de drept public sau privat, precum \i de persoane fizice prin dona[ii,

sponsoriz]ri sau alte surse legale de venituri.
Art. 6. Biblioteca Jude[ean] ofer] utilizatorilor, persoane juridice sau persoane fizice, în condi[iile legii \i cu avizul Consiliului Jude[ean

S}LAJ, unele servicii pe baz] de tarife stabilite prin Regulamentul propriu de organizare \i func[ionare, constând în principal din: activit][i
bibliografice \i documentare complexe, tehnoredactare, copiere \i multiplicare de documente, indiferent de tipul de suport, eliberare permise,
servicii de compactorie, împrumut interbibliotecar, livrare cursuri, închiriere spa[ii sau echipamente \.a.

(1)Biblioteca Jude[ean] S}LAJ poate desf]\ura activit][i finan[ate integral din venituri proprii, în scopul sus[inerii, promov]rii \i valorific]rii
culturii scrise, în context na[ional \i interna[ional, prin mijloace profesionale specifice:

a)Realizarea \i participarea la proiecte de cercetare \i dezvoltare pentru sus[inerea, promovarea \i valorificarea culturii scrise în plan na[ional
\i interna[ional;

b)Realizarea de produse \i servicii cu valoare ad]ugat], de tipul: studii, proiecte, cercet]ri documentare sau tematice, produse informatice,
produse multimedia, baze de date, produse editoriale, servicii de consultan[] \i asisten[] de specialitate;

c)Editarea \i tip]rirea de c]r[i, bro\uri, publica[ii periodice, lucr]ri \i materiale de specialitate sau de interes general, în limba român] ori în
limbi str]ine, realizate în [ar] sau în str]in]tate, în cooperare cu unul sau mai mul[i parteneri;

d)Organizarea unor servicii de formare \i perfec[ionare profesional] specific] în domeniul conserv]rii \i protej]rii bunurilor culturale din
domeniul culturii scrise ce fac parte din patrimoniul cultural local, jude[ean, na[ional;

e)Realizarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere, ori realizarea de microfilme;
f)Alte activit][i specifice sus[inerii, promov]rii \i valorific]rii culturii scrise.
(2)Activit][ile derulate la pct. (1) se finan[eaz] integral din venituri proprii, constituite din:
a)Valoarea ad]ugat] realizat] prin valorificarea patrimoniului cultural scris prin cercetare, documentare \i publicarea de studii;
b)Fonduri provenite din participarea la proiecte na[ionale \i interna[ionale, altele decât cele finan[ate de la bugetul de stat;
c)Alte venituri, în condi[iile legii.
Art. 7. Fondurile extrabugetare constituite din tarifele percepute conform art.5, art.6 \i art. 55 (alin. 1-2) din prezentul Regulament precum \i

contravaloarea material] a tipizatelor de înscriere r]mân la dispozi[ia Bibliotecii Jude[ene, fiind folosite, dup] caz, pentru amenajarea spa[iilor de
bibliotec], dezvoltarea colec[iilor de documente, modernizarea \i automatizarea serviciilor de bibliotec], atribuirea de premii, iar disponibilul
financiar provenit din aceste surse \i existent la sfâr\itul anului se reporteaz] în anul urm]tor cu aceea\i destina[ie.

Art. 8. Activitatea Bibliotecii Jude[ene se structureaz] \i se dimensioneaz] în raport cu popula[ia \i nevoile informa[ionale ale comunit][ii jude[ene.
Art. 9. Biblioteca Jude[ean] are rol de coordonare metodologic] \i sprijin] preg]tirea profesional] continu] pentru bibliotecile publice de pe

raza jude[ului S}LAJ, orice modificare în organizarea activit][ii acestora, a promov]rii personalului, a problemelor legate de func[ionare  având
nevoie de Aviz din partea institu[iei jude[ene.

Capitolul II- Colec[iile  Bibliotecii Jude[ene
A. Structura colec[iilor Bibliotecii Jude[ene
Art. 10. Colec[iile Bibliotecii Jude[ene sunt formate din urm]toarele categorii de documente:
*c]r[i
*publica[ii seriale
*documente cartografice
*documente de muzic] tip]rite
*documente audiovizuale
*manuscrise
*ilustrate
*documente electronice
*documente fotografice
*documente grafice
*documente multiplicate
*documente arhivistice
*programe de calculator
Art. 11. Biblioteca Jude[ean] S}LAJ poate cuprinde în colec[iile sale \i alte tipuri de documente nespecifice bibliotecii, istorice\te constituite

în colec[ii sau provenite din dona[ii.
Art. 12 (1) În func[ie de vechime, raritate, unicitate, provenien[] \i valoare cultural] colec[iile Bibliotecii Jude[ene au statut de:
a) bunuri culturale comune care au regim de obiecte de inventar \i nu sunt mijloace fixe;
b) bunuri culturale de patrimoniu care sunt mijloace fixe \i sunt constituite în colec[ii speciale sau în regim de depozit legal \i sunt eviden[iate

\i gestionate în conformitate cu prevederile legale;
c) documentele aflate în colec[iile bibliotecilor, care au statut de bunuri culturale comune sau care au fost clasate în categoria bunurilor

culturale care fac parte din patrimoniul cultural na[ional mobil, nu sunt mijloace fixe \i sunt eviden[iate, gestionate \i inventariate în condi[iile legii.
Bunurile culturale care fac parte din patrimoniul cultural na[ional mobil, în conformitate cu prevederile Legii nr. 182/2000 privind protejarea
patrimoniului cultural na[ional mobil, republicat], constituite în colec[ii speciale sunt considerate active fixe corporale \i eviden[iate, gestionate \i
inventariate conform prevederilor legale;

d) eliminarea documentelor din colec[iile institu[iei se aplic] doar pentru bunurile culturale comune, uzate fizic sau moral, dup] o perioad] de
minim 6 luni de la intrarea acestora în patrimoniul bibliotecii, prin decizia managerului.

(2) În func[ie de accesul utilizatorilor la tipul de documente, organizarea colec[iilor \i circula[ia documentelor, colec[iile de documente cu
statut de bunuri culturale comune se structureaz] astfel:

a) colec[ii destinate consult]rii pe loc, în regim de s]li de lectur], de informare \i documentare;
b) colec[ii destinate împrumutului la domiciliu.
B. Constituirea, eviden[a \i cre\terea colec[iilor
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Art. 13. (1) Colec[iile Bibliotecii Jude[ene se constituie \i se dezvolt] prin diverse forme de achizi[ie: cump]rare, transfer, schimb inter-
bibliotecar na[ional \i interna[ional, dona[ii, legate, sponsoriz]ri sau activit][i editoriale proprii \i prin Depozit legal local.

(2) Colec[iile Bibliotecii Jude[ene trebuie s] asigure 1 - 2 exemplare din documentele specifice pentru fiecare locuitor, prin raportare la
popula[ia comunit][ii jude[ene.

Art. 14. Eviden[a documentelor de bibliotec] se face în regim automatizat, utilizând sistemul Integrat de bibliotec] TinREAD.
Art. 15. Intrarea sau ie\irea documentelor din eviden[ele Bibliotecii Jude[ene se face numai pe baza unui act înso[itor: factur] \i specifica[ie,

proces-verbal de dona[ie, chitan[]/not] de comand] pentru abonamente, act de transfer, proces-verbal de casare, act de imputa[ie, chitan[] de
achitare etc.

Art. 16. Pentru documentele primite de bibliotec], f]r] act înso[itor de provenien[], este obligatorie întocmirea unui proces-verbal de intrare,
cu borderou în anex].

Art. 17. Recep[ia cantitativ-valoric] a documentelor intrate în bibliotec] se face, indiferent de provenien[], în 48 de ore de la data intr]rii. În
caz de exemplare lips], plusuri, deterior]ri, alte neconcordan[e cu actele înso[itoare, se întocme\te un proces-verbal care se înainteaz] împreun] cu
documentele în cauz].

Art. 18. În cazul publica[iilor seriale, pentru care biblioteca a f]cut abonamente \i care nu au fost onorate Bibliotecii Jude[ene, se înainteaz] sesizare
scris] agentului economic, prin care s-au f]cut abonamentele, în caz de nerezolvare amiabil], se va intenta proces pentru recuperarea daunelor.

Art. 19. (1) Unitatea de eviden[] a colec[iilor de documente din categoria publica[ii este volumul de bibliotec] prin care se în[elege fiecare
exemplar de publica[ie carte, indiferent de num]rul de pagini sau publica[ie serial], cu minimum 48 de pagini ce prime\te un num]r de inventar.

(2) Publica[iile seriale, îndeosebi cotidienele, se constituie în volume de bibliotec], prin legarea mai multor numere la un loc, de regul] lunar,
trimestrial, semestrial sau anual.

(3) Unitatea de eviden[] a documentelor din categoria non-publica[ii înregistrate pe suport magnetic ori de alt] natur], este constituit] de
unitatea-suport: disc, band] magnetic], CD, caset] etc.

Art. 20. Eviden[a documentelor de bibliotec] se realizeaz] în sistem automatizat, cu respectarea tuturor elementelor de structur] \i identificare
prev]zute de Registrul de Mi\care a Fondurilor (RMF), Registrul Inventar (RI) \i Procesul verbal de predare-primire.

Art. 21. Toate documentele intrate în patrimoniul Bibliotecii Jude[ene se marcheaz] cu \tampila acesteia care se aplic]: pe verso paginii de titlu,
ultima pagin] imprimat], la sfâr\itul textului, precum \i pe anexele cu h]r[i, scheme, tabele, ilustra[ii \i reproduceri deta\abile. Num]rul unic de
inventar al fiec]rui document de bibliotec] se înscrie în vecin]tatea \tampilei.

Art. 22. Biblioteca Jude[ean] î\i dezvolt] continuu colec[iile prin achizi[ionarea de titluri din produc[ia editorial] curent] \i retrospectiv],
asigurând circa 50 documente specifice la 1000 de locuitori.

C. Clasificarea \i catalogarea documentelor
Art. 23. În vederea asigur]rii accesului utilizatorilor la informa[iile con[inute de documentele Bibliotecii Jude[ene prelucrarea curent] \i

retrospectiv] se realizeaz] prin opera[iuni specifice de clasificare, catalogare \i indexare în regim automatizat.
Art. 24. Fiecare stoc de documente supus prelucr]rii trebuie pus la dispozi[ia utilizatorilor în aprox. 30 de zile lucr]toare de la intrarea acestuia

în bibliotec].
Art. 25. Biblioteca Jude[ean] constituie catalogul electronic care cumuleaz] func[iile cataloagelor tradi[ionale: alfabetic, sistematic, pe subiecte,

catalogul presei, al documentelor audio-vizuale \i catalogul local.
Art. 26. Se men[in în sistem tradi[ional catalogul de serviciu \i cataloagele-inventar cu regim de uz intern.
D. Organizarea \i gestionarea colec[iilor
Art. 27. (1) Colec[iile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate împrumutului la domiciliu se p]streaz] în sec[iile bibliotecii,

filiale sau puncte de împrumut, fiind ordonate sistematic - alfabetic. În cadrul sec[iilor documentele cu statut de bunuri culturale comune, destinate
împrumutului la domiciliu în propor[ie de 75 - 100% se comunic] în sistem de acces liber la raft.

 (2) Colec[iile de documente cu statut de bunuri culturale comune \i destinate în exclusivitate consult]rii în s]li de lectur] se p]streaz] în
înc]peri speciale \i sunt de asemenea ordonate sistematic - alfabetic.

(3) Colec[iile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite \i conservate în colec[ii speciale \i în depozit legal local
\i sunt p]strate în depozite speciale.

În Biblioteca Jude[ean] S}LAJ colec[iile speciale cuprind:
*carte veche româneasc] pân] la 1830;
*carte veche str]in] pân] la 1755;
*carte rar], determinat] dup] criteriile: vechime, valori de interes local, bibliofile \i raritate (carte româneasc] pân] la 1918, edi[ii lux \i

bibliofilie, edi[ii ilustrate de arti\ti consacra[i, edi[ii omagiale, c]r[i cu autograf);
*fond de bibliofilie contemporan] constituit din dona[iile personalit][ilor s]l]jene;
*dic[ionare, lexicoane, enciclopedii vechi, literatur] de referin[], bibliografii retrospective;
*fotografii vechi \i noi, de interes local;
*c]r[i po\tale ilustrate;
*afi\e, pliante, invita[ii \i programe cu caracter local;
*h]r[i, atlase;
*periodice pân] la 1918;
*grafic] mic], ex-libris-uri;
*discuri, diafilme, diapozitive.
Art. 28. Bibliotecarii nu constituie garan[ii gestionare, dar r]spund material de lipsurile la inventar beneficiind, în condi[iile legii, de un

coeficient anual de 0,3% sc]dere din totalul fondului inventariat, reprezentând risc minimal de serviciu pentru colec[iile aflate la acces liber.
Art. 29. În cazuri de for[] major], incendii, calamit][i naturale, alte situa[ii care nu implic] r]spunderea personal], conducerea bibliotecii

dispune scoaterea din eviden[] a documentelor distruse.
Art. 30. (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau moral, pot fi eliminate din colec[ia Bibliotecii Jude[ene în

condi[iile legii, la minimum 6 luni de la achizi[ie dup] verificarea st]rii documentelor de c]tre comisia intern] de avizare a propunerilor de casare.
(2) Publica[iile seriale din categoria documentelor bunuri culturale comune se pot elimina din colec[iile bibliotecii dup] minimum 2 ani de la

achizi[ie, dac] nu mai servesc intereselor de informare ale utilizatorilor.
Art. 31. (1) Colec[ia de documente a Bibliotecii Jude[ene se supune inventarierii, conform legii, o dat] la 10 ani.
(2) Verificarea integral] a fondului de documente din Biblioteca Jude[ean] se realizeaz] \i prin inventare de predare-primire în condi[iile

schimb]rii membrilor echipei gestionare.
(3) În condi[iile în care schimb]rile de personal gestionar sunt par[iale, pentru a evita închiderea bibliotecii sau a unor compartimente ale

acesteia, se poate realiza \i integrarea în gestiune, cu consultarea p]r[ilor \i stabilirea perioadelor pentru care se calculeaz] r]spunderile gestionare
ale fiec]rui bibliotecar.

Art. 32. (1) Documentele bunuri culturale comune, lips] din gestiune se recupereaz] fizic, prin înlocuirea cu documente identice, sau valoric,
prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizat] cu aplicarea coeficientului de infla[ie la zi, la care se adaug] o sum] echivalent] cu
de 1 - 5 ori fa[] de pre[ul astfel calculat.

(2) Documentele bunuri culturale de patrimoniu, lips] din gestiune se recupereaz] cu prioritate fizic, iar dac] acest lucru nu este posibil se
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recupereaz] valoric, conform legisla[iei în vigoare.
Capitolul  III - Obiective \i activit][i
Art. 33. Biblioteca Jude[ean], ca institu[ie de cultur], face parte integrant] din sistemul informa[ional na[ional \i îndepline\te, corespunz]tor

nivelului de organizare a resurselor alocate \i cerin[elor comunit][ii jude[ene, urm]toarele atribu[ii/obiective:
Generale:
a) colec[ionarea \i asigurarea accesului comunit][ii la toate categoriile de documente necesare organiz]rii activit][ii de informare, documentare

\i de lectur] la nivelul comunit][ii jude[ene \i organizarea Depozitul legal local de documente, potrivit legii;
b) coordonarea activit][ii bibliotecilor publice de pe raza jude[ului S}LAJ, prin ac[iuni specifice de îndrumare \i de evaluare, prin proiecte,

programe \i activit][i culturale, precum \i ac[iuni de îndrumare profesional]; asigurarea aplic]rii unitare a normelor biblioteconomice \i a legisla[iei
în domeniu \i coordonarea aplic]rii strategiilor \i programelor de automatizare a activit][ilor \i serviciilor acestor biblioteci; organizeaz] filiale
specializate pentru copii, tineri \i adul[i, cu respectarea normelor emise de B.Na.R;

c) elaborarea \i editarea bibliografiei locale curente, a materialelor de îndrumare metodologic] \i altor publica[ii, alc]tuie\te baze de date \i
organizeaz] centre de informare comunitar];

d) cooperarea cu autorit][ile administra[iei publice locale, cu institu[iile responsabile, potrivit legii \i cu organismele neguvernamentale în
realizarea obiectivelor educa[iei permanente.

Specifice:
 a) achizi[ioneaz], constituie \i dezvolt] baze de date, organizeaz] cataloage \i alte instrumente de comunicare a colec[iilor în sistem automatizat

\i tradi[ional, formeaz] \i îndrum] utilizatorii în folosirea acestor surse de informare;
b) desf]\oar] sau ofer], la cerere, activit][i/servicii de informare bibliografic] \i documentare în sistem automatizat \i tradi[ional. Biblioteca

Jude[ean] elaboreaz], editeaz] sau conserv] în baza de date bibliografia local] curent];
c) faciliteaz] accesul utilizatorilor \i la alte colec[ii sau baze de date prin împrumut inter-bibliotecar intern \i interna[ional, ori servicii de

accesare \i comunicare la distan[];
d) ini[iaz], organizeaz] sau colaboreaz] la programe \i ac[iuni de modernizare \i automatizare a serviciilor de bibliotec], de valorificare a

colec[iilor de documente \i a tradi[iilor culturale, de anima[ie cultural] \i de educa[ie permanent];
e) efectueaz], în scopul valorific]rii colec[iilor, studii \i cercet]ri în domeniul biblioteconomiei, \tiin[ei inform]rii \i a sociologiei lecturii,

organizeaz] reuniuni \tiin[ifice de profil, redacteaz] \i editeaz] produse culturale necesare membrilor comunit][ii;
f) întocme\te rapoarte periodice de autoevaluare a activit][ii.
Art. 34. Pentru îndeplinirea atribu[iilor \i competen[elor ce îi revin ca institu[ie de cultur], în concordan[] cu cerin[ele utilizatorilor activi \i

virtuali, precum \i în baza programelor de dezvoltare pe termen mediu \i lung, Biblioteca Jude[ean] realizeaz] urm]toarele activit][i:
a) colec[ioneaz] documentele necesare organiz]rii în condi[ii optime a activit][ii de informare, documentare \i lectur] la nivelul comunit][ii

locale, realizând o completare curent] \i retrospectiv] a colec[iilor;
b) realizeaz] eviden[a global] \i individual] a documentelor în sistem automatizat cu respectarea standardelor bibliografice;
c) efectueaz] prelucrarea bibliografic] a documentelor în sistem automatizat cu respectarea normelor standardizate de catalogare, clasificare, indexare;
d) efectueaz] opera[iuni de împrumut al documentelor pentru studiu, informare \i lectur] la domiciliu sau în s]li de lectur], cu respectarea

regimului de circula[ie a documentelor \i a normelor de eviden[] a activit][ii zilnice;
e) completeaz], organizeaz], prelucreaz] \i conserv] bunurile culturale de patrimoniu constituite  în colec[ii speciale \i depozit legal local;
f) ofer] informa[ii bibliografice \i întocme\te, la cerere, liste  bibliografice, bibliografii tematice, indici bibliografici, sinteze bibliografice, bio-

bibliografii \i ghiduri;
g) asigur] satisfacerea unor interese de studiu \i informare prin practicarea, la cerere, a împrumutului inter-bibliotecar de publica[ii interne;
h) efectueaz] activit][i de igienizare a spa[iilor de bibliotec] \i de asigurare a condi[iilor microclimatice de conservare a colec[iilor, precum \i

condi[iile de protec[ie \i paz] a întregului patrimoniu;
i) întreprinde opera[iuni de avizare a restan[ierilor, de recuperare fizic] a documentelor deteriorate sau pierdute de utilizatori, în condi[iile legii;
j) elimin], periodic, din colec[ii documentele uzate moral \i fizic;
k) organizeaz] ac[iuni de formare \i informare a utilizatorilor prin prezentarea colec[iilor, a serviciilor bibliotecii prin realizarea unor ac[iuni

specifice de anima[ie cultural] \i de comunicare a colec[iilor;
l) organizeaz] ac[iuni de sondare a intereselor de studiu, lectur], informare \i documentare a utilizatorilor activi \i poten[iali, alte activit][i de

marketing sau de promovare a serviciilor de bibliotec];
m) ini[iaz] proiecte, programe \i forme de cooperare bibliotecar] în vederea dezvolt]rii serviciilor de bibliotec], formarea continu] a

personalului \i atragerea unor surse de finan[are;
n) poate organiza, la solicitare, servicii specializate pentru persoane dezavantajate.
Capitolul IV- Personalul, conducerea, organizarea \i structura organizatoric] a Bibliotecii Jude[ene
Art. 35. (1) În conformitate cu Legea Bibliotecilor nr. 334/2002, cu modific]rile \i complet]rile ulterioare, a Regulamentului cadru de

organizare \i func[ionare a bibliotecilor publice, a Nomenclatorului func[iilor din ANEXA la regulament, personalul Bibliotecii Jude[ene se
compune din:

a)  personal de specialitate;
b)  personal administrativ;
c)  personal de între[inere.
În categoria personalului de specialitate se includ: bibliotecari, bibliografi, documentari\ti, restauratori, ingineri de sistem (anali\ti programatori),

informaticieni, operatori, anali\ti, cercet]tori, metodi\ti, custozi, mânuitori carte, depozitari \i alte func[ii de profil.
Tipologia personalului de specialitate la Biblioteca Jude[ean] S}LAJ se va selecta în func[ie de sec[iile \i serviciile care func[ioneaz], num]rul

de posturi trebuind s] asigure atât desf]\urarea normal] a serviciilor, cât \i opera[iunile tehnice de suport, în mod optim.
(2) Criteriile de normare a personalului Bibliotecii Jude[ene sunt cele prev]zute în ANEXA la Legea Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu modific]rile

\i complet]rile ulterioare).
 (3) Personalul din biblioteci care lucreaz] în depozite de carte, periodice \i manuscrise, colec[ii care includ bunuri ce fac parte din patrimoniul

cultural na[ional mobil, laboratoare de restaurare \i conservare a c]r[ii, servicii de prelucrare, servicii de achizi[ii, servicii de împrumut la domiciliu,
s]li de lectur], ori în spitale, aziluri de b]trâni \i în orfelinate, ateliere de leg]torie \i tipografie, se consider] c] î\i desf]\oar] activitatea în condi[ii
v]t]m]toare de munc]. Întreaga bibliotec] este un depozit în tranzit, astfel încât fiecare angajat al acestei institu[ii intr] în contact cu toate spa[iile
în care func[ioneaz] sec[iile, serviciile, depozitele, precum \i participând la îndrum]ri \i sprijin pentru bibliotecile publice din jude[.

Art. 36. (1) Angajarea personalului de specialitate în Biblioteca Jude[ean] se realizeaz] prin concurs sau examen, dup] caz, organizat de
conducerea bibliotecii, potrivit legii. Necesarul personalului de specialitate se stabile\te prin raportare la popula[ia jude[ului, conform Legii
Bibliotecilor nr. 334/2002 cu modific]rile \i complet]rile ulterioare.

(2) Recrutarea personalului din Biblioteca Jude[ean] se face cu prioritate prin selec[ia de speciali\ti cu studii superioare de specialitate, de scurt]
durat] sau cu studii postliceale de profil.

(3) Pot fi încadra[i ca bibliotecari \i absolven[i ai altor institu[ii de înv][]mânt superior, de înv][]mânt de scurt] durat] sau liceu, cu condi[ia
absolvirii ulterioare a unor cursuri de specialitate.

Art. 37. Angajarea personalului administrativ \i de între[inere stabilit prin Organigrama Bibliotecii Jude[ene se realizeaz] în conformitate cu
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prevederile legale în vigoare.
Art. 38. Atribu[iile \i competen[ele personalului Bibliotecii Jude[ene se stabilesc prin Fi\a postului, conform organigramei, programelor de

activitate \i sarcinilor de serviciu elaborate de c]tre manager, pe baza Regulamentului de Organizare \i Func[ionare al Bibliotecii. În func[ie de
interesele institu[iei, precum \i [inând seama de competen[ele angaja[ilor, de starea de s]n]tate a acestora sau solicitare se poate realiza schimbarea
total] sau periodic] a locului de munc], asigurându-se func[ionarea optim] a activit][ii generale.

Art. 39. Promovarea, sanc[ionarea, eliberarea din func[ii \i destituirea personalului din Biblioteca Jude[ean] se realizeaz] în conformitate cu
prevederile legale.

Art. 40. Conducerea Bibliotecii Jude[ene \i ordonatorul principal de credite sunt obliga[i s] asigure formarea profesional] ini[ial] \i continu]
a personalului de specialitate alocând în acest scop minimum 5% din totalul cheltuielilor de personal prev]zute în buget.

Art. 41. Cursurile de formare profesional] ini[ial] \i continu] cuprind: management \i marketing de bibliotec], sociologia lecturii, preg]tire
metodic], informare \tiin[ific] de specialitate, documentare în domeniul legisla[iei generale \i specifice, activit][i practice \i de educa[ie permanent],
dezvoltarea noilor servicii de bibliotec], tehnologia informa[iei (IT), Advocacy \.a.

Art. 42 (1) Personalul din Biblioteca Jude[ean] S}LAJ respect] procedurile Sistemului de Control Managerial Intern, normele de securitate \i
s]n]tate în munc], normele P.S.I., precum \i Regulamentul Intern.

(2) În cadrul bibliotecii func[ioneaz] comisii de specialitate, numite prin decizia managerului:
a)Comisia de achizi[ie a documentelor;
b)Comisia de eliminare a documentelor din colec[iile bibliotecii;
c)Comisia de inventariere;
d)Comisia pentru monitorizarea, coordonarea \i îndrumarea metodologic] a dezvolt]rii \i implement]rii Sistemului de Control Managerial Intern;
e)Comisia de Etic];
f)Comisia de Gestionare a Riscurilor.
Componen[a comisiilor se stabile\te prin Decizii ale managerului, reactualizându-se, în func[ie de interesele institu[iei, de responsabilit][i \i competen[e.
Art. 43. Conducerea Bibliotecii Jude[ene se asigur] de c]tre manager.
 (1) Managerul bibliotecii asigur] conducerea curent] a unit][ii, duce la îndeplinire programele anuale \i proiectele culturale pe termen mediu

\i lung elaborate de Consiliul de Administra[ie cu consultarea Consiliului \tiin[ific \i aprobate de Consiliul Jude[ean S}LAJ, precum \i alte servicii
prev]zute de reglement]rile în vigoare, în care scop;

- organizeaz], conduce, controleaz] \i r]spunde de întreaga activitate a bibliotecii;
- stabile\te sarcinile \efului de serviciu \i a \efului de birou;
- ia m]suri pentru realizarea indicatorilor de performan[];
- dispune de folosirea personalului bibliotecii potrivit nevoilor muncii \i îndeplinirii planului de activitate al unit][ii;
- dispune de credite aprobate prin planul de cheltuieli al bibliotecii potrivit normelor în vigoare;
- stabile\te, cu aprobarea Consiliului de Administra[ie \i cu consultarea Consiliului \tiin[ific orarul de func[ionare a bibliotecii;
- ia m]suri pentru realizarea tuturor indicatorilor privind cre\terea calitativ] în toate compartimentele, pentru cre\terea eficien[ei activit][ii,

crearea condi[iilor corespunz]toare de munc] pentru întregul personal;
- aprob] \i urm]re\te încadrarea cheltuielilor în limitele bugetului aprobat;
- coordoneaz] activitatea de asisten[] metodic] \i de func[ionare a preg]tirii profesionale a personalului din re[ea;
- r]spunde de aplicarea legisla[iei în vigoare privind administrarea, gestionarea \i ap]rarea integrit][ii bunurilor din patrimoniul bibliotecii;

asigur] recuperarea pagubelor;
- stabile\te atribu[iile de control ierarhic operativ curent, condi[iile de exercitare a acestuia \i r]spunderile ce revin fiec]ruia în func[ia sa;
-  nume\te, prin dispozi[ie scris], comisia de inventariere;
- stabile\te, pe baza structurii organizatorice \i a Regulamentului de Organizare \i Func[ionare, modul de lucru \i de colaborare dintre

compartimentele de munc] din structura func[ional] \i auxiliar];
- încadreaz] \i elibereaz] din func[ie personalul de execu[ie;
- asigur] controlul îndeplinirii sarcinilor \i urm]re\te aplicarea m]surilor aprobate;
- controleaz] \i analizeaz] periodic activitatea compartimentelor de munc] ale bibliotecii \i hot]r]\te ce m]suri se impun pentru îmbun]t][irea muncii;
- asigur] m]suri corespunz]toare pentru analizarea scrisorilor, sesiz]rilor \i reclama[iilor;
- urm]re\te îndeplinirea planului de investi[ii, repara[ii capitale \i curente ale bibliotecii (când este cazul).
(2) Managerul este ordonator de credite \i reprezint] institu[ia în rela[iile cu persoane juridice sau fizice.
(3) Managerul poate îndeplini \i alte atribu[ii conform reglement]rilor legale în vigoare, stabilite prin Contractul de management sau

încredin[ate de pre\edintele Consiliului Jude[ean S}LAJ, în limitele competen[ei.
(4) La realizarea conducerii curente a institu[iei mai particip] \eful de serviciu, \eful de birou, contabilul-\ef, dup] cum urmeaz]: \eful de

serviciu pentru problemele rela[iilor cu publicul, împrumutul la domiciliu, s]li de lectur], internet, recuperarea publica[iilor, activit][i cultural -
educative, reprezint] institu[ia în leg]tur] cu aceste probleme; \eful de birou pentru problemele de catalogare, clasificare, indexare, baze de date,
administrare - între[inere TinREAD, informatizarea re[elei de biblioteci publice din jude[ \i filiale, reprezint] institu[ia în leg]tur] cu aceste
probleme; Contabilul-\ef asigur] legalitatea angaj]rii cheltuielilor materiale, m]surile necesare pentru securitatea, integritatea patrimoniului,
r]spunde de activitatea financiar-contabil], administrativ] \i între[inerea imobilelor, a inventarului, r]spunde de activitatea de recondi[ionare a
documentelor de bibliotec]; în absen[a managerului este înlocuitorul acestuia pentru problemele unit][ii legate de angajarea cheltuielilor, iar în
colaborare cu \efii de compartimente pentru restul problemelor profesionale.

  Art. 44. Numirea, promovarea, sanc[ionarea \i eliberarea din func[ie a managerilor din bibliotecile publice jude[ene, se realizeaz], în
condi[iile legii, de c]tre autoritatea tutelar].

Art. 45. În cadrul Bibliotecii Jude[ene func[ioneaz] Consiliul de Administra[ie, cu rol consultativ.
Art. 46. (1) Consiliul de Administra[ie al Bibliotecii Jude[ene este format din 5 membri, astfel: managerul, contabilul \ef, un reprezentant al

Consiliului Jude[ean, \ef serviciu, \ef birou.
Atribu[iile Consiliului de Administra[ie se exercit] în conformitate cu prevederile legisla[iei în vigoare:
- elaboreaz] \i aprob] programele anuale de activitate cu respectarea nivelurilor orientative \i a normelor de plan cu privire la indicatorii

activit][ii specifice, încadrarea în nivelul cheltuielilor bugetare planificate, activit][ii de marketing, a altor activit][i ce revin institu[iei;
- aprob] planurile anuale de completare a colec[iilor în concordan[] cu obiectivele generale ale educa[iei permanente a utilizatorilor, cu

profilul bibliotecii \i colec[iilor sale, cu profilul economico-social curent al comunit][ii, cu cerin[ele de informare ale beneficiarilor reali \i
poten[iali ai bibliotecii;

- dezbate \i aprob] defalcarea pe sec[ii a principalilor indicatori: utilizatori, frecven[], documente difuzate, circula[ia documentelor etc.;
- stabile\te m]surile cu privire la programul de activitate a diferitelor compartimente de munc], organizarea turelor pentru servirea publicului,

pentru folosirea eficient] a colec[iilor, a serviciilor pe care biblioteca le asigur] utilizatorilor;
- stabile\te programul de activitate \i graficele de deplasare pentru îndrumarea de specialitate a bibliotecilor publice din jude[;
- aprob] normele de consum la materialele tehnice pentru prelucrarea \i organizarea colec[iilor, la atelierul de leg]torie, la energie \i

combustibil, materiale de între[inere etc.;
- aprob], potrivit legii, documenta[iile tehnico-economice \i achizi[ionarea de utilaje pentru necesarul institu[iei, pentru lucr]rile de modernizare,
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reutilizare, dezvoltare, achizi[ionare de utilaje \i obiecte de inventar din categoria fondurilor fixe;
- stabile\te m]suri pentru îmbun]t][irea organiz]rii muncii \i asigur] acestei activit][i un caracter continuu \i sistematic;
- hot]r]\te înfiin[area bibliotecilor filiale, precum \i a altor forme de extindere a activit][ii bibliotecii;
- aprob] structura organizatoric] pe baza normelor unitare de structur], repartizarea personalului de specialitate pe compartimente;
- organizeaz] recrutarea, selec[ionarea \i promovarea personalului; r]spunde de organizarea \i buna desf]\urare a activit][ii de perfec[ionare

a preg]tirii profesionale;
- hot]r]\te, în condi[iile legii, încadrarea \i eliberarea din func[ie a \efului de birou \i de serviciu;
- analizeaz] modul cum se gestioneaz] bunurile materiale, stabile\te m]suri pentru asigurarea integrit][ii patrimoniului \i în limita competen[elor

legale, m]suri pentru recuperarea pagubelor;
- analizeaz], periodic, modul de realizare a m]surilor privind asigurarea condi[iilor de igien] personal] \i colectiv], de combatere a polu]rii

mediului înconjur]tor;
- îndepline\te orice alte atribu[ii prev]zute de legi \i acte normative, precum \i sarcini stabilite de c]tre ordonatorul principal de credite,

Consiliul Jude[ean S}LAJ sau de c]tre  Direc[ia Jude[ean] pentru Cultur] S}LAJ.
(2) Consiliul de Administra[ie se întrune\te trimestrial sau ori de câte ori este necesar, la propunerea managerului.
(3) Consiliul de Administra[ie adopt] hot]râri în prezen[a a cel pu[in dou] treimi din num]rul membrilor s]i, cu votul majorit][ii simple.
Art. 47. (1) În cadrul Bibliotecii Jude[ene func[ioneaz] Consiliul \tiin[ific ca organ de specialitate, cu rol consultativ, în domeniul activit][ilor

culturale, de cercetare \tiin[ific] \i de organizare sau structurare a serviciilor bibliotecii.
(2) Consiliul \tiin[ific este alc]tuit din 5/7 membri speciali\ti din toate domeniile de activitate ale bibliotecii, numi[i prin decizia managerului

bibliotecii.
(3) Consiliul \tiin[ific ac[ioneaz] pe linia ridic]rii nivelului calitativ al muncii desf]\urate în bibliotec] \i în leg]tur] cu urm]toarele probleme:
- elaboreaz] proiecte de activitate pe linia îmbun]t][irii muncii profesionale;
- stabile\te tematici pentru concursuri \i examene;
- redacteaz] materiale de specialitate;
- stabile\te etapele de informatizare;
- stabile\te tematica revistei de specialitate I.D.E.I. (informare. documentare. educa[ie. implicare) editat] de Biblioteca Jude[ean], precum \i a

altor publica[ii, buletine informative, bro\uri \.a.;
- atribuie responsabilit][i în leg]tur] cu elaborarea materialelor de sintez] sau pentru proiectele necesare sponsoriz]rii;
- stabile\te temele de cercetare ale personalului de specialitate în vederea promov]rii în grade profesionale;
- contribuie la sus[inerea unei atmosfere de competi[ie \i interes profesional.
Art. 48. În cadrul Bibliotecii Jude[ene S}LAJ s-a stabilit, prin Decizii manageriale, modul de organizare, implementare \i men[inere a

Sistemului de Control Managerial, Codul controlului intern, în conformitate cu Ordinul nr. 400 din 12 iunie 2015.
(1) - func[ioneaz] Comisia de monitorizare, coordonare \i îndrumare metodologic] a implement]rii \i dezvolt]rii Sistemului de Control intern

Managerial (S.C.M.)
(2) - func[ioneaz] Echipa de Gestionare a Riscurilor (E.G.R.)
(3) -  func[ioneaz] Comisia \i subcomisia de Etic], fiind întocmit \i Codul de Etic] al institu[iei.
Art. 49. (1) Structura organizatoric] \i organizarea func[ional] a bibliotecii se stabile\te prin organigram] \i regulament de organizare \i

func[ionare, care pot fi actualizate anual, sau de câte ori se consider] necesar \i se aprob] de Consiliul Jude[ean S}LAJ.
Ea cuprinde urm]toarele activit][i:
a) completarea, eviden[a \i prelucrarea colec[iilor, cercetarea \i informarea bibliografic], colec[ii speciale, asisten[] de specialitate, depozite \i leg]torie;
b) rela[ii cu publicul;
c) financiar-contabilitate, administrativ-secretariat.
Activit][ile de la lit. a se organizeaz] la nivelul Biroului Dezvoltare. Eviden[a \i prelucrarea colec[iilor. Informatizare. Informare bibliografic]

\i documentare, iar cele de la lit. b la nivelul Serviciului denumit Comunicarea colec[iilor. Rela[ii cu publicul. Activit][i culturale.
Activit][ile de leg]torie, multiplicare se organizeaz] potrivit normelor de structur] \tiin[ifice \i volumului de munc] necesar.
Activitatea sec[iilor, serviciilor, birourilor \i compartimentelor Bibliotecii Jude[ene S}LAJ se desf]\oar] în dou] cl]diri, situate în zona central]

a municipiului Zal]u:
-P-[a Iuliu Maniu, nr. 13 - în cl]direa apar[inând Ministerului Culturii, contract de comodat, perioad] nedeterminat];
-P-[a Iuliu Maniu, nr. 3-5 - Cl]direa Monument istoric TRANSILVANIA, în proprietatea Prim]riei Municipiului Zal]u, Direc[ia Patrimoniu,

spa[ii în suprafa[] total] de 573,6 mp. \i teren aferent, 371,64 mp. atribuite prin Contractul de Administrare nr. 60557, din 12.11.2014, pe toat]
durata de via[] a cl]dirii;

-Filialele func[ioneaz] în spa[ii apar[inând partenerilor, prin încheierea protocoalelor de colaborare, în care sunt men[ionate clauzele \i
condi[iile.

Potrivit Legii bibliotecilor, nr. 334/2002 (cu modific]rile \i complet]rile ulterioare), activitatea Bibliotecii Jude[ene S}LAJ se organizeaz] în
urm]toarele compartimente:

A - Serviciul: Comunicarea colec[iilor. Rela[ii cu publicul. Activit][i culturale.
B - Biroul: Dezvoltare. Eviden[]. Prelucrarea colec[iilor. Informatizare.
C - Compartimentul Dezvoltare. Documentare. Promovare.
(Asisten[] metodic]. Informare bibliografic] \i documentare. Marketing).
D - Compartimentul financiar-contabil. Administrativ-între[inere. Atelier leg]torie.
Serviciul Comunicarea colec[iilor. Rela[ii cu publicul. Activit][i culturale.
Cuprinde: Sec[ia Tineri & Adul[i, Sec[ia Copii \i Ludoteca, Sala de lectur] carte, Sala de lectur] periodice, Sec[ia Media, BiblioDIVERTISMENT,

incluzând Arta, Muzica, acces gratuit la Internet, activit][i de copiere \i multiplicare, Sala Scriitorilor S]l]jeni, Sala pentru Activit][i Culturale,
Centrul de Formare al Bibliotecii Jude[ene, precum \i Filialele: Clubul Pensionarilor, Spitalul Jude[ean, Acas], Centrul Social, Cercul Militar Zal]u.

Are urm]toarele obiective:
Generale:
- organizarea, dup] metoda accesului liber la raft, a documentelor; propun revizuiri, extinderi, modific]ri la nivel CZU;
- urm]rirea elimin]rii treptate din circuitul lecturii a publica[iilor care nu mai corespund din punct de vedere fizic sau moral;
- orientarea utilizatorilor în colec[iile bibliotecii \i în folosirea mijloacelor de informare (cataloage, baze de date, fi\iere auxiliare, lucr]ri de

referin[], Internet).
Specifice:
- studierea intereselor individuale de lectur] ale utilizatorilor;
- întocmirea \i perfec[ionarea continu] a unor instrumente de munc] necesare recomand]rii \i orient]rii intereselor de lectur] \i studiu;
- îndrumarea eficient] a lecturii, recomandarea \i difuzarea cât mai larg] a celor mai valoroase publica[ii;
- g]sirea celor mai eficiente mijloace de l]rgire a sferei \i variet][ii lecturii, pentru cre\terea circula[iei c]r[ii din toate domeniile;
- urm]rirea restituirii la termen a documentelor împrumutate \i întocmirea formelor de recuperare, conform legisla[iei în vigoare;
- programeaz], în func[ie de solicit]ri, organizarea unor cursuri de interes pentru comunitate;
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- testarea, prin diferite mijloace, a intereselor comunit][ii pentru oferta de activit][i culturale;
- asigur] servicii externe de bibliotec] pentru persoanele dezavantajate;
- asigur], prin rota[ie, respectarea programului la Filiale;
- efectueaz], periodic, verificarea colec[iilor \i propun scoaterea din circula[ie a documentelor uzate fizic sau moral.
Pentru realizarea acestor obiective, acestui serviciu îi revin urm]toarele activit][i:
- înscrie utilizatorii în regim automatizat \i îi familiarizeaz] cu modul de folosire a cataloagelor tradi[ionale \i automatizate, a altor mijloace de

informare, întocme\te baza de date a utilizatorilor, întocme\te statistica PROBIP;
- folose\te împrumutul inter-bibliotecar;
- urm]re\te consolidarea lecturii, printr-o îndrumare atent] a fiec]rui utilizator spre o lectur] intens], selectiv] \i variat];
- organizeaz] activit][i, evenimente cultural-educative în func[ie de nevoile comunit][ii \i în raport cu programul stabilit anual.
Biroul Dezvoltare. Eviden[]. Prelucrarea colec[iilor. Informatizare.
Are urm]toarele obiective:
Generale:
- prefigureaz] completarea curent] a colec[iilor; în acest scop întocme\te, împreun] cu comisia de completare \i cu sec[iile pentru public, planul

de completare pe baza analizei fondului de publica[ii existente în bibliotec], a cunoa\terii cerin[elor cititorilor, a nevoilor de lectur] \i studiu,
situa[iei demografice a colectivit][ii servite de bibliotec], cât \i a resurselor financiare repartizate pentru achizi[ii;

- urm]re\te completarea ritmic] a colec[iilor \i selecteaz] din produc[ia curent] cele mai valoroase lucr]ri, potrivit cu profilul enciclopedic al
bibliotecii, cerin[ele utilizatorilor, actualitatea publica[iilor, valoarea lor informativ] etc;

- depisteaz] lacunele din colec[iile bibliotecii \i urm]re\te achizi[ionarea prin anticariat, Rezerva Na[ional] de Carte, schimburi inter-bibliotecare \.a.;
- realizeaz] Baza de date a bibliotecii prin descrierea (catalogarea) publica[iilor în regim automatizat, respectând normele ISBD \i a câmpurilor

din programul integrat de bibliotec] TinREAD, atât pentru carte, cât \i pentru non - carte,  prelucrarea stocurilor curente \i retrospective.
Specifice:
- primirea \i preg]tirea stocurilor de documente din punct de vedere al eviden[ei;
- coordonarea întregii activit][i din domeniul IT din cadrul institu[iei, precum \i a tuturor bibliotecilor publice din jude[;
 - realizeaz] machetarea tuturor documentelor de bibliotec];
- realizeaz] administrarea re[elei \i multiplic] diverse lucr]ri, elaboreaz] documentele de gestiune.
Asisten[] metodic]. Informare bibliografic] \i documentare. Marketing.
Obiective generale:
- realizeaz] asisten[a metodic] de specialitate pentru bibliotecile din jude[: or]\ene\ti \i comunale, precum \i filialele acestora, oferind

îndrumare \i consultan[] apelând, în func[ie de solicit]ri \i nevoi, la toate compartimentele \i serviciile Bibliotecii Jude[ene;
- perfec[ioneaz] \i diversific] aparatul informativ \i de recomandare, sprijin] activitatea de documentare \i cercetare \tiin[ific] local] privind

istoria, via[a economico-social], politic], cultural], tradi[iile municipiului \i jude[ului;
- valorific], în folosul utilizatorilor, colec[iile noi \i vechi prin cercetare \i realizarea de instrumente bibliografice;
- asigur] bibliografiile la cerere \i bibliografia local] curent] \i retrospectiv] prin completarea permanent] a acesteia cu informa[ii cuprinse în

publica[ii române\ti \i str]ine, în documente, manuscrise etc. referitoare la localit][ile jude[ului \i la persoanele n]scute pe teritoriul jude[ului.
Specifice:
- organizeaz] Depozitul Legal local, urm]rind respectarea legisla[iei în domeniu;
- întocme\te bibliografia local] selectiv];
- dezvolt] \i între[ine baza de date online: Memorie \i cunoa\tere local];
- editeaz] lucr]ri proprii;
- colaboreaz] la lucr]ri bibliografice de interes na[ional;
- urm]re\te \i realizeaz] achizi[ia de documente de bibliotec];
- promoveaz] imaginea bibliotecii printr-o bun] colaborare cu mass-media;
- stabile\te interac[iuni cu alte institu[ii de cultur] din jude[ \i din [ar];
- organizeaz] activit][i culturale;
- îndepline\te \i alte atribu[ii prev]zute în acte normative sau încredin[ate de conducerea institu[iei.
Compartimentul financiar-contabil. Administrativ- între[inere. Atelier leg]torie.
Obiective:
Generale:
- întocme\te proiectul de buget al institu[iei \i urm]re\te executarea lui conform legii;
- avizeaz] din punct de vedere financiar lucr]rile ce urmeaz] s] se realizeze prin eviden[a contabil] \i statistic], conform legii.
Specifice:
- întocme\te execu[ia bugetar], d]rile de seam] contabile;
- verific] actele privind respectarea disciplinei financiare;
- verific], din punct de vedere financiar, eviden[a primar] \i individual] a documentelor de bibliotec], sesizând \i propunând conducerii

remedierea neajunsurilor;
- organizeaz] \i supravegheaz] manipularea fondurilor \i valorilor b]ne\ti, a documentelor de eviden[] cu regim special;
- întocme\te actele de cas] \i banc];
- efectueaz] lucr]rile de personal-salarizare;
- conduce \i asigur] p]strarea dosarelor personale ale salaria[ilor;
- p]streaz] condica de prezen[], [ine eviden[a concediilor, învoirilor \i absen[elor de la program;
- efectueaz] lucr]rile de statistic] (centralizare);
- efectueaz] lucr]ri de secretariat: prime\te, înregistreaz] \i expediaz] coresponden[a, execut] lucr]ri de dactilografiere;
- organizeaz] \i p]streaz] arhiva bibliotecii;
- efectueaz] lucr]rile de casierie \i gestioneaz] efectele po\tale;
- referentul redacteaz] lucr]ri, procese verbale, materiale de publicitate a institu[iei (invita[ii, afi\e etc.) având \i rol de consiliere a personalului

institu[iei în aceste probleme;
- [ine \i gestioneaz] magazia de materiale;
- rezolv] problemele de între[inere din punct de vedere tehnic a spa[iilor institu[iei;
- se îngrije\te de asigurarea materialelor necesare recondi[ion]rii publica[iilor uzate, f]când propuneri de aprovizionare cu materiale la

începutul fiec]rui an;
- execut] lucr]ri de leg]torie \i alte lucr]ri pentru sec[iile bibliotecii;
- execut] lucr]ri de între[inere a cur][eniei \i igiena înc]perilor institu[iei.
Art. 50. (1) Bugetul bibliotecii se aprob] de Consiliul de Administra[ie dup] care se supune spre aprobare Consiliului Jude[ean S}LAJ. Dup]

aprobare, managerul r]spunde de executarea lui.
 (2) Angajarea cheltuielilor, încheierea contractelor \i celelalte opera[iuni financiar-contabile privind execu[ia bugetar] se efectueaz] de c]tre



31

manager \i contabilul \ef.
Art. 51. (1) Activitatea Bibliotecii Jude[ene se desf]\oar] pe baz] de programe anuale \i proiecte culturale pe termen mediu \i lung.
 (2) Proiectele programelor anuale de activitate sunt elaborate \i aprobate de c]tre Consiliul de Administra[ie, cu consultarea Consiliului

\tiin[ific \i sunt supuse spre aprobare Consiliului Jude[ean pân] cel mai târziu în luna decembrie a anului în curs pentru anul urm]tor. Managerul
asigur] organizarea activit][ii pe baza acestor programe \i r]spunde de executarea lor.

Art. 52. Atribu[iile \i competen[ele personalului din Biblioteca Jude[ean] se stabilesc de c]tre manager la propunerea \efilor de serviciu \i de
birou, în conformitate cu cerin[ele rezultate din prevederile contractului de management, ale programelor de activitate anuale \i ale proiectelor pe
termen mediu \i lung.

Capitolul  V - Drepturile \i obliga[iile utilizatorilor
Art. 53. Accesul utilizatorilor la colec[iile \i serviciile Bibliotecii Jude[ene se face în conformitate cu ROF, elaborat în corela[ie cu prevederile

Legii Bibliotecilor nr. 334/2002 (cu modific]rile \i complet]rile ulterioare), cu prevederile legale referitoare la protec[ia patrimoniului cultural
na[ional, la drepturile de autor \i alte drepturi conexe.

Art. 54. Biblioteca Jude[ean] întocme\te \i aduce la cuno\tin[a utilizatorilor la începutul anului Regulamentul destinat rela[iilor cu ace\tia prin
care se comunic]:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru unele servicii (anex]) \i orarul de func[ionare în rela[ia direct] cu publicul, pentru fiecare
compartiment al bibliotecii;

b) condi[iile în care se elibereaz] \i vizeaz] permisul de acces în bibliotec];
c) condi[iile în care se asigur] accesul la colec[iile bibliotecii \i la serviciile acesteia;
d) responsabilit][ile utilizatorilor pentru p]strarea lini\tii \i ordinii în bibliotec], precum \i fa[] de documentele împrumutate pentru consultare

în s]lile de lectur] sau la domiciliu;
e) categoriile \i num]rul maxim de documente ce pot fi împrumutate pentru a fi consultate la domiciliu, precum \i perioada maxim] pentru

care pot fi împrumutate;
f) sanc[iunile ce se aplic] utilizatorilor în cazul nerespect]rii obliga[iilor prev]zute în Regulamentul activit][ii cu publicul.
Art. 55. (1) Rela[iile Bibliotecii Jude[ene cu utilizatorii fac parte integrant] din Regulamentul intern care trebuie adus la cuno\tin[a utilizatorilor

în momentul înscrierii la bibliotec], precum \i prin alte forme de publicitate în interesul institu[iei.
 (2) La înscrierea utilizatorilor vor fi solicitate numai acele date referitoare la persoan] care sunt strict necesare, cu p]strarea confiden[ialit][ii acestora.
(3) Pentru utilizatorii minori r]spunderea moral] \i material] revine reprezentan[ilor legali, semnatarii contractelor de utilizatori principali.
(4) Contractul de utilizare are rol de titlu executoriu.
(5) Utilizatorii r]spund de prejudiciile generate de utilizarea abuziv] a permisului \i de nereclamarea pierderii lui.
Art. 56. (1) Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotec] de c]tre utilizatori se sanc[ioneaz] cu plata unei sume de 0,1 lei/zi/vol.,

suspendându-se \i dreptul de împrumut pentru o perioad] egal] cu cea de întârziere.
 (2) Distrugerea sau pierderea documentelor, bunuri culturale comune, de c]tre utilizatori se sanc[ioneaz] prin recuperarea fizic] a unor

documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizat] cu aplicarea coeficientului de infla[ie la zi, la care se adaug]
o sum] echivalent] cu de pân] la 5 ori fa[] de pre[ul astfel calculat.

 (3) Fondurile constituite din aplicarea fiec]rei sanc[iuni nu se impoziteaz] \i se eviden[iaz] ca surse extrabugetare ale Bibliotecii Jude[ene,
fiind folosite pentru dezvoltarea colec[iilor.

Capitolul  VI - Dispozi[ii tranzitorii \i finale
Art. 57. Biblioteca Jude[ean] dispune de autonomie administrativ] \i profesional] în raport cu autoritatea tutelar], constând în:
a) dreptul de a se conduce în afara oric]ror ingerin[e politice, ideologice sau religioase;
b) elaborarea programelor \i proiectelor culturale proprii;
c) stabilirea \i utilizarea surselor suplimentare de venituri în vederea dezvolt]rii serviciilor oferite de bibliotec] în conformitate cu prevederile

legale în vigoare;
d) încheierea protocoalelor de colaborare sau cooperare cu alte biblioteci sau institu[ii culturale din [ar] \i str]in]tate, conform obiectivelor \i

strategiei generale stabilite de Consiliul Jude[ean S}LAJ;
e) participarea la reuniuni interne \i interna[ionale de specialitate.
Art. 58. Biblioteca Jude[ean] poate fi sus[inut] financiar \i organizatoric \i prin Asocia[ia Prietenii Bibliotecii, persoan] juridic] român],

neguvernamental], non profit \i apolitic], cu caracter nepatrimonial, constituit] în concordan[] cu Ordinul Guvernului nr. 26/2000 la data de 3
iulie 2002.

Art. 59. Consiliul Jude[ean S}LAJ, ca ordonator principal de credite, are obliga[ia de a finan[a activitatea Bibliotecii Jude[ene potrivit
standardelor de func[ionare stabilite în condi[iile Legii nr. 334/2002 (cu modific]rile \i complet]rile ulterioare) \i a Regulamentului cadru de
organizare \i func[ionare a bibliotecilor publice.

Art. 60. Biblioteca Jude[ean] S}LAJ se poate asocia cu alte institu[ii similare sau cu diferite institu[ii culturale \i pot crea funda[ii, asocia[ii sau
consor[ii în vederea sprijinirii materiale a unor activit][i \i proiecte de dezvoltare a bibliotecilor sau de participare a speciali\tilor din biblioteci la
programe culturale \i de formare continu] a personalului de specialitate.

Art. 61. Biblioteca Jude[ean] întocme\te anual un raport de evaluare a activit][ii care se prezint] Consiliului de Administra[ie \i Consiliului
\tiin[ific, precum \i autorit][ii tutelare, care este Consiliul Jude[ean S}LAJ.

Art. 62. Situa[iile statistice anuale se transmit de c]tre Biblioteca Jude[ean]: Direc[iei Jude[ene de Statistic], Direc[iei Jude[ene pentru Cultur],
Asocia[iei Na[ionale a Bibliotecarilor \i Bibliotecilor Publice din România, potrivit prevederilor legale.

Art. 63. Tarifele de expediere a tuturor documentelor de bibliotec] destinate schimbului \i împrumutului intern \i interna[ional beneficiaz] de
o reducere de 50%.

Art. 64. Schimbarea destina[iei spa[iilor Bibliotecii Jude[ene se face numai în cazul asigur]rii altor spa[ii cu respectarea standardelor optime de
func[ionare în condi[iile Legii nr. 334/2002, republicat], cu modific]rile \i complet]rile ulterioare, autorit][ile locale \i jude[ene având obliga[ia
de a asigura continuitatea neîntrerupt] a activit][ii bibliotecii.

Art. 65. Biblioteca Jude[ean] S}LAJ are urm]torul PROGRAM pentru public:
Sediul central:
Luni - Vineri: 8.00 - 19.00
Activit][ile cultural-educative se realizeaz] \i în zilele libere, cu recuperarea timpului efectiv lucrat, conform legisla[iei în vigoare.
Filiale - se stabile\te periodic, în func[ie de solicit]rile publicului, raportat la posibilit][ile acoperirii cu personal, neavând angaja[i special

pentru filialele institu[iei, serviciile asigurându-se prin rota[ie.
Programul se poate modifica, cu aprobarea managerului, în situa[ii speciale: inventarierea colec[iilor, perioada concediilor de odihn] \.a.
Art. 66. To[i salaria[ii Bibliotecii Jude[ene S}LAJ sunt obliga[i s] respecte \i s] aplice prevederile prezentului Regulament, înc]lcarea sau

nerespectarea acestuia atr]gând, dup] caz, r]spunderea disciplinar], material], civil], contraven[ional] sau penal].
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S I T U A { I A
func[iilor de conducere \i de execu[ie (de specialitate \i administrative) existente pentru organizarea Bibliotecii Jude[ene \i necesarul

de personal în conformitate cu Legea Bibliotecilor nr. 334/ 2002 (cu modif. \i compl. ulterioare) \i a Regulamentului cadru de organizare
\i func[ionare a bibliotecilor publice

Anexa nr.1
la Regulament

 Func[ii Existent Necesar 

a) Func[ii de conducere:   

 Manager 1 - 

 Contabil \ef 1 - 

 \ef serviciu 1 - 

 \ef birou 1 - 

b) Func[ii de execu[ie de specialitate:   

 - bibliotecar 15  

 - bibliograf 2  

 - bibliotecar lector carte 1 - 

 - bibliotecar arhivist 1 - 

  - referent 1  

 - bibliotecar documentarist 1 - 

 - analist programator - 1 

 - programator/informatician - 1 

 - bibliotecar metodist 1 - 

 - restaurator - - 

 - redactor - 1 

 - jurist - 1 

 - sociolog - 1 

 - bibliotecar asistent - - 

 - formator - - 

 - mânuitor de carte 1 - 

c) Func[ii administrative:   

 - economist 1 - 

 - inginer - - 

 - tehnician - - 

 - consilier juridic - 1 

 - contabil - - 

 - dactilograf - - 

 - casier - - 

 - \ef de depozit/magazioner - - 

 - arhivar - - 

 - secretar - - 

 - garderobier - - 

 - personal de cur][enie 2 - 

 - portar / paznic  - - 

d) Muncitori:   

 - activit][i de baz] (leg]torie/tipografie) 2 - 

 - activit][i de între[inere (\oferi, operatori,muncitori) 3 - 

 TOTAL: 35 +7 

Anexa nr.2
la Regulament

CRITERII  DE  NORMARE
A  PERSONALULUI  DIN  BIBLIOTECILE PUBLICE  ALE  JUDE{ULUI  S}LAJ

Categoria de personal Criterii de normare 

A. BIBLIOTEC}  COMUNAL}  

 - Bibliotecar - responsabil de bibliotec] asimilat cu func[ia de \ef birou (în 

condi[iile prev]zute de Legea Bibliotecilor, nr. 334/2002, cu modific]rile \i 

complet]rile ulterioare. 

 - un post/unitate pân] la 2.500 locuitori 

 B. BIBLIOTECA OR}|ENEASC}  

 - Bibliotecar, \ef birou (responsabil de bibliotec]) \i alte categorii ale 

personalului de specialitate. \eful de birou poate fi asimilat cu func[ia de 

director adjunct - posturile de conducere pentru bibliotecile cu un num]r 

mai mare de 3 angaja[i se acord] prin organigram] aprobat] potrivit 

prevederilor legale. 

 - un post pân] la 2.500 locuitori 

 C. BIBLIOTECA JUDE{EAN}  

 - Director general/Manager  

   

 - un post/unitate 

 - Contabil \ef  - se acord] în biblioteca jude[ean] cu un personal mai mic de 75 de angaja[i 

  

- Bibliotecar \i alte categorii ale personalului de specialitate  - un post de la 5.000 -7.000 de locuitori ai jude[ului  

 - Personal administrativ  - 10% din num]rul total al personalului aprobat 

 - Personal de între[inere \i de deservire                   paz] \i pompieri                - în conformitate cu prevederile legale 

        - îngrijitor  - un post la 500 mp 

        - muncitori califica[i \i necalifica[i  - în func[ie de necesarul fiec]rei unit][i, potrivit prevederilor legale 

Indicatorul utilizatorilor de informa[ii din biblioteca   - reprezint] 5% \i maximum 10% din num]rul de locuitori ai comunit][ii, 

în condi[iile respect]rii standardelor din prezenta lege 


